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ZARZADZENIE NR 25/2019
STAROSTY ALEKSANDROWSKIEGO
z dnia 22 lipca 2019 r.

zmieniajace zarzadzenie nr 24/2018 Starosty Aleksandrowskiego z dnia 8 listopada
2018 r. w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Aleksandrowie Kujawskim

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1282) i rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U.
z 2018 r. poz. 936 z pdzn. zm.') zarzadza si¢. co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 24/2018 Starosty Aleksandrowskiego z dnia 8 listopada 2018 r.
w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych
w Starostwie Powiatowym w Aleksandrowie Kujawskim, w zalaczniku wprowadza sie
nastgpujace zmiany:
1) §11 otrzymuje brzmienie:

.§11.1. Pracownikowi Starostwa Powiatowego odchodzacemu na  emeryture,
w okresie na 6 miesiecy przed emerytura moze by¢ przyznany dodatek przedemerytalny
w wysokosci 500 zi.

2. Dodatek przedemerytalny wyplacany bedzie pracownikowi w okresach
miesigcznych w terminie wyplaty wynagrodzenia za prace.

3. Przyznanie dodatku, o ktéorym mowa w ust. 1 nastepuje na pisemny wniosek
pracownika z okreslona data przejscia na emeryture, zlozony na rok przed planowanym
przejsciem na emeryture, ktory traktuje si¢ jako zobowigzanie do rozwigzania umowy
o prace z tytulu przejscia na emeryturg.

4. Dodatek przedemerytalny podlega zmniejszeniu proporcjonalnie za czas
nieobecnosci pracownika w okresie jego nieobecnosci w pracy spowodowane)
okolicznosciami okreslonymi w ustawie z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach
spolecznych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynstwa.

5. Prawo do dodatku przedemerytalnego wygasa w miesiacu, w ktorym pracownik
osiagnal wiek emerytalny i okres pracy uprawniajacy do przejécia na emeryture.

6. W przypadku rezygnacji pracownika z przejScia na emeryture, pracownik
zobowigzany jest do zwrotu wyplaconych mu $wiadczen wraz z pochodnymi i ustawowymi
odsetkami.

7. Wniosek o przyznanie dodatku emerytalnego stanowi zatacznik nr 4 do regulaminu
wynagradzania.”.

2) dodaje sig zalgcznik nr 4 , ktory otrzymuje brzmienie okre$lone w zalaczniku do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Pracownik, ktory osiggnat wiek emerytalny i lata pracy uprawniajgce do przejscia na
emeryture do dnia wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia oraz pracownik, ktory osiagnie wiek
emerytalny i lata pracy uprawniajace do przejécia na emeryture¢ w okresie krétszym niz
12 miesigcy od dnia wejscia w Zzycie niniejszego zarzadzenia, chcac skorzystaé z dodatku
przedemerytalnego zobowiazany jest do zlozenia wniosku o przyznanie dodatku
przedemerytalnego do 30 wrzesnia 2019 r.

§ 3. Zobowigzuje si¢ Sekretarza Powiatu do zapoznania pracownikow z trescia
niniejszego zarzadzenia.

. pe 7 4
litego wymienionego rozporzadzeniazostaly ogloszone w Dz. U. z 2018r. poz. 2437.




Zalacznik do Zarzadzenia nr 25/2019
Starosty Aleksandrowskiego
z dnia 22 lipea 2019 r.

Zalgcznik nr 4 do Regulaminu wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych

w Starostwie Powiatowym w Aleksandrowie

Kujawskim

Pracodawca: Starostwo Powiatowe w Aleksandrowie Kujawskim

Whiosek o przyznanie dodatku przedemerytalnego z zobowiazaniem do zwrotu dodatku

Pracownik (Pani / Pan) ... e
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oswiadcza co nastepuje:

1.

S

Prosz¢ o przyznanie dodatku przedemerytalnego w wysokosci 500 zi miesigcznie do
wynagrodzenia na okres 6 miesigcy od dnia ............ do dnia ............. na zasadach
okre$lonych w Regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
w Starostwie Powiatowym w Aleksandrowie Kujawskim.

. Zobowiazuj¢ si¢ rozwigza¢ umowg o pracg ze Starostwem Powiatowym w Aleksandrowie

Kujawskim i przej$¢ na emeryturg w dniu nabycia uprawnien emerytalnych tj. w dniu ......

. O$wiadczam, ze w wymienionym terminie uzyskam prawo do emerytury, posiadajac w tym

terminie wymagany wiek ....................... 1 BUEZPIARY ..o chisesnmssinnnbrmmusnnmamman N
Zobowigzuje si¢ zwroci¢  pracodawcy roéwnowarto$¢  otrzymanego dodatku
przedemerytalnego w calo$ci wraz z pochodnymi i ustawowymi odsetkami, jezeli

nie rozwigz¢ umowy o pracg ze Starostwem Powiatowym w Aleksandrowie Kujawskim
w zwigzku z przejsciem na emeryturg w terminie do dnia ..o

. Roszczenie pracodawcy wobec mnie o zaplatg rdwnowartosci wyptacanego dodatku

przedemerytalnego wraz z pochodnymi i ustawowymi odsetkami stajg si¢ wymagalne
z dniem bezskutecznego uplywu terminu rozwigzania umowy o prace w zwigzku
z przejsciem na emeryture.

Upowazniam pracodawce do potracenia naleznosci pracodawcy z tytulu zwrotu
rownowartosci dodatku przedemerytalnego wraz z pochodnymi i ustawowymi odsetkami
z wynagrodzenia za prace, trzynastej pensji, $wiadczen z ubezpieczenia spolecznego
na wypadek choroby, nagrody jubileuszowej i odprawy emerytalnej naleznych mi
od pracodawcy.

Pracownik

(czytelny podpis)

Pracodawca: Przyznaje¢ dodatek przedemerytalny i przyjmuj¢ zobowigzanie Pracownika
do rozwigzania umowy o prace w zwiazku z przej$ciem na emeryture dodnia .....................
pod rygorem zaplaty rownowartosci wyplaconego dodatku i ustawowych odsetek.

Pracodawca
STARDSTA
ALEKSANDROWSKI

.......................................

. (podpis pracodawcy)
Lidia Lupeyzchowska




