UCHWALA Nr V1/115/2019
RADY POWIATU ALEKSANDROWSKIEGO
z dnia 20 wrze$nia 2019 roku

W sprawie pozostawienie bez rozpoznania anonimowej skargi na dzialalno$¢ Zarzadu
Powiatu Aleksandrowskiego

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2019 roku, poz. 511) w zwiazku z art. 229 pkt. 4
iart. 237 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku — Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2018 roku, poz. 2096) uchwala si¢, co nast¢puje:

§ 1. Pozostawia si¢ bez rozpoznania anonimowg skarge na dzialalno$¢ Zarzadu
Powiatu Aleksandrowskiego, przekazang wedlug wiasciwosci, z przyczyn okreslonych
w uzasadnieniu.

UZASADNIENIE

W dniu 3 wrzesnia 2019 roku do Rady Powiatu Aleksandrowskiego wplyneta
anonimowa skarga na dzialalno$¢ Zarzadu Powiatu Aleksandrowskiego, przekazana zgodnie
z wlasciwoscia przez Departament Postepowan Kontrolnych Centralnego Biura Sledczego.
Przewodniczacy Rady Powiatu przekazat skarge do Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji celem
jej rozpatrzenia, wydania opinii i przygotowania projektu uchwaly. Skarga dotyczyla
nieprawidlowosci zwigzanych z przeprowadzonymi konkursami na stanowisko dyrektora
Zarzadu Drog Powiatowych w Aleksandrowie Kujawskim. Skarga nie zawierala wskazania
adresata ani tez nie byla opatrzona podpisem.

Warunki formalne, jakie powinna speinia¢ skarga w rozumieniu art. 227
Kodeksu postgpowania administracyjnego okresla rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
8 stycznia 2002 roku w sprawie organizacji przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow
wydane na podstawie art. 226 Kpa. Zgodnie z § 8 ust. 1 wyzej wymienionego
rozporzadzenia, skargi nie zawierajace imienia i nazwiska (nazwy) oraz adresu wnoszacego
pozostawia si¢ bez rozpoznania. Pozostawienie skargi bez rozpoznania wynika z mocy prawa
a rozstrzygnigcie podjete przez rade powiatu jedynie stwierdza t¢ okolicznos¢.

Majac jednak na uwadze zawarte w skardze zarzuty dotyczace
nieprawidlowosci  zwigzanych z przeprowadzonym postepowaniem konkursowym
na stanowisko dyrektora Zarzadu Drog Powiatowych w Aleksandrowie Kujawskim Komisja
Skarg, Wnioskéw i Petycji przeprowadzila postgpowanie wyjasniajagce. Na posiedzeniu
w dniu 12 wrzesnia 2019 roku Komisja zapoznala si¢ z trescig skargi oraz wystuchata
wyjasnien Starosty Aleksandrowskiego bedacego jednoczes$nie Przewodniczacym Zarzadu
Powiatu Aleksandrowskiego. Z tresci skargi wynika, ze podczas dwodch postgpowan
konkursowych na wytonienie dyrektora w ZDP w Aleksandrowie Kujawskim zmieniane byty
wymagania w stosunku do uczestnikow i byly one dostosowywane do potrzeb oséb, ktore te
konkursy wygrywaly. Starosta Aleksandrowski wyjasnila, ze w roku 2019 Zarzad Powiatu
dwukrotnie ogtaszal konkurs na stanowisko dyrektora ZDP w Aleksandrowie Kujawskim.

Pierwsze postgpowanie konkursowe polegajace na przestuchaniu kandydatow
odbyto si¢ w dniu 27 lutego 2019 roku. Do postepowania przystagpito dwdch kandydatdow:
pani B. W. i pan W. M. W postgpowaniu wylaniajacym kandydata zastosowano test oraz
rozmowe kwalifikacyjng. Pani B. W. z testu otrzymata 20 punktéw na 24 mozliwe oraz 20
punktéw z rozmowy na 35 mozliwych natomiast pan W. M. uzyskatl 11 punktéw z testu na 24
mozliwe oraz 13 punktéw z rozmowy kwalifikacyjnej na 35 mozliwych do zdobycia. W toku
realizacji procedury naboru wyloniono najlepszego kandydata — panig B. W., z ktérg zawarto
umowe¢ na okres probny wynoszacy 3 miesigce. Po tym okresie umowa nie zostala
przedtuzona. W zwigzku z powyzszym Zarzad Powiatu ponownie oglosit konkurs na



opisywane stanowisko. W drugim konkursie podwyzszono wymagania w stosunku do
pierwszego konkursu z uwagi na fakt, iz kandydat, ktory wygral pierwszy konkurs nie miat
doswiadczenia w administracji samorzadowej co spowodowalo, ze nie sprawdzil si¢ na
powierzonym mu stanowisku. Drugie postgpowanie konkursowe polegajace na przestuchaniu
kandydatow odbylo si¢ w dniu 25 czerwca 2019 roku. Do postgpowania przystgpitlo dwoch
kandydatéw: pan M. S. i pan W. M. W postgpowaniu wytaniajacym kandydata zastosowano
test oraz rozmowe kwalifikacyjng. Pan M. S. z testu otrzymat 19 punktow na 25 mozliwych
oraz 57,75 punktéw z rozmowy na 90 mozliwych natomiast pan W. M. uzyskat 10 punktow z
testu na 25 mozliwych oraz 0 punktow na 90 mozliwych do zdobycia poniewaz zrezygnowal
z udzielania odpowiedzi na pytania. W toku realizacji procedury naboru wyloniono
najlepszego kandydata — pana M. S., z ktérym zawarto umowe na okres probny wynoszacy 3
miesigce.

Roznice jakie zachodzg pomigdzy pierwszym a drugim postgpowaniem
konkursowym sa: w wymaganiach niezbednych w pierwszym konkursie wpisano
»wyksztalcenie: wyzsze magisterskie lub inzynierskie, preferowane kierunki: budownictwo,
ekonomia, prawo, administracja”, w drugim konkursie ,,wyksztalcenie: wyzsze magisterskie
lub inzynierskie™; w pierwszym konkursie ,,doswiadczenie zawodowe; co najmniej piecioletni
staz pracy (mile widziane doswiadczenie na stanowisku kierowniczym)”, w drugim konkursie
doswiadczenie zawodowe: co najmniej piecioletni staz pracy (w tym co najmniej 3 lata
doswiadczenia w administracji samorzadowej)”. Ponadto migdzy pierwszym a drugim
postepowaniem konkursowym zmieniono z wymagan niezb¢dnych na wymagania dodatkowe
znajomos$¢ przepisow dotyczacych ustawy o pracownikach samorzadowych, kodeksu
postgpowania administracyjnego kodeksu cywilnego oraz prawa budowlanego. W drugim
postepowaniu w wymaganiach dodatkowych wpisano prawo jazdy kat. B natomiast w
pierwszym w wymaganiach dodatkowych wpisano .dobrze widziane doswiadczenie
zawodowe w pracy w administracji publicznej”. Poza wymienionymi zmianami pomiedzy
pierwszym a drugim postgpowaniem konkursowym nie zaszly zadne zmiany w wymaganiach
wobec kandydatéw na dyrektora ZDP.

Rada Powiatu po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem Komisji Skarg, Wnioskow
i Petycji uznala, iz r6znice stawiane w niezbgdnych wymaganiach w stosunku do kandydatow
na dyrektora ZDP byly niewielkie i mialy na celu wybranie kandydata, ktérego wynik
postepowania konkursowego oraz doswiadczenie zawodowe w pracy w administracji
samorzadowej dawal gwarancje najlepszego wykonywania powierzonych mu obowigzkow.
Ponadto Rada Powiatu zwraca uwage na fakt, ze Zarzad Powiatu jako organ oglaszajacy
konkurs moze w spos6b dowolny okresla¢ wymagania co do kandydatéw ubiegajacych si¢
o dane stanowisko. Nie sposéb zgodzi¢ si¢ z zarzutem zawartym w skardze jakoby
wymagania w stosunku do uczestnikow dostosowywane byly do potrzeb osoéb, ktore te
konkursy wygraly. Osoby wygrywajace konkursy spetnialy okreslone wymagania, ktore to
Zarzad Powiatu jako organ przeprowadzajacy konkurs, w ramach obowigzujacych przepisow
moze dowolnie ksztaltowac.

Po ustaleniu stanu faktycznego i prawnego Komisja uznata iz zarzuty zawarte
w skardze sa bezzasadne.

§ 2. Uchwale przekazuje si¢ Staroscie Aleksandrowskiemu.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu
Aleksandrowskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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