STAROSTA ALEKSANDROWSKI
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO PODINSPEKTORA
W STAROSTWIE POWIATOWYM W ALEKSANDROWIE KUJAWSKIM

I. Nazwa i adres jednostki :
Starostwo Powiatowe

87-700 Aleksandréw Kujawski
ul. Stowackiego 8

Il. Okreslenie stanowiska urzedniczego: podinspektor

Ill. Wymagania niezbedne :

e wyksztatcenie: wyzsze, kierunek preferowany: administracja, marketing, turystyka

e doswiadczenie zawodowe: co najmniej 3 letni staz pracy,

e obywatelstwo - polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o0 pracownikach
samorzadowych;

e pelna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

¢ nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

e nieposzlakowana opinia.

IV. Wymagania dodatkowe:

1. znajomos$¢ przepiséw prawnych z zakresu:
- ustawy kodeks postepowania administracyjnego,
- ustawy o samorzadzie powiatowym,
- ustawy o pracownikach samorzadowych
- ustawy prawo zaméwien publicznych
- ustawy o dostepie do informacji publicznej,

1) umiejetno$é samodzielnej organizacji pracy na stanowisku w zakresie powierzonych zadan,

2) umiejetno$¢ pracy w zespole, odporno$¢ na stres, dokfadnos$¢, odpowiedzialnos¢,
komunikatywno$é, analityczne podejscie do probleméw, kreatywno$é, wysoka kultura
osobista, dyspozycyjnosé

3) biegta znajomos¢ obstugi komputera, urzadzen biurowych, sprzetu fotograficznego

4) umiejetnos¢ redagowania pism, notatek prasowych, artykutdw,

5) umiejetnos¢ obstugi stron internetowych oraz mediow spotecznosciowych,

6) znajomos¢ struktur samorzgdu powiatowego,

7) dobrze widziane doswiadczenie zawodowe w pracy w administracji publicznej,

8) spetnienie pozostatych wymagan okreslonych w ustawie o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U.z2019r, poz. 1282)

lll. Zakres zadan wykonywanych zadan na stanowisku:
1. Zadania gtoéwne:
1) promowanie potencjatu gospodarczego, kulturalnego i turystycznego powiatu w kraju
i za granicy;
2) opracowywanie i rozpowszechnianie wydawnictw, publikacji i materiatdbw promocyjno -
informacyjnych o powiecie, a takze o dziatalnosci starostwa i jednostek organizacyjnych powiatu;
3) biezace analizowanie informacji i publikacji prasowych zwigzanych z powiatem oraz ich archiwizacja;
4) planowanie i realizacja kampanii informacyjnych;
5) prowadzenie i aktualizacja strony internetowej Starostwa;
6) wykonywanie zdjec i fotorelacji z uroczystosci o zasiegu powiatowym;
7) wspétdziatanie w organizacji Swiat, rocznic okolicznosciowych i uroczystosci zwigzanych z tradycjq i
zyciem spoteczno — gospodarczym mieszkaricow powiatu;
8) wspotpracowanie w zakresie organizacji wizyt i konferencji miedzynarodowych;



9) wspoétpracowanie przy organizacji targdéw, wystaw regionalnych, krajowych i miedzynarodowych oraz
innych imprez promujgcych powiat oraz udziat w imprezach zewnetrznych;
10) zaopatrywanie Starostwa w materiaty informacyjno — promocyjne;

11) udziat w spotkaniach i uroczystosciach o zasiegu powiatowym, celem rozpowszechniania i
archiwizowania waznych wydarzen z zycia powiatu;

12) wspoétdziatanie z biurami promocji na terenie powiatu oraz innymi instytucjami w zakresie promocji;

13) inicjowanie wspotpracy z zagranicg, koordynowanie dziatan zwigzanych ze wspdtpracg zagraniczng w
tym organizowanie pobytu delegacji zagranicznych, wyjazdéw delegacji powiatu do partneréw
zagranicznych;

14) wspdtpraca z przedsiebiorcami w zakresie promowania potencjatu gospodarczego regionu;

15) wspodtpraca z Wydziatem Finansowym w zakresie przygotowywania propozycji podziatu s$rodkéw
budzetowych oraz opracowywania informacji analiz i sprawozdan w zakresie wykonania planéw
finansowych wydziatu.

16) obstuga interesantéw - udzielenie informacji obejmujgcych zakres dziatania Wydziatu PS,

2. Odpowiedzialnos¢ pracownika
-odpowiedzialno$¢ porzgdkowa i dyscyplinarna okreslona w przepisach ustawy o pracownikach

samorzgdowych.

3. Szczegoblne prawa i obowigzki
— pracownikowi przystugujg prawa i obowigzki wynikajgce z ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o

pracownikach samorzgdowych.

VI. Informacja o warunkach pracy :

- praca na peten etat - 40 godzin tygodniowo,

- ptaca zasadnicza z przedziatu 2600zt - 3200zt. brutto miesigcznie,

-umowa o prac¢ na czas okreslony (okres odbywania stuzby przygotowawczej dla osob, ktore po raz
pierwszy podejma prac¢ na stanowisku urzgdniczym); Umowa na czas nieokreslony (po
pozytywnym zdaniu egzaminu ze stuzby przygotowawczej);

- wynagrodzenie ptatne do dnia 28 kazdego miesigca;

- praca w siedzibie Starostwa Powiatowego w Aleksandrowie Kuj. przy ul. Stowackiego 8, II pigtro -

niedostosowane dla osob niepetnosprawnych z dysfunkcja konczyn dolnych (brak windy).

VII. Procentowy wskaznik zatrudnienia w Starostwie Powiatowym w Aleksandrowie Kujawskim.
Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

wynosit powyzej 6%.

VIll. Zasady wspoéizaleznosci stuzbowej
Bezposredni przetozony — Naczelnik Wydziatu Polityki Spotecznej i Promocji Powiatu

IX. Wymagane dokumenty :

1) podanie, podpisane wtasnorecznie przez kandydata;
2) kwestionariusz osobowy dla kandydata ubiegajgcego sie o zatrudnienie;
3) kopie dokumentéw poswiadczonych posiadane wyksztatcenie oraz staz pracy;
4) oswiadczenia, podpisane wlasnorecznie przez kandydata, o:
a) posiadaniu obywatelstwa polskiego,
b) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych;



€) nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

d) wyrazeniu zgody na przetwarzanie wszystkich danych osobowych zawartych w ofercie pracy, dla
potrzeb niezbednych do przeprowadzenia procedury naboru, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018
roku o ochronie danych osobowych;

e) o posiadaniu lub nieposiadaniu stopnia niepetnosprawnosci;

f) o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na danym stanowisku;

g) o pracy w gospodarstwie rolnym.

5) cv;
X. Termin i miejsce sktadania dokumentow ;
Oferty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie na adres ; Starostwo Powiatowe , 87-700 Aleksandrow Kujawski
ul. Stowackiego 8 z dopiskiem ,NABOR NA KONKURS NA STANOWISKO PODINSPEKTORA W
STAROSTWIE POWIATOWYM W ALEKSANDROWIE KUJAWSKIM” w terminie do dnia 16 grudnia 2019r.
do godziny 15:30. Decyduje data wptywu oferty do Starostwa. Oferty nalezy sktadaé w sekretariacie
Starostwa Powiatowego ,pokdj nr 223 11 pietro lub drogg pocztowg. Oferty ktére wpltyng po terminie nie bedg

rozpatrywane.

Nadestanych ofert nie zwracamy. Informacja o wyniku naboru bedzie zamieszczona w BIP-ie na stronie:

http://pow-aleksandrowski.rbip.mojregion.info oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego

w Aleksandrowie Kujawskim.

XI. Informacje dodatkowe.
1) Wymagane oswiadczenia, cv i list motywacyjny muszg by¢ wtasnorecznie podpisane.
2) Kopie dokumentéw musza by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem.
3) Otwarcie ofert, bez udziatu kandydatéw, nastgpi dnia 17 grudnia 2019 r. 0 godz.10:00.
4) Z regulaminem naboru mozna zapozna¢ sie w Starostwie Powiatowym w Aleksandrowie Kujawskim

(pok.213) lub na stronie BIP — Powiatu Aleksandrowskiego.

XIl. Klauzula informacyjna:

1.) Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Starostwie Powiatowym w
Aleksandrowie Kujawskim jest Starosta Aleksandrowski, ul. Stowackiego 8, 87-700 Aleksandréw Kujawski,
zwany dalej Administratorem.
2.) Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych, ktéry udzieli Pahstwu wszelkich informacji w
zakresie ochrony danych osobowych: Dariusz Podsiedlak, e-mail: iod@rodoinspektor24.pl
3.) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu naboru na stanowisko podinspektora w wydziale
Polityki Spotecznej i Promocji Powiatu.
4.) Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢, Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE. L Nr
119/1).
5.) Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przetwarzane réwniez przez podmioty, z ktérymi Administrator zawart
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, w szczegolnosci w zakresie obstugi informatyczne;j,
prawnej, ksiegowej, ochrony oséb i mienia lub ochrony danych osobowych, a takze przez podmioty, ktérym
Administrator udostepnia dane osobowe na podstawie przepiséw prawa, w szczegdlnosci organom $cigania,
organom kontrolnym.
6.) Na zasadach okreslonych przepisami RODO posiada Pani/Pan prawo do:

e Z7gdania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,;
otrzymywania kopii danych osobowych podlegajgcych przetwarzaniu;
whniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

e cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych — w przypadku udzielenia takiej zgody.

Z zastrzezeniem, ze niektére zgdania mogg by¢ ograniczone ze wzgledu na przepisy prawa.
7.) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres wykonywania zadan, o ktérych mowa w pkt 3
oraz przez wymagany w Swietle obowigzujgcego prawa okres po zakonczeniu ich wykonywania w celu ich



http://pow-aleksandrowski.rbip.mojregion.info/

archiwizowania oraz ewentualnego dochodzenia roszczeh, a takze w interesie publicznym, do celéw badan
naukowych lub historycznych lub do celéw statystycznych.

8.) Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
9.) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.

STAROSTA ALEKSANDROWSKI

/- Lidia Zwierzchowska /-/

Aleksandréow Kujawski, 04 grudnia 2019 roku



