UCHWALA Nr XI1/165/2020
RADY POWIATU ALEKSANDROWSKIEGO
z dnia 29 maja 2020 roku

w sprawie oceny dzialalnosci Warsztatu Terapii Zaj¢ciowej »Karczemka” w Otloczynie
za 2019 rok

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
pow1atowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511) oraz § 21 rozporzadzenia Ministra Gospodarki.
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2004 roku w sprawie warsztatow terapii
zajeciowej (Dz. U. z 2004 r. nr 63, poz. 587), uchwala sig. co nastgpuje:

§ 1. Po zapoznaniu si¢ z rocznym sprawozdaniem z dzialalnosci rehabilitacyjnej
i wykorzystania $rodkéw finansowych Warsztatu Terapii Zajgciowej ..Karczemka™
w Otloczynie za rok 2019, stanowiacym zalacznik do niniejszej uchwaly, Rada Powiatu
ocenia pozytywnie dziatalnos¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej ,Karczemka” w Otloczynie
za 2019 rok.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

—_

> -
PRZEWODNICZACY

RADY POWIAT
\_/ Y24 )(

sz Swiagtkowski




F'owmtowe Cemrum Pomocy Rodzinie

e Kujawskim
Wpl. 40... C& ...... %g ......
Zarejestrowano pod poz. CD .....

i T . :

Zalacznik do uchwaly Nr  XIl/165/2020
Rady Powiatu Aleksandrowskiego
z dnia 29 maja 2020 roku
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Dz. WTZ [{4[i 2020 Ottoczyn, dn. 28.02.2020 1.

DO ZARZADU POWIATU
w ALEKSANDROWIE KUJAWSKIM

W imieniu Fundacji im. Brata Alberta prowadzacej Warsztat Terapii Zajeciowej ,Karczemka™
w Otloczynie, skladamy roczne sprawozdanie z dzialalnosci rehabilitacyjnej i wykorzystania $rodkow
finansowych Warsztatu za rok 2019 r.

SPIS TRESCL:

1. Rozliczenie roczne oraz informacja o wykorzystaniu przez WTZ ,Karczemka” srodkow
finansowych, z uwzglednieniem kwot uzyskanych ze sprzedazy wyrobéw wykonanych przez
uczestnikow.

2. Informacja o liczbie uczestnikéw Warsztatu oraz stopniu i rodzaju ich niepelnosprawnosci.

3. Informacja o ogodlnej frekwencji uczestnikow w zajeciach warsztatu w poszezegélnych miesigcach

roku sprawozdawczego.

Informacja o formach i metodach realizowanej przez Warsztat dzialalnosci rehabilitacyjnej.
Informacja o liczbie uczestnikow, ktérzy opuscili Warsztat, wraz z podaniem przyczyn ich odejscia.
Informacja o liczbie uczestnikéw, ktorzy poczynili postgpy w zakresie: zaradnosci osobistej
1 samodzielnosci; rehabilitacji spotecznej i rehabilitacji zawodowej wraz z opisem tych postepow.

- 7. Informacja o decyzjach podje¢tych przez Rade Programowa w stosunku do uczestnikow Warsztatu,
wobec ktérych Rada Programowa dokonala oceny realizacji indywidualnego programu rehabilitacji.

o

Z powazaniem

Fundacja im. Brata Alberta — Warsztat Terapii Zajeciowej , ‘Karczemka”
Ottoczyn, ul. Szlak Bursztynowy 95, 87 — 700 Aleksandréow Kujawski
fax/tel. 56 622 90 32, tel. 56 622 94 33
NIP 891 -14—-41-173 REGON 350554888 - 00170 KRS 000 002 8246
Fundacija jest Organizacjqg Pozytku Publicznego.

Wspieraj naszqg dziatalnosc swoim 1%

Konto WTZ ,Karczemka" na darowizny: 41 9537 0000 2103 0018 6690 0003

Fundacja w internecie: www.albertkrakow.pl  e-mail: fundacja@albert.krakow.pl
Warsztat w Internecie: www.karczemka.org.pl  e-mail wizkarczemka@wp.pl




WARSZTAT TERAPI

WTZ Karczemka Karczem

Nazwa jednostki dl &1

BILANS
za rok 2019

sporzadzono na dzien 31.12.2019r.

Aktywa trwate

Stan na

2018

4 895,77

2019

141 712,42

Wartosci niematerialne i prawne

0,00

0,00

Koszty zakoriczonych prac rozwojowych

Warto$¢ firmy

Inne wartosci niematerialne i prawne

Zaliczki na wartosci niematerialne i
prawnych

Rzeczowe aktywa trwate

4 895,77

141 712,42

Srodki trwate

4 895,77

141 712,42

grunty (w tym prawo uzytkowanie
wieczystego gruntu)

budynki, lokale i obiekty inzynierii ladowe;j i
wodnej

obiekty inzynierii ladowej i wodnej

kotty i maszyny energetyczne

maszyny, urzadzenia | aparaty ogoélnego
zastosowania

2 624,56

1 991,08

maszyny, urzadzenia | aparaty
specjalistyczne

urzgdzenia techniczne

2413,78

srodki transportu

1 500,00

137 230,07

inne $rodki trwate

771,21

77,49

Srodki trwate w budowie

Zaliczki na $rodki trwate w budowie

Naleznosci diugoterminowe

0,00

0,00

Od jednostek powiazanych

Od pozostatych jednostek

Inwestycje diugoterminowe

Diugoterminowe rozliczenia
migdzyokresowe

0,00

0,00

Aktywa z tytutu odroczonego podatku
dochodowego

Inne rozliczenia migedzyokresowe

Aktywa obrotowe

7 642,73

23 088,07

Zapasy

0,00

0,00

Materiaty




Pétprodukty i produkty w toku

Produkty gotowe

Towary

Zaliczki na dostawy

= lwN

Naleznosci krétkoterminowe

0,00

0,00

—

Naleznosci od jednostek powigzanych

0,00

0,00

Z tytutu dostaw i ustug o okresie sptaty

-do 12 mc

- powyzej 12 me

- inne naleznosci

Naleznosci od pozostatych jednostek

0,00

0,00

Z tytutu dostaw i ustug o okresie sptaty

0,00

0,00

-do 12 mec

- powyzej 12 mc

b)

z tyt. podatkéw, dotaciji,cet,
ub.spotecznych, zdrowotnych oraz innych
swiadczen

inne naleznosci

d)

naleznosci dochodzone na drodze
sgdowej

Inwestycje krétkoterminowe

7 599,68

22 260,07

Krétkoterminowe aktywa finansowe

7 599,68

22 260,07

w jednostkach powigzanych

0,00

0,00

- udziaty lub akcje

- inne papiery warto$ciowe

- pozyczki udzielone

=inne krétkoterminowe aktywa finansowe

b)

w pozostatych jednostkach

0,00

0,00

- udziaty lub akcje

= inne papiery warto§ciowe

- pozyczki udzielone

- inne krotkoterminowe aktywa finansowe

srodki pieniezne i inne aktwa pieniezne

7 599,68

22 260,07

- §rodki w kasie i na rachunku bankowym

7 599,68

22 260,07

= inne $rodki pieniezne

- inne aktywa pieniezne

Inne inwestycje krétkoterminowe

v

Krétkoterminowe rozliczenia
migdzyokresowe

43,05

828,00

Nalezne wptaty na fundusz Stautowy

AKTYWA razem (suma A i B)

12 538,50

164 800,49




Pasywa

Fundusz wiasny

8 895,52

16 052,50

Fundusz statutowy

Pozostate fundusze

Zysk (strata) z lat ubiegtych

9 398,14

8 895,52

Zysk (strata) netto

-502,62

7 156,98

Zobowigzania i rezerwy na
zobowigzania

3 642,98

148 747,99

Rezerwy na zobowigzania

Zobowigzania diugoterminowe

77,49

1 047,10

Wobec jednostek powiazanych

77,49

1 047,10

Wobec pozostatych jednostek

0,00

0,00

kredyty i pozyczki

z tytutu emisji dtuznych papierow
wartosciowych

inne zobowigzania finansowe

inne

Zobowigzania krétkoterminowe

1 058,89

12 564,76

Wobec jednostek powigzanych

693,72

10 444 17

z tytutu dostaw i ustug, o okresie
wymagalnosci:

0,00

0,00

- do 12 miesiecy

- powyzej 12 miesiecy

inne

693,72

10 444,17

Wobec pozostatych jednostek

365,17

2 104,39

kredyty i pozyczki

zZ tytutu emisji dtuznych papieréw
wartosciowych

inne zobowigzania finansowe

z tytutu dostaw i ustug, o okresie
wymagalnosci:

365,17

2 104,39

- do 12 miesiecy

365,17

2 104,39

- powyzej 12 miesiecy

zaliczki otrzymane na dostawy

zobowigzania wekslowe

Z tytutu podatkow, cet, ubezpieczen i
innych

Z tytutu wynagrodzen

inne

Fundusze specjalne

16,20

Rozliczenia migdzyokresowe

2 506,60

135 136,13

Ujemna wartos$¢ firmy

Inne rozliczenia migdzyokresowe

2 506,60

135 136,13

- dtugoterminowe

2 506,60

135 136,13

- krétkoterminowe

PASYWA razem (sumapoz. A i B)

12 538,50

164 800,49




Data sporzgdzenia: ......

Podpisy: ...

Frnditein fm

\.LFH\RSZTE\T TrF ».1.r—
Karcze

Mratn

¥

Al



FUNDACJA im. BRATA ALBERTA
Warsztat Terapii Zajeciowej
"Karczemka"

Wydatki na dziatalno$¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej poniesione w 2019 roku.

Plan wydatkéw na Wykonanie
Koszty dziatalnosci 2019 rok narastajgco za 2019
Wynagrodzenia i pochodne 681 100,00 680 797,04
W tym:
- wynagrodzenia osobowe 559 748,07 559 747,75
- narzuty od wynagrodzen 104 351,93 104 193,09
- fundusz $wiadczen socjalnych 17 000,00 16 856,20
Koszty materiatowe 81 000,00 80 998,66
W tym:
- materiaty 16 000,00 16 000,00
- energia 26 000,00 25 999,21
- ustugi obce 36 000,00 36 000,00
- podroéze stuzbowe 3 000,00 2 999,45
3. Koszty dowozu i eksploatacji samochodu 77 000,00 77 000,00
4, Szkolenie pracownikéw 3 200,00 3 200,00
5. Ubezpieczenie uczestnikéow 1200,00 1 050,00
6. Ubezpieczenie mienia 2 000,00 1831,94
7. Wycieczki dla uczestnikdw 7 000,00 6 999,82
Materiaty do terapii zajeciowej w
8. pracowniach 18 000,00 17 996,17
9 Trening ekonomiczny 20 721,00 20 721,00
Wyposazenie dodatkowe 8 000,00 8 000,00
Razem: 899 221,00 898 594,63
WARSZTAT TERARI ZAJECIOWE) B BOWNIK
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= Kujawski Bank Spoldzielczy w Aleksandrowie Kujawskim

'sGB,

<

tel. 54 282 26 34
www kbs-bank.pl

Kod BIC' GBWCPLPP

Odazial w Aleksandrowie Kujawskim
ul. Chopina 3
87-700 Aleksandrow Kujawski

Typ rachunku’ Rachunek biezacy dia firm

Waluta rachunku: PLN

Pakiet PAKIET ZEROWY DLA RACHUNKOW ZWOLNIONYCH ZE

WSZYSTKICH OPLAT

Oprocentowanie rachunku: 0.0000% Kapitalizacja: co 12 miesiecy

Wyeciag nr 88/2018 2 dnia 30.12.2019
™ ~hunek numer: 95 8537 0000 2103 0018 6690 0001

FUNDACJA IM. BRATA ALBERTA WARSZT AT
TERAPII ZAJECIOWEJ "KARCZEMKA"
SZLAK BURSZTYNOWY 95

87-700 OTLOCZYN

Strona 1/2

data

Lp ksiegowania/

nr
dokumentu

data
operacji

opis

kwota operacji
w PLN

saldo po operacji
w PLN

Saldo poczatkowe

33 481,65

1 30.12.2018
2884/1

30122018

Przelew przvchanzac: ssenmatrran
Z rachunku

Prowadzonego na rzecz: FUNDACJA IM. BRATA

ALBERTA WARSZTAT

TERAPI| ZAJECIOWEJ "KARCZEMKA"
SZLAK BURSZTYNOWY 95

QOTLOCZYN 87-700

Tytutem: Rozliczenie za m-ce 10.11.12/2019
Waluta transakeji:PLN

Waluta dekretuPLN

255202

36 033,67

2 30.122018
38891

30,12 2019

Przzlew wychodzaoy rzewnatrrnv
Na rachunek:
Prowad2ony fia i smes |

tytulem: faktura nr 41/2019
Waluta transakcji: PLN
Waluta dekratu PLN

-4 292 64

3174103

3 30 12.2019
387111

30.12.2018

Przelew wychadzary zewnatrznv
Na rachunek

tytuiem: Faktura nr 51/2018
Waluta ransakcji PLN
Walula dekretu PLN

-12 756 48

18 884 55

4 30.12.2018
387an

30.12.2018

Przelew wychndzarv zawnetrzny
MNa rarhinal

3

87-700 Aleksandrow Kujawski
tytulem Faktura Fv/135/19
Waluta transakc|i:PLN

Waluta dekretu:PLN

=17 340,84

164371

5 30.12.2018
Sty

30 12.2018

Whpiata gotowkowa

Wplacajacy. FUNDACJA IM. BRATA ALBERTA
WARSZTAT

TERAPI|I ZAJECIOWEJ "KARCZEMKA"

SZLAK BURSZTYNOWY 85

B7-700 OTLOCZYN

Tytul wplaty: WPELATA SRODKOW Z KASY

48,38

169008

6 30.12.2019
857311

30.12.2019

Przelew wychndzacy zewnetrzny
Ma rachunek:

tytulem: faktura nr 00/06808/2018
Waluta transakcji PLN
Waluta dekretu:PLN

-1063.72

526.37

Merva Muin



Wyciag nr 88/2018 z dnia 30.12.2019 Strona 2 /2

Rachunek numar 95 9537 0000 2103 0018 6880 0001

data
data kwota cperacjl saldo po operacjl
LP kslegt:wanla operacjl opis w PLN w PLN
nr
dokumentu
7 30122019 30.12.2019 Przelew wychadzacy wewngetrzny -626,37 0.00
657411 Na rachunkek: 17953700002001001804380014
Prowadzony na rzecz: STAROSTWO POWIATOWE
ul. Slowackiego 8
87-700 Aleksandrow Kujawski
Tytufem: zwrol Srodkow za 2019 rok
Waluta transakcjl PLN
Waluta dekratuPLN
Obroty WN -36 080,05
Cbroty MA 2 508,407
Saldo koricowe 2.00
Srodki dostepne 0,00
Srodki zgromadzone na rachunku sa chronione przez cbowiazkowy system gwarantowania depozytow do rawnowartasct 100 000 euro,
2 wylaczeniem srodkow nie objgtych ocnrona gwarancyng. zgromaaozonych na rachunkach prowadzonych na rzecz osab/podmiotéw, o
Klbrych mowa wart. 22 Ustawy z dia 10 czerwca 2018 r o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym, systemie gwarantowania depozytéw
0raz przymusowes| restrukiuryzac)i
W dniu 24.12.2018 - dzier wolny.
"*"dnju 31.12.2018 1. obsluga kasowa klientow pedzie odbywata sie do godz. 11:30.
Hlizacja zlecen elektranicznych ELIXIR | Sorbnet oraz zlecen platniczych przekazanych po godz. 11:30 w dniu:
-24.12.2018 r zostanie dokonana w dniu 27.12.2019 r
-31.12.2019 r. zostanie dokonana w dniu 02.01.2020 ¢
Ziecenia platnicze w obrocie dewizowym w powyzszych dniach beda przyjmowane do godz. 11:30
System pfatnosci natychmiastowych Express Elixir w dniu 31.12.2019 r bedzie dostepny do godz 18:00. W dniach 25 | 26 grudnia 2019,
oraz 01.07.2020 r system bedzie niedostepny. -
-'I| [3 b5 - ¥
*Eanfrg i,
K323 uta

Wyciag generowany elektroniczrie. Dokument sporzadzony na podstawie Art. 7 Ustawy Prawo Bankowe (Dz U Nt 140 z 19897 roku poz 9392

poOZnigjszymi zmianami) nie wymaga podpisu ani stempla



Wyciag nr 88/2018 z dnia 30.12.2019 Strona 2 /2
Rachunek numer: 85 9537 0000 2103 0018 6690 0001

data
ksiegowania data kwota operacji  saldo po operacji
LP g I operacji opis w PLN w PLN
nr
dokumentu
T 30.12.2019  30.12.2019 Przelew wychadzacy wewnetrzny -626,37 0,00
8574/ Na rachunkek: 17853700002001001804380014

Prowadzony na rzecz: STAROSTWO POWIATOWE
ul.Slowackiego 8
87-700 Aleksandrow Kujawski
Tytulem: zwrot Srodkdw za 2019 rok
Waluta transakcji:PLN
Waluta dekretu:PLN
Obroty WN -36 080,05
Cbroty MA 2 598,407
Saldo koricowe 0,00
Srodki dostepne 0,00

Srodki zgromadzone na rachunku sa chronione przez obowigzkowy system gwarantowania depozytéw do réwnowartosci 100 000 euro,
z wylaczeniem $rodkow nie objgtych ochrong gwarancyjna, zgromadzonych na rachunkach prowadzonych na rzecz oséb/podmiotéw, o
ktorych mowa w art. 22 Ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r. o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym, systemie gwarantowania depozytéw
oraz przymusowej restrukturyzacji.

W dniu 24.12.2019 - dzier wolny.
“**dniu 31,12.2019 . obstuga kasowa klientéw bedzie odbywala sie do godz. 11:30.
ilizacja zlecen elektronicznych ELIXIR | Sorbnet oraz zlecen platniczych przekazanych po godz. 11:30 w dniu:
-24,12.2018 r. zostanie dokonana w dniu 27,12.2019 ¢
- 31.12.2019 r. zostanie dokonana w dniu 02,01.2020 r
Zlecenia ptatnicze w obrocie dewizowym w powyzszych dniach bedg przyjmowane do godz. 11:30.
System piatnosci natychmiastowych Express Elixir w dniu 31.12.2019 r. bedzie dostepny do godz. 18:00. W dniach 25 | 26 grudnia 2019 r,
oraz 01.01.2020 r. system bedzie niedostepny. .
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Muoria Mitula

Wyciag generowany eleklronicznie. Dokument sporzadzony na podstawie Art. 7 Ustawy Prawo Bankowe (Dz,U. Nr. 140 z 1997 roku, poz. 939 z

poZniejszymi zmianami) nie wymaga podpisu ani stempla.



FUNDACJA im. BRATA ALBERTA

Warsztat Terapii Zajeciowe;j
"Karczemka"

Informacja o wydatkowaniu $rodkéw finansowanych z innych zrédet 10% na
dziatalnos¢ Warsztatu Terapii Zajeciowe]j "Karczemka" w Ottoczynie za 2019 rok

Wykonanie narastajgco za 2019
Dziat Plan na 2019 rok rok
Koszty dowozu i eksploatacji
samochodu 99 293,00 99 293,00
WARSZTAT TERAP! ZA JECIOW
~_JKarg KIERQWNIK
87-700 A WARSZTATL TEHARIIAZATECIOWES
ul '3.' L .:Z '_r{xv' ,'IJ'. N

mgr Agniesdia Urbonsha



FUNDACJA im. BRATA ALBERTA
Warsztat Terapii Zajgciowej

"Karczemka"

Informacja o wydatkowaniu $rodkéw finansowanych z Gminy Waganiec na
dziatalno$¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej "Karczemka" w Ottoczynie za 2019 rok

Wykonanie narastajgco za
Dziat Plan na 2019 rok 2019 rok
Koszty dowozu i eksploatacji
samochodu 7 000,00 7 000,00
WARSZTAT TERA . KIEROFVNIK

CZET

WARSZTATL TER

N TT

mgr Agnicsa i



> Kujawski Bank Spoldzielczy w Aleksandrowie Kujawskim

N Oddzial w Aleksandrowie Kujawskim
{ fS B ul. Chopina 3
87-700 Aleksandrow Kujawski

tel.: 54 282 26 34
www.kbs-bank.pl

Kod BIC: GBWCPLPP

Typ rachunku; Rachunek biezacy pomocniczy dia firm.

Waluta rachunku: PLN

Pakiet: PAKIET ZEROWY

Oprocentowanie rachunku: 0,0000% Kapitalizacja: co 12 miesigcy

FUNDACJA IM. BRATA ALBERTA WARSZTAT

TERAPII ZAJECIOWEJ "KARCZEMKA™
SZLAK BURSZTYNOWY 95
87-700 OTLOCZYN

Wycigg nr 4/2019 z dnia 30.12.2018 Strona 1/1
Rachunek numer: 68 8537 0000 2103 0018 6690 0002
data
ksiegowanial data kwota operacji  saldo po operacji
e operacji opis wPLN wPLN
dokumentu

Saldo poczatkowe 255202

1 30.12.2019 30.12.2019 Przelew wychodzacy wewnetrzny -2 552,02 0.00

2884/1 Na rachunkek: 85953700002103001866900001

Prowadzony na rzecz: WTZ Karczemka
ul.Szlak Bursztynowy 85
87-700 Otioczyn
Tytulem: Rozliczenie za m-ce 10,11,12/2019
Waluta transakcji.PLN
Waluta dekretu:PLN
Obroty WN -2 552,02
Qbroty MA 0,00
Saldo kencowe 0.00
Srodki dostepne 0,00

Srodki zgromadzone na rachunku s3 chronione przez obowigzkowy system gwarantowania depozytow do rownowartosci 100 000 euro,
z wylaczeniem érodkow nie objetych ochrong gwarancyjng, zgromadzonych na rachunkach prowadzonych na rzecz osob/podmiotow, 0
ktérych mowa w art. 22 Ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r. o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym, systemie gwarantowania depozytéw

oraz przymusowe] restrukturyzacii.

W dniu 24.12.2018 - dzien wolny.

W dniu 31.12.2019 r. absluga kasowa klientow bedzie odbywata sie do godz. 11:30.

Realizacja zlecen elektronicznych ELIXIR i Sorbnet oraz zlecen platniczych przekazanych po godz. 11:30 w dniu:

- 24.12.2019 r. zostanie dokonana w dniu 27.12.2019 r.

-31.12.2019 r. zostanie dokonana w dniu 02.01.2020 r.

Zlecenia platnicze w obrocie dewizowym w powyzszych dniach beda przyjmowane do godz 11:30

System platnoéci natychmiastowych Express Elixir w dniu 31 12,2019 r. bedzie dostepny do godz. 18:00. W dniach 25 | 26 grudnia 2019 r.

oraz 01.01.2020 r. system bedzie niedostepny.

L0 za0dnodi 2 r'-"",':'_'?""IJ.‘?I'H
<f,..; —S-"-" T Lo -_‘.:CJGWEJ
"EARGZEJ KA
K\ EB QWA

Maria Mitura

Wyciag generowany elektronicznie. Dokument sporzadzony na podstawie Art. 7 Ustawy Prawo Bankowe (Dz.U. Nr. 140 z 1997 roku, poz. 838 z
p&Znigjszymi zmianami) nie wymaga podpisu ani stempla. )



FUNDACJA
IM. BRATA ALBERTA

Warsztat Tcrapu Zd](;u(m ej ,.I\arczcmka

Ul. Szlak Bursztynowy 25, Otior 00 Aleksandrow Kujaws

“By¢ dobrym jak chleb'

(@), 56 622 90 32, 56 622 94 33

wizkarczemka@wp.pl

Ottoczyn, dn. 28.02.2020 r.

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE
W ALEKSANDROWIE KUJAWSKIM

Fundacja im. Brata Alberta, Warsztat Terapii Zajeciowej ..Karczemka” w Otloczynie informuje,
ze dochod ze sprzedazy wyrobéw uczestnikow w 2019 r. wyniost 300,00 zt

Funedwepy o Beata Adboerta
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWE)
Karcremka

87-700 Aleksandrow Kulawski
ul. Szlak Burs: j_l"' ; "“‘ . .:_ WCIYN

T
KI.E R ‘“_ 1\ I TI‘"{‘O‘.'\‘E.J

rhonsha

Fundacija im. Brata Alberta - Warsztat Terapii Zajeciowe] ,, Karczemka"
Ottoczyn, ul. Szlak Bursztynowy 95, 87 — 700 Aleksandréw Kujawski
fax/tel. 56 622 90 32, tel. 56 622 94 33
NIP 891 -14-4] -173 REGON 350554888 - 00170 KRS 000 002 8246
Fundacija jest Organizacjqg Pozytku Publicznego.

Wspieraj naszq dziatalnosc swoim 1%

Konto WTZ ,Karczemka" na darowizny: 41 9537 0000 2103 0018 6690 0003

Fundacja w internecie: www.albert krakow.pl  e-mail: fundacja@albert krakow.pl
Warsztat w Internecie: www karczemka.org.pl  e-mail wizkarczemka@wp.pl




Informacja o liczbie uczestnikéw

Warsztatu Terapii Zajeciowej ,,Karczemka”

Powiat aleksandrowski

w Ottoczynie w 2019 roku
oraz stopniu ich niepetnosprawnosci (z podziatem na powiaty)

2 " Stopien
L.P. nalz"\:\:r?slko niepelnios(:)zr:jwnoéci nie&?‘i:g;pra Uwagi
1 K A. Encephalopatia Znaczny
2 A. B. Schizofrenia Umiarkowany
3 G. B. Uposledzenie umystowe | Umiarkowany
4 J. Ch. Zespot Downa Znaczny
6 J. F. Osobcz\ggrédéeﬁﬁ]g;;micza Umiarkowany
D. G. Mézggg:c?gégmnie Znaczny
8 A. G, Uposledzenie umystowe Znaczny
9 M. G. Uposledzenie umystowe Znaczny
10 K. G. Mézgg:{gc?gégmnie Znaczny
11 B. H. Uposledzenie umystowe | Umiarkowany
12 Al Schizofrenia Umiarkowany
13 D. K. Uposledzenie umystowe | Umiarkowany O‘ﬁ g?gg’fg .
14 J. K. Uposledzenie umystowe | Umiarkowany
15 E. K Zespot Downa Znaczny
16 E. K. Zespot Downa Znaczny
17 LK. szgggzc‘i’;’;:ze”ie Znaczny
18 J. L Uposledzenie umystowe Znaczny
19 K. L. Uposledzenie umystowe | Umiarkowany
20 R. M. Schizofrenia Znaczny
21 U.M. upoé%fdszp;r:igiﬁnyifowe Zngczny
22 A. N. Schizofrenia Umiarkowany
23 E: P, Encephalopatia Umiarkowany




24 J. P. Zespot Downa Znaczny

| me | TSR | umirowany | Sestore
26 =P, M6298§20?§éize”ie Znaczny | o nadets
27 H P Uposledzenie umystowe Znaczny

28 W.P. Uposledzenie umystowe | Umiarkowany

29 S P Uposledzea;;.-Dumyslowe, Znaczny

30 A P. Uposledzenie umystowe | Umiarkowany

31 D.R. Uposledzenie umystowe | Umiarkowany

32 T.R. Upos$ledzenie umystowe Znaczny

33 K. R. Uposledzenie umystowe Znaczny

34 R. R. Encephalopatia Znaczny

35 J. S. Uposledzenie umystowe Znaczny

36 A. S. Upoéled:gir:;:jgwys#owe, Umiarkowany

37 G. S. Uposledzenie umystowe | Umiarkowany

38 M. S. Uposledzenie umystowe Znaczny

39 P.S. Schizofrenia Znaczny Oﬁ:‘g’f{;’{‘g i
40 B. S. Uposledzenie umystowe znaczny

41 T. S. Uposledzenie umystowe | Umiarkowany

42 G.S. Uposledzenie umystowe Znaczny

43 AT Przebyt_y %szkowo Znaczny

44 RT. Uposledzenie umystowe Znaczny

45 A U. Uposledzenie umystowe | Umiarkowany 023_ g?églg?ga "
46 R. W. Zespo6t Downa Znaczny 29%?23239 i
47 T. W. Uposledzenie umystowe | Umiarkowany

48 i Mdzggggggézzenie Znaczny | o,"USE
49 AZ Uposledzenie umystowe | Umiarkowany




Powiat torunski grodzki

- : Stopien
Imigi Rodzaj : :
L.P. ] . - niepetnosp Uwagi
nazwisko niepetnosprawnosci ravinokel
1 . G Uposledzenie umystowe znaczny
Uposledzenie umystowe,
2 A J epilepsja Znaczny
Moézgowe porazenie
3 M. T. dzieciece, epilepsja Znaczny
Powiat torunski ziemski
- : Stopien
Imig i Rodzaj ; .
L.P. . . i niepetnosp Uwagi
nazwisko niepelnosprawnosci iehel
1 W.C. Zespot Downa Znaczny
Powiat wioctawski
Imie i Rodzaj Stopien .
P nazwisko niepetnosprawnosci | niepetnosprawnosci Uwagi
1 R Sttuczenie pnia mozgu Znaczny

Ottoczyn, dn. 13 lutego 2020 .
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FUNDACJA IM. BRATA ALBERTA

Frekwencja Uczestnikow

Jednostka w Aleksandrowie Kujawskim

WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ "Karczemka”

za I kwartal 2019 roku STYCZEN LUTY MARZEC I KWARTAL
ata o . g |- - " . g - £
L.p Nazwisko i Imie zwolnienia \ przyjecia 8 % -"‘E % - E % - E E QE '% E % E E é & % E
1 | A. 22 | 100% 20 | 100% 21 [100% ) 0 63 | 100%
2 IBI. 22 | 100% 20 | 100% 21 [100%] o 63 | 100%
3 |B2. 22 | 100% 20 | 100% 21 | 100% ) o0 63 | 100%
4 |Cl. 22 | 100% 20 | 100% 21 | 100%]) 0 63 | 100%
5 |C2. 8 22 | 64% 20 | 60% 21 | 100% | 16 63 | 75%
6 | F. 22 | 100% 20 | 100% ] 11 21 | 48% | 11 63 | 83%
7 1Gl. 22 | 100% 20 | 100% 21 | 100%| o 63 | 100%
8 |G2. 9 22 | 59% | 11 20 | 45% 21 [ 100% ) 20 63 | 68%
9 |1G3. 8 22 | 64% | 8 20 | 60% | 6 21 | 1% | 22 63 | 65%
10 | G4. 22 | 100% 20 | 100% 21 [100%) 0O 63 | 100%
11 |GS 22 | 100% 20 | 100% 21 [ 100%)] 0 63 | 100%
12| H 22 | 100% 20 | 100% 21 [100%)| o0 63 | 100%
1311 19 | 22 | 14% | 20 | 20 | 0% 21 |100% ) 39 | 63 | 38%
141 J 8 22 | 64% | 8 20 |60% | 9 21 | 57% | 25 | 63 | 60%
15 |K1. skresl. 01.03.2019r. | 19 | 22 | 14% | 18 | 20 | 10% | 1 1 0% | 38 | 43 | 12%
16 |K2. 19 | 22 [ 14% | 17 | 20 | 15% | 13 21 | 38% | 49 | 63 | 22%
17 | K3 22 | 100% 20 | 100% 21 |100%] 0 63 | 100%
18 | K4. 22 | 100% 20 | 100% 21 | 100%]| o 63 | 100%
19 |K5. 22 | 100% 20 | 100% 21 [100%] 0 63 | 100%
20 | L. 22 | 100% 20 | 100% 21 | 100%| o 63 | 100%
21 | L. 12 22 | 45% | 13 | 20 | 35% | 11 21 | 48% | 36 | 63 | 43%
22 |IM1. 22 | 100% 20 | 100% 21 |100%] o 63 | 100%
23 IM2. 22 | 100% 20 | 100% 21 [100%| o 63 | 100%
24 | N. 22 | 100% 20 | 100% 21 [ 100%] o0 63 | 100%
25 1Pl 22 | 100% 20 | 100% 21 |100%]| o 63 | 100%
26 | P2. 12 22 | 45% | 12 20 | 40% | 11 21 | 48% | 35 | 63 | 44%
27 1P3. 22 | 100% 20 | 100% 21 [100%| 0 63 | 100%
28 | P4, 22 | 100% 20 | 100% 21 | 100% | 0O 63 | 100%
29 | P5. 12 22 | 45% | 9 20 | 55% | 12 21 | 43% | 33 63 | 48%
30 | P6. 22 | 100% 20 | 100% 21 |100%] 0 63 | 100%
31 | P. 22 22 | 0% | 20 | 20 | 0% 18 | 21 | 14% | 60 | 63 | 5%
32 |RI1. 22 | 100% 20 | 100% 21 |100% ]| 0 63 | 100%
33 |R2. 22 | 100% 20 | 100% 21 | 100% 63 | 100%
34 |R3. 22 | 100% 20 | 100% 21 [100%]) 0O 63 | 100%
35 |R4. 5 22 | 77% | 9 20 | 55% | 21 21 | 0% | 35 | 63 | 44%
36 | S1. 22 | 100% 20 | 100% 21 | 100%]) 0 63 | 100%
37 | S2. 8 12 | 33% | 12 20 | 40% | 11 21 | 48% | 31 53 | 42%
38 | S3. 22 | 100% 20 | 100% 21 [100%] o 63 | 100%
39 | S4. 22 | 100% 20 | 100% 21 |100%) 0 63 | 100%
40 | SS. 22 | 100%)] 9 20 | 55% 6 21 | 71% | 15 63 | 76%
41 1S6. 18 [ 22 | 18% | 16 | 20 | 20% | 12 21 | 43% | 46 | 63 | 27%
42 | S7. 22 | 100% 20 | 100% 21 | 100%] 0 63 | 100%
43 | S. 22 | 100% 20 | 100% 21 [100%] 0 63 | 100%
44 1TL. 16 | 22 | 27% | 10 | 20 | 50% | 12 21 | 43% | 38 | 63 | 40%
45 T2, 8 22 | 64% | 8 20 [ 60% | 9 21 | 57% | 25 | 63 | 60%
46 | T3. 22 | 100% 20 | 100% 21 [100%] o 63 | 100%
47 1 U. skredl. 02.01.2019 r. 0 0 | s 0 | #unay 0 |#sas] 0 0 | HusH
48 | W, 22 | 100% 20 | 100% 21 [100%] o 63 | 100%
49 | Z. 12 22 | 45% | 12 20 | 40% | 9 21 | 57% | 33 63 | 48%
501 Z. 10 | 22 | 55% | 10 | 20 | 50% | 12 21 | 43% | 32 63 | 49%
51 | W. przyj. 29. 03. 2019 r. it i 1 |100%] o 1| 100%
225 1068 79% 230 980 % 184 1010 82% 639 3058 79%
o s i Srednia frekwencja styczniu lutym marcu f
gt S ... I . . W 71T . 82%
<2 ¢ Srednia frekwencja / “ARSZT.‘A‘TE.TER' CIOWEJ ﬂL‘l’
.’;0.’ g ! w I kwartale 79°, ! e Mopijka Wﬁ fa'
- :: | SIS | mor Agnieszl frhqr}gkq_ fodpis




FUNDACJA IM. BRATA ALBERTA - Jednostkaw Aleksandrowie Kujawskim

Frekwencja Uczestnikow
WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ "Karczemka”

za II kwartal / I p6lrocze 2019 roku | kwieCiex MAJ CZERWIEC 1 KWRATAL 1 POLROCZE
u C} v 3 M 8 o 1 M s,
Dﬂm _ s — g _ = - E _ = _ g _ = - @ E B = B v
Lp|  Nazwiskoitmie | poimienia \ proyiccs | 5 2 5 ] H 5% 5} £ sé sg £ sé | 2 5% sg £
‘s £ E - : ‘5 = = 5 ] = E = £ E
1 | A. 22 | 100% 21 | 100% 18 | 100%] o 61 |100%] o 124 | 100%
2 |Bl. 22 | 100% 21 | 100% 18 |100%] o 61 | 100%] o 124 | 100%
3 |B2. 22 | 100% 21 | 100% 18 |100%] o 61 | 100%] o 124 | 100%
4 ICl. 22 | 100% 21 | 100% 18 | 100%] o 61 |100%] o 124 | 100%
5 |C2. 22 | 100% 21 | 100% 18 [100%]| o 61 [100%] 16 | 124 | 87%
6 | F. 22 22 | 0% | 18 21 | 14% ]| 2 18 | 89% | 42 | 61 | 31% | 53 | 124 | 57%
7 |Gl. 22 | 100% 21 | 100% 18 |100%] © 61 | 100%| o0 124 | 100%
8 |G2. 22 | 100% 21 |100% ] 18 18 | 0% 18 61 | 70% | 38 | 124 | 69%
9 |G3. 10 | 22 | 55%] 9 21 | s7% | 7 18 [61% ] 26 | 61 | 57% | 48 | 124 | 61%
10 | G4. 22 | 100% 21 | 100% 18 [100%] 0 61 |100%| o | 124 | 100%
11 | GS. 22 | 100% 21 | 100% 18 | 100%] o 61 |100%| o 124 | 100%
12 | H. 22 | 100% 21 | 100% 18 | 100%] 0 61 |100%] o 124 | 100%
13] L 22 | 100% 21 | 100% 18 | 100%| o 61 |100%| 39 | 124 | 69%
14 ] J. 8 22 | 64% | 21 21 0% 6 18 | 67% | 35 61 | 43% | 60 | 124 | 2%
15 |KI1. skresl. 01.03.2019 1. e | uusuns] 0 s 43 | 12%
16 | K2. 17 22 | 23% | 17 21 | 19% | 15 18 | 17% ]| 49 61 | 20% | 98 | 124 | 21%
17 | K3. 22 | 100% 21 | 100% 18 | 100%| 0O 61 |100%) 0 124 | 100%
18 | K4. 22 | 100% 21 | 100% 18 | 100%] o 61 | 100%)] 0 124 | 100%
19 | K5. 22 [100%] 11 21 | 48% | 9 18 | 50% | 20 | 61 | 67% | 20 | 124 | 84%
20 | L. 22 | 100% 21 | 100% 18 |100%| © 61 |100%]| o 124 | 100%
21 | L. 9 22 | 59% | 11 21 | 48% | 14 18 | 22% | 34 | 61 | 44% | 70 | 124 | 44%
22 |MI1. 22 | 100% 21 | 100% 18 | 100%| o 61 |100%] o 124 | 100%
23 |IM2. 22 | 100% 21 | 100% 18 [100%]| o0 61 |100%| o 124 | 100%
24 | N. 22 | 100% 21 | 100% 18 | 100%] 0 61 |100%] o 124 | 100%
25 | P1. 22 | 100% 21 | 100% 18 | 100%] o 61 [100%| o 124 | 100%
26 | P2. 10 | 22 |55% | 11 21 | 48% | 10 18 | 4% | 31 61 | 49% | 66 | 124 | 47%
27 | P3. 22 | 100% 21 | 100% 18 | 100%] 0 61 |100%] O 124 | 100%
28 | P4. 22 | 100% 21 | 100% 18 | 100%] 0 61 |100%| o© 124 | 100%
29 | P5. 12 | 22 | 45% | 13 | 21 |38% | 9 18 | 50% | 34 | 61 | 44% | 67 | 124 | 46%
30 | P6. 11 22 | 50% | 21 21 | 0% | 11 18 | 39% | 43 | 61 | 30% | 43 | 124 | 65%
31 | P7. 11 22 | 50% ) 7 21 | 67% | 4 18 | 718% | 22 61 | 64% | 82 | 124 | 34%
32 |RI1. 22 | 100% 21 | 100% 18 [100%| 0 61 |100%] o 124 | 100%
33 |R2. 22 | 100% 21 | 100% 18 | 100%] 0 61 [100%] © 124 | 100%
34 | R3. 22 | 100% 21 | 100% 18 |100%)] 0 61 | 100%] © 124 | 100%
35 | R4. 22 | 22 | 0% 5 21 | 76% ] 6 18 | 67% | 33 | 61 | 46% | 68 | 124 | 45%
36 | S1. 22 | 100% 21 | 100% 18 | 100%| o 61 |100%| o 124 | 100%
37 | S2. 11 22 | 50% | 11 21 | 48% | 16 18 | 1% | 38 61 | 38% | 69 | 114 | 39%
38 | S3. 10 | 22 | 55% 21 | 100% 18 [100%] 10 | 61 | 84% | 10 | 124 | 92%
39 | S4. 22 | 100% 21 | 100% 18 | 100%] o 61 |100%] o 124 | 100%
40 | S5. 22 | 100% 21 | 100% 18 [100%] 0 61 | 100% | 15 | 124 | 88%
41 | Se. 14 | 22 [36% | 15 | 21 | 29% | 14 18 | 22% | 43 61 | 30% | 89 | 124 | 28%
42 | S7. 22 | 100% 21 | 100% 18 |100%| 0 61 | 100%] o 124 | 100%
43 ] S. 22 | 100% 21 | 100% 18 | 100%] 0 61 |100%| o0 124 | 100%
44 |11, 10 | 22 [ s5% | 11 21 | 48% | 10 18 | 4% | 2 61 | 49% | 69 | 124 | 44%
45 1 T2. 8 22 [ 64% | 9 21 | 57% | 6 18 | 67% | 23 61 | 62% | 48 | 124 | 61%
46 | T3. 22 | 100% 21 | 100% 18 [ 100%| 0 61 | 100%| o 124 | 100%
47 | U. skresl. 02.01.2019r. i | Hun] Lo I [T ) 0 |usuns
48 | W. 22 | 100% ] 16 21 | 24% 18 | 100%] 16 61 | 74% | 16 | 124 | 87%
49 | Z. 8 22 | 64% | 9 21 | s7% | 6 18 |67% | 23 | 61 [ 62% | 56 | 124 | 55%
50 | Z. 10 | 22 |s5% )| 10| 21 | 52| 18 18| 0% | 38 | 61 [38% | 70 | 124 | 44%
51 | W. 10 | 22 |55% | 9 21 | 57% 18 |100%] 19 | 61 | 69% | 19 | 62 | 69%
52 1 D. przyj. 24.04.2019 r. 5 | 100%] 12 21 | 43% | 8 18 | 56% | 20 44 | 55% | 20 44 | 55%
213 1083 0% 246 1050 % 189 900 79% 648 3033 9% 1287 6091 9%
G 1 Srednia frekwencja kwietniu maju czerweu !
S8 e misinew | 80% ) T1%_)_ . 19%.)
E‘ Sl .. f | $rednia frekwencia / X L(let’
g g ¢ Srednia frekwencja 799 ' ' w I pélroczu ] 799 ‘
538 ! w I kwartale = ! ! 2019 rok: ¢ ! mlm Kedzierska
~ | 2019 roku { { 1 podpis
KIERQWNIK
WARSZ[ATL:_TE% AR 74




FUNDACJA IM. BRATA ALBERTA - Jednostkaw Aleksandrowie Kujawskim

Frekwencja Uczestnikow
WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ "Kayczemka”

za III kwartal 2019 roku LIPIEC SIERPIEN WRZESIEN 111 KWARTAL
ata = = = = - = € |- =
Lp| Nazwiskoilmie | ,vomienia\ prayiccis | 2 g E % |z HE g Z |z HE £z |2 HE _g H
: K £l < £l E
1 | A. 10 | 100% 11 | 100% 21 [100%] © 42 | 100%
2 |BI. 10 | 100% 11 | 100% 21 |100%] © 42 | 100%
3 |B2. 10 | 100% 11 | 100% 21 | 100%] © 42 | 100%
4 IcCi1 10 | 100% 1 [100%] 7 21 |67% | 7 42 | 83%
5 |C2. 10 | 100% 1 [100%] s 21 | 76% ] 5 42 | 88%
6 | F. 10 | 100% 11 | 100% 21 [100%] © 42 | 100%
7 |G1. 10 | 100% 11 | 100% 21 |100%] © 42 | 100%
8 |G2. 5 10 | 50% 11 | 100%] 10 21 | 52% | 15 42 | 64%
9 |G3. 4 10 | 60% | 5 11 | 55% ] 12 21 | 43% | 21 42 | 50%
10 | G4. 10 | 100% 11 | 100% 21 |100%] © 42 | 100%
11 | G5. 10 | 100% 11 | 100% 21 |100%] © 12 | 100%
12 | H. 10 | 100% 11 | 100% 21 [100%] 0 42 | 100%
13] L. 10 | 100% 11 | 100% 21 [100%] © 42 | 100%
14 | J. 4 10 | 60% ] S 11 | 55% | 12 21 | 3% | 21 42 | 50%
15 JK1. e | B | e | i |
16 | K2. 7 10 [30%] 9 11 | 18% ] 16 | 21 |24% | 32 | 42 | 24%
17 | K3. 10 | 100% 11 | 100% 21 [100%) © 42 | 100%
18 | K4. 10 | 100% 11 | 100% 21 [100%] o 42 | 100%
19 | K5. 10 | 100% 11 | 100% 21 |100%] o 42 | 100%
20 | L. 10 | 100% 11 | 100% 21 |100%] 0 42 | 100%
21 | L. 10 | 10 | 0% 2 1 [ 82%]| u 21 | 48% | 23 | 42 | 45%
22 M. 10 | 100% 11 | 100% 21 [100%] © 42 | 100%
23 IM2. 10 | 100% 11 | 100% 21 | 100%] © 42 | 100%
24 | N. 10 | 100% 11 | 100% 21 |100%] © 42 | 100%
25 | P1. 10 | 100% 11 | 100% 21 [100%] © 42 | 100%
26 | P2. 10 10 | 0% 11 | 100% 21 |100%] 10 | 42 | 76%
27 | P3. 10 [100%] 6 11 | 45% | 15 21 | 29% | 21 42 | 50%
28 | P4. 10 | 100% 1 | 100% 21 |[100%] © 42 | 100%
29 | P5. skresl. 19.08.2019r. | 10 10 | 0% R | e | |
30 j P6. 4 10 | 60% | 11 11 0% 17 21 | 19% | 32 42 | 24%
31 | P7. 10 | 10 | 0% 6 1 | 45% ]| o 21 | 57% | 25 | 42 | 40%
32 |RI1. 10 | 100% 11 | 100% 21 | 100%) © 42 | 100%
33 |R2. 10 | 100% 11 | 100% 21 [100%] © 42 | 100%
34 |R3. 10 | 100% 11 | 100% 21 [ 100%] © 42 | 100%
35 R4, 10 [ 100%] 11 11 0% 18 21 14% | 29 42 | 1%
36 ] S1 10 | 100% 11 | 100% 21 |100%) © 42 | 100%
37 | S2. 4 10 | 60% | 8 11 | 27% ] 16 21 | 24% | 28 42 | 33%
38 | S3. 10 | 100% 11 | 100% 21 [100%] © 42 | 100%
39 | S4. 10 | 100% 11 | 100% 21 [100%] © 42 | 100%
40 | S5. 10 | 100% 11 | 100% 21 [100%] © 42 | 100%
41 | S6. 7 10 | 30%] 9 1 [ 18% | 18| 21 | 14% | 34 | 42 | 19%
42 187, 10 | 100% 11 | 100% 21 [ 100%] © 42 | 100%
43 | S. 10 | 100% 11 | 100% 21 |100%] © 42 | 100%
44 | TI. 5 10 | 50% | 11 11 0% 11 21 | 48% | 27 42 | 36%
45 | T2. 4 10 | 60% | 5 11 | 55% | 12 21 | 43% | 21 42 | 50%
46 | T3. 10 | 100% 11 | 100% 21 [100%] © 42 | 100%
47 1 U, s | | wiann] [
48 |'W. 10 | 100% 11 | 100% 21 |100%] 0 42 | 100%
49 | Z. 4 10 | 60% | 6 1 | 45% ] 9 21 | 57% | 19 | 42 | 55%
50 | Z. 10 J1oo%) 11 | 11 [ 0% | i | 2 [asw] 22 [ 42 | 4s%
51 §fW. 10 | 100% 11 | 100% 21 | 100%] © 42 | 100%
52 1 D. 5 e B 11 [ 36% | 16 | 21 |24% | 28 | 32 | 13%
53] P. przyj. 20.08.2019 . | 10 J100%] 3 | 21 [86% ] 3 [ 31 | 90%
54 e | s w0 0 |uumnnd
55 [ | | s IR |
56100 | P | [ I I 2
5700 0 [T | e | w0 0 [ssssnd|
58]0 0 i | w0 |
5010 0 e | s w0 | o |wswmdl
601 0 0 st 0 0 |susund
93 490 81% 112 549 80% 228 1050 78% 423 2079 78%
=3 i Sredniaf:relfwcncja lipcu sierpniu wrzesniu
g = N W miesiacu 0, R
T B £ S P 1.2 20 S Jo 8/ ¥ 2
g"a 3 i Srednia frekwencja i "ARSZE 4T Ir 7A] "CIOWEJ ﬂ
8 E- i w Il kwartale 79% ] v '.,‘ Mbénika e zierska
I 2019 roku ! s




FUNDACJA IM. BRATA ALBERTA - Jednostka w Aleksandrowie Kujawskim

Frekwencja Uczestnikow

WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ "Karczemka”

za IV kwartal / 11 pélrocze / 2019 roku PAZDZIERNIK LISTOPAD GRUDZIEN IV KWARTAL Il POLROCZE ROK 2019
S B Tl ¢ HEIRIEA R gl .8l ¢l £
Lp| Nazwiskoilmie |, micnis preyiceis | 5 2 ,gg ilsd £1| E: 55| 2|24 5} EZ 2| ¢ 5% EZ| 2
Bl Rl E| Rl | E| E[ e[ E| E| ® el E|OE| | E
1 1 [ - e
1 | A 22 | 100% 20 | 100% 18 | 100%] o 60 |100%] o 102 [100%] o 226 | 100%
2 Bl. 22 100% 20 100% 18 100% 0 60 100% 0 102 | 100% 0 226 | 100%
3 IB2. 22 | 100% 20 | 100% 18 |100%]| o 60 |100%) o | 102 [100%| o | 226 | 100%
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Ofttoczyn, dnia 13 lutego 2020 r.

Informacja o formach i metodach realizowanej przez
Warsztat Terapii Zajeciowej ,,Karczemka”

dziatalnosci rehabilitacyjnej w 2019 roku

Gtownym celem Warsztatu jest realizacja zadari z zakresu rehabilitacii

zawodowej i spotecznej. Placowka funkcjonuje od poniedziatku do piatku przez caty
rok, z wylgczeniem jednego miesigca przeznaczonego na przerwe wakacyjna
(w 2019 roku byt to przetom lipca i sierpnia).

Terapia zajeciowa odbywa sie w ramach nastepujgcych pracowni:

Pracownia redakcyjno — komputerowa — 2,
Pracownia ceramiczna — 2,

Pracownia ceramiczno — plastyczna,
Pracownia krawiecka,

Pracownia stolarsko - ogrodnicza,
Pracownia gospodarstwa domowego,
Pracownia rehabilitacyjno — sportowa,
Pracownia aktywizacji zawodowej

Na jedng pracownie przypada 5 uczestnikow.

Rodzaje prowadzonych zaje¢ w WTZ ,Karczemka":

rehabilitacja zawodowa — poprzez ciggta prace chcemy wyposazy¢ naszych
uczestnikéw w najprostsze umiejetno$ci i nawyki zwigzane z praca, co
umozliwia rehabilitacja prowadzona w pracowniach. Uczestnicy uczg sie
postugiwac réznymi narzedziami, nie bojg sie sprzetu, maszyn, cieszg sie
z nowo nabytej umiejetnosci, odkrywajg przyjemno$¢ ptynaca z pracy, sg
podatni na motywacije.

rehabilitacia spoteczng — w wyniku tej rehabilitacji uczestnicy nabywajg szereg
umiejetnodci z zakresu kontaktéw interpersonalnych, uczg sie nawigzywaé
kontakty, otwarcie porozumiewac sie z otoczeniem, stucha¢ i rozumie¢ innych,
stosowaC sie do regut, wspdtpracowaé z innymi, prosié o pomoc i byé
pomocnym.

rehabilitacia ruchowa — poprzez ¢wiczenia uczestnicy poprawiaja kondycje
fizyczng, utrwalajg nawyk prawidtowej postawy, doskonala koordynacje
ruchowa. Cwiczenia wptywaja korzystnie na czynnosci wszystkich narzadéw.
Do dyspozycji uczestnikéow w sali rehabilitacyjnej sg: rower treningowy,
stepper, materace, drabinki, ciezarki, pitki.
W 2019 roku uczestnicy brali udziat w réznych zawodach sportowych — Turniej




pitki noznej, Marsz i Bieg Karczemki, turniej gry w bilarda, wspinaczka,
pitkarzykach, olimpiadach sportowych w Grudzigdzu, Toruniu i Aleksandrowie
Kujawskim.

trening ekonomiczny — ma na celu wyposazenie uczestnika w wiedze
w zakresie znajomos$ci pieniedzy, ich sity nabywczej, w umiejetnosé
operowania pieniedzmi, w tym robienia zakupbéw, ptacenia rachunkéw,
wptacania i wypfacania z konta. Trening ma na celu wyposazenie uczestnika
w umiejetnoS¢ gospodarowania pieniedzmi, tj. planowania wydatkéw,
oszczedzania. Ponadto trening moze by¢ stosowany w celu motywowania czy
uznania wkfadu pracy uczestnika w dziatalno$¢ warsztatu;

Zajecia_komputerowe — wiedza i umiejetnosci zdobywane przez uczestnikow
z tej pracowni dotyczg gtéwnie zagadniern zwigzanych z komputerem,
internetem. Osoby pracujace w tej pracowni zdobywajg umiejetnosci
postugiwania sie edytorem tekstu, prostym programem graficznym oraz
bezpiecznego i efektywnego korzystania z internetu.

zajecia stolarsko — ogrodnicze — w pracowni osoby niepetnosprawne ucza sie
podstawowych prac stolarskich, zapoznajg si¢ z narzedziami, ktére bedg im
stuzy¢ podczas wykonywania prostych prac. Podstawowym zajeciem
praktycznym w pracowni jest obrébka drewna — czyszczenie, polerowanie,
sklejanie, cigcie i sktadanie w gotowy konkretny przedmiot, badz tworzenie
jego czesci. W pracowni ktadziony jest szczegdlny nacisk na poprawe
zdolnosci manualnych jej uczestnikéw, poprzez postugiwanie sie prostym
sprzetem stolarskim jak i sprzetem bardziej skomplikowanym pod nadzorem
instruktora. Uczestnicy wykonujga tu drobne naprawy biezace zwigzane
z konserwacjg i naprawg drewnianych sprzetéw warsztatowych (stoty, krzesta,
szafki i szafy, wymiana zamkéw przy drzwiach do pracowni oraz przy szafach
I szafkach, dorabianie brakujacych pétek przy meblach, odnawianie krzeset,
foteli, stolikéw i tawek); oprawianie w ozdobne ramy prac powstajgcych
w innych pracowniach. Uczestnicy dbajg rowniez o porzadek wokét budynkéw
i teren zielony.

zajecia kulturalno - rozrywkowe — udziat w spotkaniach okoliczno$ciowych,
integracyjno — sportowych, religijnych, wycieczki, zabawy taneczne, wyjscia do
kina, teatru, uczestnictwo w wystawach, konkursach, kiermaszach.

zajecia z treningu funkcjonowania spotecznego - uczestnicy uczyli sie
i podtrzymywali umiejetnosci w zakresie czynnosci samoobstugowych,
komunikowania si¢ z otoczeniem, poruszania si¢ w blizszym i dalszym
otoczeniu.

biblioterapia — czytanie utwordéw literackich, stuchanie oraz analizowanie
przeczytanego fragmentu. Wsréd uczestnikbw mamy pare oséb, ktére pisza
wlasne wiersze, systematycznie odbywajg si¢ spotkania poetyckie.

arteterapia — uczestnicy mieli mozliwo$¢ poznania réznych ciekawych technik
plastycznych (rysunek, malarstwo, martwa natura, wyklejanie z papieru,
grafika). Na zajeciach powstaty réznego rodzaju dekoracje okazjonalne, kartki
okolicznosciowe,  stroiki  Swiateczne.  Uczestnicy  brali udziat
w konkursach plastycznych o réznym zasiggu. Ich prace wystawiane byly
rowniez na kiermaszach $wigtecznych, gdzie cieszyty sie duzg popularnoscig
— konkursy organizowane przez PFRON, Urzad Miejski w Aleksandrowie
Kujawskim, Urzad marszatkowski w Toruniu, przez Fundacje im. Brata
Alberta. Brali rowniez udziat w przedstawieniu jasetkowym wystawionym
podczas spotkania optatkowego w grudniu.

zajecia rekreacyjne — spotkania taneczne, gry zespotowe, planszowe




» spotkania religine — przed $wietami, katechezy dla uczestnikéw, udziat
w Pielgrzymce Fundacyjnej, spotkaniu optatkowym, spotkanie w $rode
popielcowa, rekolekcje wielkopostne.

» teatroterapia — w 2019 roku uczestnicy wzieli udziat w takich przedstawieniach
jak: ,Kaczka dziwaczka”, przedstawienie wielkanocne, Jasetka.

W 2019 roku miaty miejsce réwniez zajecia dodatkowe:

* Zzajecia sportowe, udziat w zawodach sportowych, olimpiadach,
¢ udziat w obchodach dnia Brata Alberta w Nieszawie,
» organizowanie i udziat w imprezach integracyjnych i okoliczno$ciowych,

e udziat w wystawach artystycznych, kiermaszach, prezentacjach i innych
dziataniach uwzgledniajgcych potrzeby naszych uczestnikéw,

* udziat w wydarzeniach o wymiarze duchowym - koleda, rekolekcje, udziat
w Pielgrzymce Fundacyjnej, spotkanie optatkowe, udziat w odpuscie

e zabawy taneczne,
* wycieczka

Dla kazdego uczestnika uktadany jest Indywidualny Program Rehabilitacji i Terapii,
ktdry realizowany byt poprzez metody terapeutyczne takie jak:

» sfowne, praktyczne, ogladowe, objasniajaco — pogladowe, weryfikujgce i inne
w miare potrzeb.

Waznym punktem w pracy z naszymi uczestnikami jest wspéipraca
z rodzinami/opiekunami, ktéra przybierata nastepujace formy:

¢ wyjazdy do domu podopiecznego w miare potrzeb,

» rozpowszechnianie informacji przez rodzicow na temat dziatalnoéci naszego
Warsztatu,

* pomoc pracownikow WTZ w rozwigzywaniu konfliktbw rodzinnych
uczestnikach — 1 sytuacjaw 2019 r.,

e indywidualne rozmowy, konsultacje,
e poradnictwo,

» kontakty telefoniczne, korespondencyjne — przekazywanie informacji o stanie
zdrowia, zachowaniu na zajeciach, postgpach w rehabilitacji,

e wycieczki integracyjne — Szklarska Poreba i okolice,

¢ kontakty bezposrednie w domach rodzinnych podopiecznych w celu poznania
ich sytuacji socjalno-bytowe, a takze udzielanie pomocy w rozwiazywaniu
problemoéw zyciowych/osobistych.



W roku sprawozdawczym Rada Programowa dziatajgc w oparciu o wewnetrzny
regulamin obradowata 33 razy. Gtownym celem niniejszych spotkar bylo:

» konstruowanie indywidualnych programéw rehabilitacji i terapii, zatwierdzanie
ich,

» dokonywanie rocznych i pétrocznych ocen postepéw w rehabilitacji i terapii,

a takze 3 letniej kompleksowej oceny uczestnika,

opracowywanie rocznych planéw pracy,

przedfuzanie uczestnictwa uczestnikom,

zatwierdzenie kwot w ramach treningu ekonomicznego,

rozstrzyganie spraw problemowych zwigzanych 2z funkcjonowaniem
uczestnikow w warsztacie,

» ustalanie wspotpracy z rodzicami i innymi instytucjami,
e omawianie innych spraw wynikajgcych z codziennej dziatalnosci placowki.

Rada Programowa dokonata réwniez kompleksowej oceny realizacji indywidualnego
programu rehabilitacji uczestnikéw, ktorzy uczeszczali do placéwki powyzej trzech
lat. Rada brata pod uwage nastepujace kryteria:

1. Zdolno$¢ do samodzielnego wykonywania czynnosci Zycia codziennego.

2. Umiejetnosci interpersonalne, w tym komunikowanie sie oraz wspétpraca w grupie.
3.0panowanie  umiejetnosci niezbednych do  podjecia  zatrudnienia,
z uwzglednieniem sprawnosci psychofizycznej, dojrzatosci spotecznej i zawodowej,
sfery emocjonalno-motywacyijnej.

Rada Programowa zdecydowata, iz wszystkim ocenianym uczestnikom przediuza
uczestnictwo w terapii w WTZ ze wzgledu na pozytywne rokowania co do przysztych
postepow w rehabilitacji, umozliwiajgcych podjgcie zatrudnienia i kontynuowanie
rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy chronionej lub na rynku pracy.

Formy prowadzonej terapii:

Indywidualna

Zbiorowa

Terapia ruchem i zajecia sportowe
Arteterapia

Muzykoterapia

Teatroterapia

Biblioterapia

Terapia pedagogiczna

Terapia manualna

Terapia przez kontakt z przyrodg
Praktyki zawodowe

Zajecia rekreacyjne

Konkursy

Zajecia komunikacyjne



Uczestnicy mieli réwniez mozliwo$¢ skorzystania z codziennej rozmowy ze
specjalistg ds. rewalidacji w sytuacjach problemowych i nie tylko.

Systematycznie odbywaty si¢ zebrania Samorzadu uczestnikéw, na ktérych
poruszane byly wazne sprawy dotyczace samych uczestnikéw jak i dziatalnosci
catego Warsztatu. Uczestnik brat udziat w dyskusjach na rézne tematy, zadawat
pytania, wypowiadat si¢ na dany temat, zgtaszat zazalenie lub skargi. Na zebraniach
uczestnicy podejmujg wazne decyzje.

Oczekiwane efekty, jakie przyniosta nam praca z naszymi uczestnikami sa
nastepujace:

* nabycie i utrwalenie wiadomosci wykorzystywanych w zyciu codziennym
| przysztej pracy zawodowej oraz doskonalenie umiejetnosci praktycznych,

» zwigkszenie samodyscypliny, punktualnosci, odpowiedzialnosci za powierzone
zadanie i mienie, tempa pracy, dokfadnosci i wytrwatosci oraz terminowego jej
kornczenia,

e podtrzymywanie umiejetnosci szkolnych,
e poprawa kondycji fizycznej, zwiekszenie sprawnosci ruchowe;j,

» uksztattowanie wiasciwych form zachowar spotecznych, podniesienie
kompetencji spotecznych i pobudzenie aktywnosci spotecznej, podnoszenie
mozliwosci uczestnikow Warsztatu we wspotuczestniczeniu w  Zyciu
spotecznosci lokalnej,

» podniesienie poziomu samodzielno$ci w zyciu codziennym, zwigkszenie wiary
we wilasng wartoS¢ i przydatno$¢ spoteczna, rozwijanie wrazliwosci na los
innych ludzi, obycie towarzyskie

Celem rehabilitacji spotecznej byto wigczenie naszych uczestnikéw we wszystkie
przejawy zycia spotecznego, by mogli by¢ i czu¢ sie uzytecznym i w pehi
wartosciowym cztonkiem spotecznosci. Jest to proces, ktéry ma na celu mozliwie jak
najwigeksze usamodzielnienie.

Tak przedstawiajg si¢ najwazniejsze wydarzenia z 2019 roku z obszaru rehabilitacji

spotecznej:
1. 4 stycznia 2019 r. — wyjazd do Cheimka na otwarcie Spéidzielni socjalnej,
2. 7 stycznia 2019 r. — wizyta duszpasterska ks. Adama Machowskiego, koleda,
3. 24 stycznia 2019 r. - wspéine koledowanie w SDS w Aleksandrowie Kujawskim,
4. 11 lutego 2019 r. — eliminacije do Albertiany w teatrze ,Baj Pomorski"

w Toruniu,

12 lutego 2019 r. — Msza $wieta w ZLO w Racigzku z okazji Dnia Chorego,

21 lutego 2019 r. — zabawa taneczna w Aleksandrowie Kujawskim,

28 lutego 2019 r. — Ttusty czwartek,

4 kwietnia 2019 r. — kiermasz wyrobéw w Sanatorium ZNP w Ciechocinku,

5 i 6 kwietnia 2019 r. — Zbiérka zywnosci, ,Uwolnij 1 %" w Aleksandrowie
Kujawskim, Targi Pracy w Aleksandrowie Kujawskim,
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10. 7 kwietnia 2019 r. — Misterium wielkanocne w Koséciele w Aleksandrowie
Kujawskim w Aleksandrowie Kujawskim,

11.9 kwietnia 2019 r. — rekolekcje wielkopostne dla uczestnikéw w Aleksandrowie
Kujawskim,

12.13 kwietnia 2019 r. — Prezentacje wielkanocne w Aleksandrowie Kujawskim,

13.16 kwietnia 2019 r. — kiermasz $wigteczny w Sanatorium ,ORION"
w Ciechocinku,

14.17 kwietnia 2019 r. — kiermasz w Sanatorium ,Dom Zdrojowy” w Ciechocinku,

15.25 kwietnia 2019 r. — Sniadanie wielkanocne w Karczemce,

16.8 maja 2019 r. — spotkanie w muzeum Etnograficznym w Toruniu,

17.18 maja 2019 r. — kiermasz w Ciechocinku,

18.23 maja 2019 r. — Pielgrzymka fundacyjna do taska pod todzig,

19.29 — 31 maja 2019 r. — wycieczka do Szklarskiej Poreby,

20.4 czerwca 2019 r. — wyjazd do Grudzigdza na XV - lecie WTZ z Grudzigdza,

21.13 czerwca 2019 r. — Dni Brata Alberta w Nieszawie,

22.28 czerwca 2019 r. — udziat w odpuscie w Ottoczynie,

23.9 lipca 2019 r. — biwak w Karczemce,

24.12.07. do 18.08.2019 r. — przerwa urlopowa,

25.25 sierpnia 2019 r. — udziat w dozynkach Wojewddzkich w Ciechocinku,

26.13 wrzesnia 2019 r. — zajecia na Ranczo pod olszyng na nowym Ciechocinku,

27.30 wrzesnia 2019 r. — Dzien chtopaka w Karczemce,

28.27 pazdziernika 2019 r. — sprzedaz stroikébw na groby w  Kosciele
w Aleksandrowie Kujawskim,

29.6 listopada 2019 r. — wyjazd do Aleksandrowa na wystepy zwigzane ze 101
rocznicg odzyskania niepodlegtosci,

30.13 listopada 2019 r. — | turniej tarica towarzyskiego organizowany przez WTZ
JKarczemka",

31.30 listopada 2019 r. - zbiérka 2zywnosci, zabawa andrzejkowa
w Aleksandrowie Kujawskim,

32.1 grudnia 2019 r. — zbiérka zywnosci,

33.2 grudnia 2019 r. — kiermasz $wigteczny w Sanatorium ,Dom Zdrojowy”
w Ciechocinku,

34.3 grudnia 2019 r. — kiermasz w sanatorium wojskowe w Ciechocinku,

35.5 grudnia 2019 r. — kiermasz w Sanatorium ,Pod tezniami" w Ciechocinku,

36.10 grudnia 2019 r. — Spotkanie optatkowe w karczemce,

37.11 grudnia 2019 r. — kiermasz w Sanatorium ,Sanvit” w Ciechocinku,

38.13 grudnia 2019 r. — kiermasz w Starostwie powiatowym w Aleksandrowie
Kujawskim,

39.15 grudnia 2019 r. — kiermasz w GOK w Racigzku,

40.16 grudnia w Sanatorium ,Chemik" w Ciechocinku,

41.20 grudnia 2019 r. — kiermasz w Sanatorium ORION w Ciechocinku

W procesie rehabilitacji zawodowej uczestnicy poddawani sg treningom majacym na
celu wyposazenie ich w szereg cech osobowos$ciowych mile widzianych przez
pracodawcéw, takich jak: punktualno$é, staranno$¢ i doktadnoéé, odpowiedzialnosé
za wykonane zadanie, odporno$¢ na presje czasu. Osoby trafiajgce do warsztatu
niejednokrotnie zaczynajg swoéj trening z zakresu rehabilitacji zawodowej od
nabywania najprostszych umiejetnosci, jak np. doprowadzenie do konca
rozpoczetego zadania i nie przerywanie pracy mimo niepowodzenia.

Tak przedstawiajg sie najwazniejsze wydarzenia z obszaru rehabilitacji zawodowe;j
w 2019 roku:



e udziat w Powiatowych Targach Pracy w Aleksandrowie Kujawskim -
05.04.2019 .

e poszukiwanie ofert pracy w lokalnej prasie, w Internecie,

e prace i zajecia w poszczegoélnych pracowniach,

e udziat w treningu ekonomicznym,

e wspotpraca z PUP w Aleksandrowie Kujawskim,

e pisanie dokumentéw aplikacyjnych, szukanie wzoréw dokumentéw na
stronach internetowych,

¢ wypetnianie testéw na predyspozycje zawodowe,

e poznawanie swoich stabych i mocnych stron, podnoszenie swojej samooceny,

e udziat w dyzurach porzadkowych,

e wychodzenie z wtasng inicjatywa pomocy,

» uczenie samokontroli jako$ci wykonywanej pracy i wykonywanych czynnosci,

» w 2019 r. uczestnicy z pracowni aktywizacji zawodowej nie brali udziatu
w praktykach ze wzgledu na brak samochodu stuzbowego,

* 1 podopieczna z pracowni aktywizacji zawodowej podpisata umowe o dzieto
oraz umowe zlecenie, w weekendy chodzi do pracy

Uczestnicy WTZ brali udziat w zajeciach z rehabilitacji ruchowej. Kazdy
z uczestnikow miat ustalony indywidualny tok usprawniania ruchowego, opracowany
przez rehabilitanta z uwzglednieniem zalecenn i orzeczeri lekarskich. Poprzez
¢wiczenia uczestnicy poprawiali kondycje fizyczng, utrwalali nawyk prawidtowej
postawy, doskonalili koordynacje ruchowa. Cwiczenia wptywaty korzystnie na
czynnosci wszystkich narzadéw. Do dyspozycji uczestnikéw w sali rehabilitacyjnej
byly: rower treningowy, steper, wiosta, materace, drabinki, ciezarki itp., jak réwniez
drobne pomoce terapeutyczne. W okresie wiosenno — letnio — jesiennym éwiczenia
odbywaty sie na Swiezym powietrzu na dostepnym boisku, chodziliémy réwniez na
spacery.

Oto najwazniejsze wydarzenia z obszaru rehabilitacji ruchowej w 2019 roku:

1. 15 lutego 2019 r. — VI Mistrzostwa Futbolu Stotowego w Toruniu,

2. 1 kwietnia 2019 r. — | turniej gry w bilarda,

3. 25 maja 2019 r. — Olimpiada sportowa w Toruniu,

4. 5 czerwca 2019 r. — Turniej Pitki Noznej,

5. 5 lipca 2019 r. — Olimpiada sportowa ,Limianka" w Aleksandrowie Kujawskim,
6. 31 sierpnia 2019 r. — VII Marsz i Bieg Karczemki,

7. 5 wrzesnia 2019 r. — zawody sportowe w Grudzigdzu,



2.7 czerwca 2018 r. — XI Integracyjny Turniej Pitki Noznej o Puchar Karczemki,

3. 3 lipca 2018 R. — Olimpiada Oso6b Niepetnosprawnych w Aleksandrowie
Kujawskim.

4. 25 sierpnia 2018 r. — VI Charytatywny Bieg i Marsz na rzecz Karczemki,

5. 5 wrzesnia 2018 r. — zawody sportowe w Grudzigdzu.

6. 8 wrzesnia 2018 r. — ,Bieg Solny” w Ciechocinku.

7.7 listopada 2018 r. — zawody we wspinaczce w Toruniu.

8. 6 grudnia 2018 r. — zawody w ping ponga w Aleksandrowie Kujawskim.

9. Gry zespotowe na boisku.

10. Cwiczenia ogblnorozwojowe na dostepnym sprzecie rehabilitacyjnym.
11. Zajecia korekcyjne.

12. Masaze relaksacyjne.

13. Aerobic.

14. Wewnetrzne zawody sportowe dla uczestnikéw Warsztatu.

15. Spacery po lesie.

Charakterystyka poszczegoélnych pracowni Warsztatu:
Pracownia_ krawiecka

Zadaniem pracowni krawieckiej byto wyrabianie umiejetnosci samodzielnego szycia
recznego, praktycznego wykorzystania $ciegéw hafciarskich. Umiejetnosci te
ksztattowane byly poprzez wykonywanie dla potrzeb Warsztatu Terapii Zajeciowej
prac uzytkowych i prac o walorach artystycznych taczacych w sobie rézne techniki
szycia, np. ozdéb choinkowych, ozdabianie stotéw, wykonanie dekoracji na
korytarzu. Rownie wazna byta nauka fgczenia materiatéw $ciegiem prostym,
podstawowym i fastryga, éwiczenie manualne dtoni i palcéw poprzez zwijanie widczki
w kigbek nauka haftu krzyzykowego, angielskiego. Oprécz nauki prawidtowego
nazywania i postugiwania sig¢ narzedziami krawieckimi takimi jak igta, nitka, nozyczki,
maszyna do szycia, uczestnicy poszerzali i wzbogacali stownictwo zawodowe,
¢wiczyli ptynnos¢ i precyzje ruchéw reki, usprawniali koordynacje wzrokowo —
ruchowa, ksztatcili wrazliwos¢, estetyke i wytrwato§¢ w wykonywanej pracy.

Pracownie ceramiczne

Grupa liczy 10 uczestnikéw. W pracowni ceramicznej wykonywane byty przedmioty
uzytkowe i ozdobne przy uzyciu gliny. Glina jest materiatem plastycznym, ktéry
stwarza uczestnikom nieograniczone mozliwosci realizacji swoich pomystow,
ksztattujgc wyobraznie tworczg oraz usprawniajac zdolno$ci manualne. Ponadto
roznorodno$¢ stosowanych technik sprawia, ze kazda osoba niepetnosprawna
niezaleznie od stopnia deficytu znajdzie dla siebie jakie$ zajecie. Pracownia
ceramiczna wyposazona jest w formy gipsowe utatwiajgce ksztattowanie wyrobéw
garncarskich, piec ceramiczny. Uczestnicy poznawali takze techniki dekorowania



ceramiki ,wykorzystywali takze szkliwa. Gotowe prace garncarskie wystawiane byly
na kiermaszach i wystawach, gdzie cieszg sie duzym zainteresowaniem.

Pracownia aktywizacji zawodowej

Pracownia liczy 5 os6b. Uczestnicy uczyli sie¢ samodzielnej pracy, wiary we witasne
mozliwosci, samodzielnej pracy, odpowiedzialnoéci za powierzone zadania.
1 uczestnik z tej pracowni zwiekszyt swojg motywacje do podjecia zatrudnienia.
W dniach 29.08 2019 r. do dnia 31.12.2019 r. miata podpisang umowe o dzieto
z ,POLEX" Sp. Z o.0., ul. Szmurly 5, 87 — 720 Ciechocinek. Prace podejmowata
w soboty i niedziele. Obowigzki — nakrywanie do stotu, obieranie warzyw,
prasowanie, mycie naczyn. Samodzielnie poszta do lekarza Medycyny pracy po
zdolno$¢ do pracy. w dniu 17.12.2019 r. podpisata umowe zlecenie — umowa
obowigzuje od 01.01.2020r. do 30.06.2020r. Uczestnicy wykonywali réwniez badania
testowe dotyczace zainteresowan, preferencji zawodowych, poznanie swoich
mocnych i stabych stron. Uczestnicy w 2019 r. nie mieli praktyk zawodowych ze
wzgledu na brak samochodu stuzbowego.

Pracownia gospodarstwa domowego

Grupa liczy 5 os6b. Uczestnik miat mozliwo$é nauki przygotowania prostych
positkéw, poznania i obstugiwania sprzetu gospodarstwa domowego zgodnie
z przepisami BHP — czajnik bezprzewodowy, toster, gofrownica, mikser, blender,
kuchenka elektryczna, mikrofaléwka, robot kuchenny, pralka, zmywarka. Poznawali
rowniez rozne artykuty spozywcze i zasady ich obrébki, wykorzystania
| przechowywania zywnosci. Uczestnicy uczyli sie i doskonalili umiejetnosci
nakrywania do stotu, wdrazania prawidtowego zachowania sie podczas spozywania
positkéw.

Pracownia stolarsko — ogrodnicza

Pracownia pozwala pozna¢ mozliwosci zastosowania drewna, tworzyw drzewnych
oraz uczy roznych technologii obrébki tj. wyrzynanie, przecinanie, szlifowanie,
wykanczanie powierzchni przez lakierowanie. Podczas zajeé ktadziony byt nacisk na
samodzielnos¢ w organizowaniu stanowiska pracy i przestrzeganie zasad BHP,
utrzymywanie porzadku na stanowisku pracy, uzywanie odziezy roboczej.
W pracowni powstaty réznego rodzaju ozdoby okolicznosciowe wykorzystywane na
kiermasze okolicznosciowe. Uczestnicy wykonywali réwniez wiele czynnosci
porzadkowych wokot budynkéw i na terenie zielonym.

Pracownia ceramiczno - plastyczna

Pracownia liczy 5 os6b. Uczestnicy mieli mozliwo$¢ rozwijania swoich umiejetnosci
artystycznych (malowanie, wykonywanie o0zdéb, tworzenie bizuterii, stroiki
okolicznosciowe). Ksztattowali umiejgtnosci odpowiedniego doboru materiatow.
Powstato wiele ciekawych prac plastycznych, ktére braty udziat w konkursach
plastycznych o réznym zasiegu. Wiele prac byto wyréznionych i nagrodzonych.

Pracownie redakcyjno — komputerowe

Grupa liczy 10 oséb. Efekty pracy grupy komputerowej to m.in.: folder o naszej
placowce, dokumenty tekstowe np. informacje, pisma, notatki; listy oséb, tabele,



ogtoszenia, wykazy zyczen, kartki okoliczno$ciowe, zaproszenia, skanowane prace,
dokumenty aplikacyjne, zdjecia oraz obrazy tworzone w Programie Paint.

Pracownia rehabilitacyjno — sportowa

Grupa liczy 5 os¢b. Zajecia obejmowaty ¢wiczenia indywidualne, grupowe, gry
i zabawy ruchowe. Zajgcia prowadzone byly zgodnie z potrzebami indywidualnymi
kazdego uczestnika na Sali rehabilitacyjnej, w miesiacach cieplejszych na boisku.
Uczestnicy brali udziat w r6znych zawodach sportowych, olimpiadach, z ktérych
wracali z medalami i wyréznieniami.

Specjalista ds. rewalidacji

W ciggu 2019 roku w ramach swoich obowigzkéw specjalista ds. rewalidacii

realizowata nastepujgce zadania:

prowadzenie biezacej dokumentacji uczestnikéw (teczki osobowe, listy
obecnosci, trening ekonomiczny, wspéfpraca z rodzinami lub opiekunami
uczestnika warsztatu),

utrzymywata staty kontakt z rodzicami i opiekunami uczestnikéw i kandydatéw
na uczestnikow,

wizytacja w domu podopiecznych w miare potrzeb, odwiedziny uczestnikéw
hospitalizowanych, kontakt listowny i telefoniczny z rodzicami i opiekunami,

szukanie nowych uczestnikéw,

prowadzenie pogadanki, pomoc w rozwigzywaniu réznych probleméw
uczestnikow,

kontakt z réznymi instytucjami,

rozmowy z uczestnikami na temat ich samopoczucia, o zaobserwowanych
zmianach powiadamiata opiekunéw i terapeutow,

pomoc w zatatwianiu spraw osobistych uczestnikow,

pomoc w organizowaniu i przygotowywaniu imprez okolicznosciowych,
petnienie zastepstwa na innych stanowiskach pracy w razie takiej potrzeby,
sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci Warsztatu,

pilnowanie waznosci Orzeczerh o Stopniu Niepetnosprawnosci, regularny
kontakt z Powiatowym Zespotem ds. Orzekania o Stopniu Niepetosprawnosci
w Aleksandrowie Kujawskim,

pisanie opinii dotyczgcych funkcjonowania uczestnika podczas zajeé w WTZ,
pomoc w zatatwianiu spraw biezacych uczestnikow,

udziat w zebraniach Rady Programowe;j,



* przeprowadzanie rozméw z uczestnikami w potowie roku i pod koniec danego
roku - oceny indywidualnych efektéw rehabilitacji przy udziale uczestnika,

» ustalanie terminéw kiermaszy $wiatecznych i innych okoliczno$ciowych
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Ottoczyn, dnia 13 lutego 2020 r.

Informacja o liczbie uczestnikéw, ktérzy w 2019 roku
opuscili Warsztat Terapii Zajeciowej ,,Karczemka”

1
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w Ottoczynie
wraz z podaniem przyczyn ich odejscia
wedtug podziatu na powiaty

Powiat aleksandrowski

A.U. — skreslona z listy uczestnikéw w dniu 02.01.2019 r. W dniu
31.12.2018 r. uplyneta wazno$¢ Orzeczenia o  Stopniu
Niepetnosprawnoéci ze wskazaniem do uczestnictwa w terapii
zajeciowej. Podopieczna nie wykazywata zainteresowania kontynuacja
zajec.

D.K. — skreslony w dniu 01.03.2019 r. W dniu 28.02.2019 r. mineta
waznos¢ Orzeczenia o stopniu Niepetnosprawnosci ze wskazaniem
do uczestnictwa w terapii zajeciowe;.

M.P. — skre$lona w dniu 19.08.2019 r. Powodem skreélenia byta
pojawiajgca sie absencja podopiecznej w zwigzku z mocno
postepujacym schorzeniem oraz zblizajacym sie terminem uptywu
waznosci Orzeczenia o Stopniu Niepetnosprawnoséci ze wskazaniem do
uczestnictwa w terapii zajeciowe;.

P.S. — skreslony w dniu 01.10.2019 r. W dniu 30.09.2019 r. uptynat
termin waznosci Orzeczenia o Stopniu Niepetnosprawnosci ze
wskazaniem do uczestnictwa w terapii zajeciowe;.
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KRIER

; /: ol‘(/‘

WXNIK
[| ZAJE I__.'.I OWEJ
Aer

WARS

mgr Agniesd) Trhonska



Ottoczyn, dnia 24 lutego 2020 .

INFORMACJA O LICZBIE UCZESTNIKOW

WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ , Karczemka”
ktérzy w 2018 roku poczynili postepy w zakresie:

« zaradnos$ci osobistej i samodzielnosci
« rehabilitacji spotecznej
« rehabilitacji zawodowej
wraz z opisem tych postepow.

W 2019 roku w WTZ ,Karczemka" terapig bylo objetych 54 uczestnikéw z waznym
Orzeczeniem o Stopniu Niepetnosprawnosci ze wskazaniem do uczestnictwa w terapii
zajeciowe).

W 2019 roku przyjeliSmy nastepujgce osoby:

R.W. - przyjeta w dniu 29.03.2019 r.
A.D. - przyjeta w dniu 24.04.2019 r.
L.P. - przyjety w dniu 20.08.2019 r.

AW. - przyjeta w dniu 02.10.2019 .

ek o

Zajecia w Warsztacie odbywaty sie w 10 pracowniach:

pracownie ceramiczne — 2,

pracownia ceramiczno - plastyczna,
pracownie redakcyjno — komputerowe - 2,
pracownia gospodarstwa domowego,
pracownia stolarsko - ogrodnicza,
pracownia krawiecka,

pracownia rehabilitacyjno — sportowa
pracownia aktywizacji zawodowej

Lista bytych uczestnikéw i powody ich rezygnaciji w 2019 roku :

* A.U. - skreslona z listy uczestnikéw w dniu 02.01.2019 r. W dniu 31.12.2018 .
uptyneta waznos¢ Orzeczenia o Stopniu Niepeinosprawnosci ze wskazaniem do
terapii zajeciowej.

* DK. - skreslony w dniu 01.03.2019 r. W dniu 28.02.2019 r. mineta waznos¢
Orzeczenia o Stopniu niepetnosprawnosci ze wskazaniem do uczestnictwa w terapii
zajeciowe;.

* M.P. - skreslona w dniu 19.08.2019 r. Powodem skreslenia byta pojawiajaca sie
absencja podopiecznej w zwigzku z mocno postepujacym schorzeniem oraz
zblizajagcym  si¢  terminem uptywu waznosci Orzeczenia o  Stopniu
Niepetnosprawnosci.



* P.S. - skreslony w dniu 01.10.2019 r. W dniu 30.09.2019 r. uptynat termin waznosci
Orzeczenia o Stopniu Niepetnosprawnosci ze wskazaniem do uczestnictwa w terapii
zajeciowe;.

Terapig w WTZ realizuje si¢ na podstawie Indywidualnego Programu Rehabilitaciji i Terapii,
w ktérym okresla sie:

1. zakres rehabilitacji (ksztattowanie czynnosci zycia codziennego, ksztattowanie
czynnosci interpersonalnych, ksztattowanie umiejetnosci niezbednych do podjecia
zatrudnienia),

metody pracy,

planowane efekty rehabilitacji,

formy wspéipracy z rodzing lub opiekunami,

osoby odpowiedzialne za realizacjg programu rehabilitacii.

LN

Terapia zajgciowa w Warsztacie prowadzona byta w wymiarze 35 godzin tygodniowo to jest
7 godzin dziennie, obejmowata terapig indywidualng i spoteczng. Rada Programowa

w okresie sprawozdawczym dokonata dwukrotnie (styczen - czerwiec oraz lipiec - grudzien)
oceny realizacji wytycznych programéw i osigganych efektow.

Rada Programowa dokonuje nie rzadziej niz co 3 lata kompleksowej oceny realizacji
Indywidualnego Programu Rehabilitacji uczestnika Warsztatu i zajmuje stanowisko w kwestii
osiagnigtych przez niego postepéw w rehabilitacji. Takiej oceny Rada Programowa WTZ
.Karczemka" dokonata dla 4 uczestnikéw — dotyczyto lat 2017 — 2019.

W 2019 roku zauwazyli§my u niektérych uczestnikéw postepy, jednakze nie sg one widoczne
dla wszystkich.

Tak przedstawia si¢ opis postepow, jakie zauwazyli§my w 2019 roku w zakresie rehabilitacji
spotecznej i zawodowej u uczestnikow:

Pracownia ceramiczno - plastyczna

G.S.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Jest osobg samodzielng w podstawowych czynnosciach zycia codziennego.
Jest osobg bardzo komunikatywna, tatwo nawigzuje nowe znajomosci, jest bardzo glosna.
Potrafi wyrazi¢ swojg opinie na dany temat, aktywnie bierze udziat w dyskusjach. Z nikim nie
jest w konflikcie. Zdarzajg sig sytuacje, ze w brzydki sposéb zwréci innej osobie uwage.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Bardzo duza motywacja do pracy. Czynnosci wykonuje pod nadzorem instruktora. Jest
odpowiedzialna za swoje zadanie, punktualna, starannie wykonuje czynnosci. Potrafi
samodzielnie wyjs¢ z wiasng inicjatywa. Przestrzega czasu pracy, wie kiedy moze byé



przerwa na odpoczynek. Potrafi prosi¢ o pomoc w sytuacji, kiedy nie wie jak zrobié¢ dana
czynno$¢. Nie potrafi sama oceni¢ jako$ci wykonania swojej pracy. Ma bardzo dobra
frekwencje. Bierze udziat w réznych konkursach plastycznych, za ktére czesto dostaje
nagrody.

LP.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Wymaga pomocy w czynno$ciach samoobstugowych i czynnosci zycia codziennego. Nie ze
wszystkimi harmonijne wspétzycie. Czgsto przeszkadza innym, zaczepia, potrafi tez uderzyé.
Posiada maty zaséb stownictwa, méwi niewyraznie, uzywa przeklenstw. Wymaga nadzoru
podczas wyjazdow, spotkan integracyjnych. Nie zawsze zglasza swoje potrzeby
fizjologiczne.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Brak umiejetnosci do podjecia zatrudnienia ze wzgledu na schorzenie. Na bardzo niskim
poziomie umiejetnosci zawodowe. Brak motywacji do pracy, krétko zainteresowany dana
czynnoscia.

J.P.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Wymaga pomocy w czynnosciach 2zycia codziennego. Chetnie korzysta ze spotkan
integracyjnych, wyjazdéw i wycieczek, chociaz potrafi sie¢ zbuntowaé i nie pojedzie. Jest
bezposrednia w wyrazaniu swojej opinii na temat danej osoby, bez wahania wyraza swoja
aprobatg i dezaprobatg. Nie zawiera glgbszych znajomosci, nie wszystkich darzy sympatia.
Nie zawsze uzywa zwrotéw grzeczno$ciowych. Stata si¢ bardziej opryskliwa. Potrafi wyzwaé
inng osobe, zwtaszcza takg, ktérg nie lubi, nie robigc sobie nic z tego. Nie ze wszystkimi
harmonijne wspéizycie.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Bardzo mata motywacja do pracy, sama nie wychodzi z wiasng inicjatywa, szybko nudzi sie
dang czynnoscig. Nie powraca do wczesnie rozpoczetej pracy. Nalezy przypominaé
0 utrzymaniu porzadku w swoim miejscu pracy. Szybko sie meczy. Czesto robi przerwy na
odpoczynek. Czesto opuszcza swoje miejsce pracy.

AZ
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Jest osobg spokojna, ugodowa, z nikim nie jest w konflikcie, stara sie utrzymywac poprawne
relacje ze wszystkimi. Stat si¢ bardziej wyciszony, zamkniety w sobie, potrafi wyrazié swoje



zadowolenie jak i niezadowolenie. Jest lubiany przez pozostatych uczestnikéw. Adekwatnie
uzywa zwrotdéw grzecznosciowych.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Punktualny, podporzadkowany poleceniom instruktora. Zorganizuje swoje miejsce pracy,
utrzymuje porzadek. Wymaga wyjasnienia, korzysta z instrukcji, wymaga nadzoru
instruktora. W 2019 roku wzrosta absencja, ktérej przyczyna sg problemy zdrowotne. Czesto
tez pomaga mamie w domu i stad jego absencja.

I.G.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Stara sig by¢ samodzielna, ale czasami potrzebuje pomocy od drugiej osoby. Jest osoba
komunikatywng, szybko nawigzuje nowe znajomosci. Jest osobg raczej lubiana, z nikim nie
jest w konflikcie. Stata si¢ bardziej ospata, bardzo trzesg jej sie rece i czasami cate ciato -
ma to zwigzek z lekami, ktére bierze. Bardzo pobudzona odnosnie pici przeciwne;.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Kompetencje zawodowe ksztattuja sie na niskim poziomie. Krétko skupia sie na danej
czynnosci, nie potrafi korzysta¢ z instrukcji, wymaga statego nadzoru ze strony instruktora.
Nalezy jej przypominaé o utrzymywaniu porzadku w swoim miejscu pracy. Bardziej ospata,
czesto po przyjezdzie na zajecia zasypiata, tak dziatata na nig czesta zmiana lekow.

ownia krawiecka

Prac
W.C.

- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Praca nad poprawg sprawnosci motorycznej, ksztattowanie umiejetnosci dbania o wtasne
zdrowie, korzystanie z rehabilitacji ruchowej i éwiczen w orientacji kierunkéw. Ponadto
ksztattowanie umiejgtnosci panowania nad emocjami, umiejetno$¢ komunikacji werbalnej
I niewerbalnej. Stat sie bardziej wyciszony.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Ze wzgledu na pogarszajacy sie wzrok tempo pracy jest bardzo powolne, nie zawsze
powraca do rozpoczetej pracy. Pojawiajg sie tez takie dni, ze nic nie robi. Zwigksza sie
absencja podopiecznego ze wzgledu na pogarszajacy si¢ stan zdrowia jego jak i mamy
podopiecznego, ktéra jest juz osoba w podesztym wieku. W wigkszoéci jeszcze wyszywa, ale
nie jest juz to tak doktadne jak kiedy$. Lubi takze ukiadac¢ puzzle.



U.M.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Potrafi si¢ obraza¢ na innych, ptaka¢ czasami bez powodu i tatwo wyprowadzaé sie
z rownowagi. Wymaga pomocy drugiej osoby w czynnosciach zycia codziennego,
w czynnosciach samoobstugowych czesto jest wyreczana przez rodzicéw, a mogtaby to
robi¢ sama, lubi wykorzystywa¢ tg sytuacje. Czeéciej zgtasza swoje zadowolenie lub
niezadowolenie. Jest zazdrosna o innych uczestnikow.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Szybko sig¢ nudzi i nie zawsze korczy, to co zacznie. Potrafi dos¢ tatwo sie zniecheci¢
I wtedy cigzko jg zmotywowaé do dalszego dziatania. Nie zawsze dba o porzadek na
stanowisku pracy, lubi raczej zadania indywidualne, cho¢ nie unika takze zajeé w grupie,
szczegOlnie z osobami, ktére lubi. Czesto potrafi sie nie skupiaé na danym zadaniu,
poswigcajac czas zupetnie innym sprawom, nie zwigzanym z nim. Widoczne efekty: Do$¢
wolno przyswaja nowe umiejetnosci jak i je utrwala. Spowodowane jest to schorzeniem jak
| stopniem niepetnosprawnoséci. Jednak w dalszej rehabilitacji niezbedny jest czas — czynnik
warunkujacy utrwalanie i przyswajanie nowych umiejetnosci.

AJ.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Ksztattowanie umiejetnosci dbania o wiasne zdrowie, dobér odpowiedniego obuwia ze
wzgledu na ciggtg opuchlizng koriczyn dolnych, wykonywania czynnosci higienicznych,
kontrolowanie zazywania lekéw, kontrola staniu zdrowia, odpowiednie odzywianie sie przy
cukrzycy. Starata sie by¢ milsza i bardziej wyrozumiata dla kolegéw i kolezanek, nie obrazata
sie tak czesto, jak wczesniej.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

W zakresie czynnosci zawodowych wzmacnialismy poznane techniki z zakresu pracowni
krawieckiej, poszerzalismy wiadomosci o narzedziach oraz bezpieczne postugiwanie sie
nimi. Jest bardziej doktadna w tym, co robi i jednoczesnie spowolnita swoje tempo pracy,
wymaga czesciej przerw na odpoczynek. Zawsze koriczy to, co zaczeta. Prace, ktére
wyszywa s3 bardzo doktadne i staranne.

T.S.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Jest osobg kulturalng, lubiana, bardzo dobrze komunikujgca sie z otoczeniem. Uzywa bardzo
poprawnie form grzecznosciowych, zawsze adekwatnie do sytuacji. Jednak jest osoba
jednoczednie nieSmiatg i niezbyt wierzaca we wiasne sity. Zna normy spoteczne i ich
przestrzega. Bierze aktywny udziat w zyciu spotecznosci warsztatowej. Bardzo chetnie jezdzi



na wycieczki ze spotecznoscia warsztatowg i inne imprezy okolicznosciowe. Brat udziat
réwniez w przedstawieniu jasetkowym.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Jest bardzo zdyscyplinowang i systematyczng osoba, szybko uczy sie nowych rzeczy i
umiejetnosci. Zawsze konczy to, co zaczat. Jest samodzielny, cho¢ czasami zdarzaja sie mu
dni, gdy jest bardziej leniwy. W prostych dziataniach w pracowni nie potrzebuje nadzoru. Nie
lubi sytuacji, kiedy zwraca mu sie uwage, ze co$é nie tak zrobi. Jest osoba bardzo
systematycznag, pracowitg. Lubi pracowaé, chetnie pomaga innym. Widoczne efekty: Dobrze
uktada sie jej wspotpraca z grupa. Przejawia inicjatywg w pracy. tatwo sie uczy i chetnie
korzysta z nowo nabytych umiejetnoéci. Lubi pisa¢ poezje.

M.T.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Jest osobg samodzielng w czynnos$ciach samoobstugowych, wszystko stara sie wykonywaé
sama. Wymaga pomocy przy poruszaniu sig. Potrafi zorganizowaé sobie swoj wolny czas,
ma zainteresowania. Poprawita swoje relacje z niektérymi uczestnikami, chociaz niekiedy
chciataby wieS¢ prym nad wszystkimi. Uzywa zwrotéw grzecznosciowych. Bierze udziat
w zebraniach z uczestnikami. Lepiej funkcjonuje w grupie.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Organizuje swoje miejsce pracy i dba o porzadek w swoim miejscu pracy. Wykonuje
wszystkie polecenia instruktora. Wymaga ustnej podpowiedzi i wyjasnienia. Odpowiedzialna
za powierzone zadanie, zawsze korczy to co zaczyna. Celowo wykorzystuje materiaty do
terapii. Stara si¢ by¢ doktadna w tym co robi. Potrafi pracowaé ciagiem, sama wyznaczy
sobie przerwe na odpoczynek. Lepiej uktadajg sie relacie w grupie, potrafi sie
podporzadkowac. Lepiej znosi krytyke.

Pracownia gospodarstwa domowego
A.N.

- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Jest osobg samodzielng w praktycznie catym zakresie funkcji zycia codziennego. Lubiana
przez cala spofecznos¢ warsztatowa. Smielej podchodzi do kazde] aktywnosci.
Systematycznie pilnuje wizyt lekarskich u psychiatry, brania zastrzykéw. Bierze udziat
w przedstawieniach teatralnych.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Utrwalita umiejetno$ci zwigzane z obstuga prostych sprzetéw AGD, nakrywania stotu i jego
sprzatania. Samodzielnie przepisuje przepisy kucharskie, potrafi z nich korzysta¢. Ponadto
wykazuje duzg inicjatywe i motywacje w czasie zaje¢, czesto wychodzi z wiasna inicjatywa.



Stara sig by¢ bardziej doktadna i mniej chaotyczna w tym co robi. Sprzata swoje stanowisko
pracy.

AS.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Jest osobg pomocng, otwartg na nowe wyzwania, szybko si¢ uczy od innych, nie potrzebuje
motywacji do pracy, a odpowiednio poinstruowana — pracuje systematycznie, doktadnie tak
w toku indywidualnym jak i w grupie. Czasami potrafi si¢ zdenerwowac na inng osobg i przez
diuzszy czas by¢ zdystansowang wobec niej. Ma tendencje do przewodzenia w grupie.
Czesto zabiera gtos. Artykutuje swoje potrzeby.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Opanowata obstuge przy nakrywaniu stotu, przepisuje przepisy kucharskie, jest
doktadniejsza i bardziej systematyczna we wszystkim co robi. Wszystkie zadania wykonuje
pod okiem instruktora. Jest w miare pomocna. Stara si¢ lepiej znosi¢ krytyke. Pracuje
w lepszym tempie niz w poprzednim okresie. Szybciej sig uczy i wykorzystuje nowo nabyte
umiejetnosci.

A.B.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Dobrze sobie radzi z czynno$ciami zycia codziennego poczawszy od dbania o higiene
osobistg, czy tez orientacje w okolicy, warto$¢ pienigdza. Czesto odziez kupuje sobie sam.
Chetnie bierze udziat w zajeciach warsztatowych jak i poza warsztatowych (spotkania
integracyjne, zawody sportowe itp.) W lepszym zakresie dysponuje swoimi $rodkami
finansowymi, zawsze pyta sig, gdzie dang rzecz moze kupié taniej. Chetnie bierze udziat
w przedstawieniach.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

W swojej pracowni ma przydzielone obowigzki, z ktérych sumiennie sie wywiazuje.
Utrzymuje porzadek w swoim miejscu pracy. Wymaga statego nadzoru. Doé¢ wolno nabywa
nowe umiejetnosci. Z duza doza ostroznosci obstuguje mate urzadzenia AGD. Do$é W razie
probleméw prosi 0 pomoc.

R.R.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Nie zawsze potrafi zapanowac nad swoimi emocjami. Stat sie bardziej nerwowy, wszystko
dia niego ma swodj czas i porzadek, w razie minimalnej zmiany, ktéra burzy jego
harmonogram wystepuje zdenerwowanie. Czesto zwraca uwage innym. Czasami na swoj
sposob stara si¢ zapanowaé nad negatywnymi emocjami, ale nie zawsze mu to wychodzi
(wynika to tez z tego, ze nie bierze codziennie lekéw przepisanych przez psychiatre). Nie
Zzawsze przestrzega normy spoteczne. Lubi by¢é w centrum uwagi. Samodzielny
w czynnosciach zycia codziennego.



- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Korzysta z materiatow i narzedzi racjonalnie i oszczednie. Utrzymuje porzadek na miejscu
pracy i pomaga innym go utrzymywac. Stara sig by¢ bardziej doktadny i punktualny, mato
meczliwy, kontroluje dane dziatanie i czasami modyfikuje je
w razie potrzeb. Czesciej wychodzi z wiasng inicjatywa. Ma wyznaczony swoj rytm pracy
i nie lubi kiedy sig go zaburza. Z tego tez rodzg sig konflikty i nerwowo$é podopiecznego.

T.W.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Osoba bardzo samodzielna w czynnoéciach zycia codziennego. tatwo nawigzuje kontakty,
ma kilka os6b, z ktérymi si¢ przyjazni. Lubi wie$¢ prym w grupie. Pisze, czyta, liczy i
wykorzystuje te umiejetnosci w codziennej egzystencji. Daje sie¢ zauwazyé niewielkg
poprawg w kwestii higieny osobistej, czgsciej zmienia odziez, chociaz s dni, kiedy inni
zwracajg uwage, ze podopieczna brzydko pachnie i to im przeszkadza. Brata udziat
w przedstawieniu jasetkowym, przedstawieniu na dzieri chtopaka i wielkanocnym.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Bardzo duza motywacja do pracy. Jest bardzo pomocna. Przejawia duzg inicjatywe i cheé
pracy. Przepisuje przepisy kulinarne. Poprawnie obstuguje sprzety AGD. tatwo sie uczy
I chetnie korzysta z nowo nabytych umiejetnosci. Pomaga innym w razie potrzeb. Lubi
zajgcia, nie jest meczliwa, dobrze znosi stres. Jest pomocna, bardzo angazuje sie w dane
zadanie. Zawsze konczy to, co zaczyna. Szybko zapamietuje nowo zdobyte umiejetnosci.

Pracownia rehabilitacyjno - sportowa

J.K.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

W czynnosciach samoobstugowych jest osobg samodzielng, wymaga pomocy
w cewnikowaniu (poprawita sie ta kwestia), w niektérych czynnoéciach zycia codziennego
wymaga juz pomocy osoby drugiej. Rzadziej porusza sie sam w miejscu zamieszkania.
Uczgszcza regularnie na zajecia z rehabilitantem. Zdarzajg sie ciagle skionnosci do
ktamania, zwiaszcza w sytuacji, gdy jest wypytywany o sytuacje rodzinng, czy dana
informacje przekazat bratu i bratowej. Zazwyczaj poprawne relacje z innymi uczestnikami.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Kompetencje zawodowe ksztattujg si¢ na niskim poziomie. W swojej pracowni éwiczy na
dostgpnym sprzecie rehabilitacyjnym. Stat sig bardziej leniwy, o wielu czynnosciach nalezy
mu przypominac — pozamiatanie, umycie podiogi po zajeciach.



AW.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Podopieczna przyjeta w pazdzierniku 2019 roku. Osoba niesamodzielna w czynnosciach
Zycia codziennego, nieSmiatg, nie lubi ttumu.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Trudne do zweryfikowania ze wzglgdu na krotki czas pobytu podopieczne;.

R.T.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

W czynnosciach zycia codziennego wymaga pomocy osoby drugiej i nadzoru. Uczeszcza
regularnie na zajecia ruchowe. Jest osobg lubiang przez wszystkich uczestnikéw, udziela sie
w spotecznoSci warsztatowej. Jezdzi na wszystkie wyjazdy, wycieczki, spotkania
integracyjne.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Kompetencje zawodowe ksztattujg sie na niskim poziomie.
W swojej pracowni ¢wiczy na dostepnym sprzecie, chodzi na spacery. Stara sie dbaé
o porzadek w swoim miejscu pracy i w sali, w ktérej przebywa. Jest punktualny, stucha
polecen instruktora. Wykazuje duzo checi do aktywnosci do podejmowania nowych wyzwan.
Mimo swojego schorzenia ma duzg motywacje do pracy, rzadko sie zniecheca.

H.P.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Osoba wycofana, nie lubi duzego skupiska ludzi. Wymaga pomocy w czynnosciach zycia
codziennego. Lubi chodzi¢ swoimi drogami. Nie lubi jak co$ jej sie narzuca, ma swoéj rytm
dnia. Duzo czasu zajeta jej adaptacja w srodowisku warsztatowym.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Kompetencje zawodowe na bardzo niskim poziomie. Staba motywacja, wycofana.
B.S.

- w zakresie rehabilitacji spoltecznej

Osoba samodzielna w czynnosciach zycia codziennego. Pojawity si¢ problemy zdrowotne.
Lubiana przez spoteczno$¢ warsztatows.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej



Zmniejszyta sig motywacja do pracy ze wzgledu na problemy zdrowotne i systematyczna
absencje podopiecznej. Wymaga statego wsparcia i nadzoru. Nie zawsze korczy to, co

zaczefa.

Pracownia redakcyino - komputerowa
|.K.

- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Potrafi si¢ obrazi¢ na innych, ptaka¢ czasami bez powodu i tatwo wyprowadzaé sie
z rownowagi. Zdarza sig¢ jej przeszkadza¢ innym w zajeciach. Czesto zabiera glos.
Artykutuje swoje potrzeby. Ma zadawnione konflikty z kilkoma osobami i stara sie jednak, by
nie dochodzito do konfrontacji. Potrzebna jest stata motywacja i kontrola w czasie zaje¢.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Dos¢ wolno przyswaja nowe umiejetnosci jak i je utrwala. Spowodowane jest to schorzeniem
jak i stopniem niepetnosprawnosci. Znacznie pogorszyl sie jej stan zdrowia, co ma
przetozenie na wykonywane zadania. Utrwala umiejgtnosci zwigzane z zajeciami w pracowni
redakcyjno - komputerowej Jednak w dalszej rehabilitacji niezbedny jest czas — czynnik
warunkujgcy utrwalanie i przyswajanie nowych umiejetnosci.

KA.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Chetnie pomaga innym wedtug swoich mozliwosci. Lubiana i rozmowna. Potrafi wyrazié
swoje zdanie. Czasem odnosi si¢ lekcewazaco do kolegéw, ale po zwréceniu uwagi
przeprasza. Utrzymuje pozytywne relacje z caty grupa, a wszelkie spory rozwigzuje bardzo
szybko. Zdarza sig jej niepotrzebnie angazowa¢ si¢ w sytuacje konfliktowe, niedotyczace jej
osoby. Czasami wybucha bez powodu, niepohamowanym $miechem. Niekiedy wycofywata
sig¢ z réznych aktywno$ci, relacji w grupie — sytuacja w domu i problemy zdrowotne taty.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Potrzebna jest jej ciagta motywacja, gdyz brak jej wytrwatoéci do wykonywania jednej
czynnosci. Ma tendencje do wykonywania kilku rzeczy jednoczesnie, przy czym nie zwraca
uwagi na starannos$¢ wykonywanej pracy. Nalezy zwracac jej na to uwage, a wtedy wykonuje
zadania poprawniej. Ma duze mozliwosci i odpowiednio pokierowana, jest sumienna.

K.G.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Potrafi pomaga¢ innym w miare swoich mozliwosci. Stata sie bardzie otwarta, mniej sie
denerwuje, chetniej pracuje w grupie. Nalezy uczuli¢ ja by mniej angazowata sie w sytuacje
konfliktowe, ktére niekoniecznie dotyczg jej osoby. Staje sie dzieki komputerowi i Internetowi
bardzie] aktywna, zmotywowana do dalszych dziatan i tatwiej nawigzuje kontakty. Korzysta



w szerokim zakresie z komunikatoréw, by rozmawia¢ z innymi, z pracownikami réwniez — im
czesto pisze o swoim zadowoleniu lub niezadowoleniu. Stata sie bardzie otwarta, mniej sie
denerwuje, chetniej pracuje w grupie. Nalezy uczuli¢ jg by mniej angazowata sie w sytuacje
konfliktowe, ktére niekoniecznie dotyczg jej osoby.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Zawsze konczy to co zacznie, nietatwo si¢ zniecheca, posiada bardzo duza motywacje
do dziatania. Jest bardzo uwazna i doktadna we wszystkich co robi. Skupia uwage na danym
zagadnieniu, potrafi samodzielnie rozwigzywac zadania, ale i czasami prosi innych o pomoc.
Bardzo chetnie korzysta z nowej wiedzy, fatwo sig uczy i wykorzystuje zdobyte umiejetnosci.
Nalezy kontrolowac jej prace, gdyz potrafi si¢ zajaé rzeczami niekoniecznie zwigzanymi
Z zajegciami, czy wrecz niepozadanymi w czasie terapii. Bardzo dobrze opanowata
umiejgtnos¢ pracy z programem biurowym i drukarka. Nietatwo sie zraza niepowodzeniami.

M.S.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Samodzielnie nawigzuje kontakt z innymi, cho¢ raczej jest osobg nieémiatg i skryta. Potrafi
artykutowaC swoje potrzeby czy méwi¢ o tym, co mysli na dany temat. Po nawiazaniu
kontaktu stara sig¢ podtrzymywac go. Jest towarzyski i lubiany. Bywa uparty. Ma doéé bogate
stownictwo tak czynne jak i bierne. Chetnie bierze udziat w przedstawieniach, brat udziat
w Jasetkach, przedstawieniu na dzier: kobiet.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Wymaga wigcej czasu na wykonanie czynnosci czy zadania. Dobrze pisze, czyta, liczy. Zna
si¢ na zegarku i na wartosci pienigdza. Jest doktadny, bardzo pracowity, systematyczny
i konsekwentny w swoich dziataniach. Potrafi przeczyta¢ instrukcje. Nie potrzebuje motywacii
do pracy. Wykazuje si¢ duzg inicjatywa. Pracuje w czasie zaje¢ dokfadnie i bardzo
systematycznie. Rzadko prosi o pomoc w razie przeciwnosci z ktérymi nie potrafi sobie
poradzi¢ samodzielnie. Czesto wybiera rozwigzanie metodg ,préb i bledéw’. Stara sie
samodzielnie utrzymywac porzadek w miejscu pracy.

E.K.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Jest lubiana przez wszystkich. W czynnosciach zycia codziennego wymaga pomocy osoby
drugiej. Uzywa adekwatnie zwrotéw grzecznosciowych. Chetnie bierze udziat we wszystkich
wyjazdach, spotkaniach integracyjnych. Bardzo grzeczna. Nie pisze, nie czyta, nie liczy.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej



Na stabym poziomie ksztattujg sie kompetencje zawodowe. Wykonuje wszystkie zadania i
polecenia w swojej grupie, nie wszystko wykonuje doktadnie i starannie. Zazwyczaj konczy
to, co zaczeta. Nie potrafi korzystaé z instrukcji. Wykonuje tylko proste polecenia.
Z materiatow do terapii korzysta pod bacznym okiem instruktora. Nie wychodzi z wiasna

inicjatywa.

G.B.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Jest osobg bardzo komunikatywna, lubiang i akceptowang przez ogdt uczestnikéw czy
pracownikéw warsztatu. Swiadomie i celowo uzywa zwrotow grzecznosciowych, przestrzega
norm spofecznych. Méwi ptynnie, jednak mniej zrozumiale, dobrze sie komunikuje z innymi.
Chetnie bierze udziat aktywny udziat w zajeciach warsztatowych jak i poza warsztatowych
(spotkania integracyjne, zawody sportowe itp.). Na diuzsze wyjazdy juz nie jezdzi. Czesciej
miewa wahania nastroju, denerwowanie sig, niestuchanie polecen. Byé moze ma to zwigzek
z czestymi zmianami lekow.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Uczestnik potrafi korzysta¢ z instrukeji, cho¢ czasami potrzebna jest pomoc w niektérych
aspektach ( zrozumienie). Pracuje systematycznie, do$¢ dokfadnie, z duzym zapatem.
Potrafi samodzielnie rozwiazywa¢ problemy, cho¢ w razie problemu nie waha sie réwniez
prosié o pomoc. Nie  zawsze konczy  to, co  zaczat. Korzysta
z materiatdw i narzedzi racjonalnie i oszczednie. Utrzymuje porzadek na miejscu pracy
| pomaga innym go utrzymywaé. Dobér techniki pracy — zwykle metoda préb i bledéw.
Przestrzega zasad BHP. tatwo si¢ podporzadkowuje sie przetozonym.

J.S.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Wymaga stalej opieki i pomocy w czynnosciach zycia codziennego ze wzgledu na
postepujgce schorzenie. Mowa réwniez staje si¢ co raz mniej wyrazna, przez to sie szybciej
denerwuje, gdy inny nie rozumie, co chce przekazaé. Lubi zajecia warsztatowe, uczeszcza
na rehabilitacjg ruchowa.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Jego choroba nie pozwala mu na dtugg prace. Musi odpoczywaé. Regeneruje sie dosé
wolno. Lubi zadania zwigzane z rozwigzywaniem zagadek, zadar logicznych. Czesto méwi
nie na temat. W zwigzku z chorobg ma problemy z umiejetnoéciami manualnymi. Bardzo
angazuje si¢ w zadanie, ktore ma wykona¢. Ma trudnosci z przekazywaniem informacii
innym uczestnikom.



D.R.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Wyraza si¢ poprawnie, nie problemoéw z zawieraniem kontaktéw z innymi uczestnikami. Poza
miejscem zamieszkania porusza sie Srodkami komunikacji w towarzystwie o0séb trzecich lub
samodzielnie rowerem. Coraz lepiej znosi krytyke. Stat si¢ bardziej kolezerski. Nie angazuje
sie w konflikty. Jest bardziej wyciszony i spokojny.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Bardzo duza motywacja do pracy i kazdej aktywnosci. Jest osobg bardzo obowigzkowa
I punktualng. Pracuje systematycznie i do$¢ doktadnie. Czasami w czasie zajeé niezbedna
jest podpowiedz jak rozwigza¢ problem. Umiejetno$¢ opanowana, wykorzystuje w praktyce.
Czyta ze zrozumieniem i potrafi korzysta¢ z instrukcji i regulaminéw. Utrzymuje porzadek
w miejscu pracy. Utrwalit umiejetnos¢ obstugi komputera. Coraz lepiej znosi krytyke. Jest
bardzo pomocny, szybko sig¢ uczy. Czgsto wychodzi z inicjatywa pomocy innym.

I.Z.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

W czynnosciach zycia codziennego wymaga pomocy innych. Stan zdrowia ulega ciagle
pogorszeniu

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Rehabilitacja zawodowa na bardzo niskim poziomie, niskie kompetencje zawodowe.

SZ.P.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Jest osobg, ktéra w bardzo matym zakresie radzi sobie w czynnoéciach zycia codziennego.
Czesto mu si¢ zdarza nie zdazy¢ za potrzeba fizjologiczng do ubikacji, co przy jego
problemach gastrycznych skutkuje przebraniem ubran, bielizny i butéw przy pomocy
instruktora. Nie zna si¢ na zegarku, nie zna wartosci pienigdza. Bywa czesto w zlym
humorze, narzekajgc na stan zdrowia. Nie unika sytuacji konfliktowych. Méwi wolno i bardzo
niewyraznie. Przeklina i wuzywa niecenzurainych gestéw, nie uzywa zwrotdw
grzecznosciowych. Nie podporzadkuje sie przefozonym, nie znosi krytyki. Stabo zna normy
spofeczne i nie przestrzega ich. Zawsze chce by¢ w centrum uwagi. Jest agresywny.
Przemoca prébuje wyméc ustepstwa. Ma skionnos$é do autoagresji — gryzie dionie i palce,
ktadzie si¢ na podiodze i uderza glowa o nia. Jest réwniez agresywny wobec uczestnikéw jak
i pracownikow. Bywa ztosliwy — podktada noge, popycha.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Nie skupia si¢ na danej czynnosci, unika aktywnosci, nie skupia sie na zadaniu. Préby
motywowania sg nieskuteczne. Jezeli czym$ sig zainteresuje, to na bardzo krétki czas.



Potrzebny jest staly nadzér, gdyz ma sktonnosci do autoagresji. Nie potrafi skoncentrowaé
si¢ na danym zadaniu. Jedynymi zajeciami, ktére go interesujg s3 zajecia na sali
rehabilitacyjnej. Rehabilitacja zawodowa przebiega bardzo topornie.

Pracownia stolarsko - ogrodnicza
L.P.

- w zakresie rehabilitacji spolecznej

W podstawowych czynnosciach jest osobg samodzielng, ale wymaga statego nadzoru. Nie
dba o swoj wyglad zewnetrzny jak kiedy$, nie przeszkadza mu, ze odziez jest brudna,
Smierdzagca. Zdarza mu sig réwniez zazywa¢ alkohol. Wymaga stalego nadzoru nad
dysponowaniem swoimi $rodkami finansowymi. Nie ze wszystkimi harmonijne wspétzycie,
z niektérym uczestnikami jest w konflikcie i nie wszystkich lubi dajac temu znaé. Jest bardzo
nerwowy, w sytuacji zdenerwowania potrafi by¢ wulgarny, wyzywa, trzaska drzwiami. Nie
potrafi panowac nad swoimi emocjami. Potrafi czasami przeprosi¢ za swoje nieodpowiednie
zachowanie. Lubi wyjazdy, spotkania, na ktérych raczej odpowiednio sie zachowuje.
Korzysta z telefonu komérkowego.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Zmniejszyta si¢ motywacja do pracy, nie pracuje juz tak efektywnie jak kiedy$, niekiedy
wymiguje si¢ od pracy, zleca jg komu innemu. Mniej wychodzi z wiasng inicjatywa. Nie czuje
takiej potrzeby pracy jak kiedy$. Czesciej nalezy mu mowi¢, ze ma coé zrobié. Korzysta
z podstawowych narzedzi w swojej grupie. Nie zawsze utrzymuje porzadek w swoim miejscu
pracy.

M.G.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Osoba samodzielna w czynno$ciach zycia codziennego. Stat sie bardziej samodzielny
w robieniu zakupéw i planowaniu swoich wydatkéw, robi regularnie zakupy. Samodzielnie
porusza si¢ w miejscu zamieszkania. W lepszym stopniu zwraca uwage na swoj wyglad,
zaczat dba¢ o kondycje fizyczng. Poprawne relacje w grupie, stara sie unikaé sytuacii
konfliktowych. Bierze udziat w dyskusjach, wypowiada si¢ na dany temat. Jest grzeczny,
uzywa zwrotdw grzecznosciowych. Chetnie pomaga innym. Jest lubiany przez spotecznoéé
warsztatowa. Brat udziat w réznych przedstawieniach teatralnych.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Wykonuje polecenia zadane przez instruktora. Jest punktualny, ma dobrg frekwencje.
Korzysta z narzedzi w swojej pracowni, utrzymuje porzadek w miejscu pracy. Jest bardzo
pracowity, duza motywacja do aktywnosci. Sam wychodzi z inicjatywa pomocy, dziatania.
Posiada duzg motywacje do pracy.



GS.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Smielej wychodzi na zewnatrz, nie siedzi tylko w swojej pracowni. Caly czas unika duzego
skupiska ludzi, przywigzany tylko do kolegéw z grupy. Z nikim nie nawigzuje zadnych
przyjazni. Wypowiada pojedyncze stowa. Podczas spotkar grupowych siedzi cicho, nie
podejmuje zadnej rozmowy.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Pod okiem instruktora wykonuje czynnosci porzadkowe - zamiatanie, grabienie.
Samodzielnie nie podejmuje zadnych dziatan. Wymaga statego wsparcia i podpowiedzi. Nie
utrzymuje samodzielnie porzadku w swoim miejscu pracy.

A.P.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Niesamodzielny w czynnosciach zycia codziennego, wszystkie umiejetnosci na tym samym
poziomie, z wielu czynnosci wyrgcza go mama. Jest lubiany przez spoteczno$é warsztatowa.
Zawsze pogodny i wesoly. Mimo niewyraznej mowy wypowiada kwestie ,po swojemu”.
Z nikim nie jest w konflikcie. Rozumie proste polecenia. Ma swoje grono znajomych,
z ktérymi utrzymuje kontakt. Poszerza swoéj zasob stownictwa, jest bardzie zrozumiaty przez
innych.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Wykonuje wszystkie polecenia instruktora — czynnoéci porzadkowe pod nadzorem
instruktora - grabienie, zamiatanie, podlewanie terenéw zielonych. Nalezy mocno
motywowaé do pracy. Uktada narzedzia pracy na swoje miejsce. Sam nie wychodzi
z inicjatywa podjecia aktywnosci.

R.M.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

W czynnosciach samoobstugowych jest osobg samodzielng. Porusza sie sam w miejscu
zamieszkania, robi proste zakupy, przygotuje sobie bardzo prosty positek. Nie zatatwi sprawy
urzedowej. Potrzeby fizjologiczne sam zaspakaja, sam sig ubiera. Czyta i pisze. Jest osobg
bardzo komunikatywng. Bierze udziat w dyskusjach, wypowiada sie na dany temat. Prawie
ze wszystkimi uczestnikami jest w konflikcie ze wzgledu na jego zachowanie, ktére
bulwersuje wszystkich. Wszyscy uskarzajg si¢ na jego zle zachowanie, brzydkie odzywki
nasmiewanie sig z innych, z ich niepetnosprawnosci. Nikt nie chce z nim przebywaé, czesto
ktamie. Wszelkie proby rozméw umoralniajgcych, stosowanie kar nie przynosza rezultatu.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej



Bardzo staba motywacja do pracy. Leniwy, pracuje krétko i mato efektywnie. Musi pracowaé
pod statym nadzorem instruktora. Robi czgsto przerwy na odpoczynek, nie dba o swoje
miejsce pracy. podczas pracy przeszkadza innym uczestnikom.

Pracownia aktywizaciji zawodowej

Al
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Po diugiej hospitalizacji daje sie zauwazy¢ zmiang zachowania, podejécie do wielu spraw.
Poprawita relacje z innymi, brata udziat w wyjazdach. Samodzielna w czynnosciach zycia
codziennego.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Mata motywacja do pracy, wymaga zachety do pracy. Niekiedy wychodzi z wiasng
inicjatywa, wszystko trzeba jej powiedzie¢ i pokaza¢. Ma wydzielane przerwy na wyjscie na
zewnatrz i na papierosa, wszystko uzgadniane z instruktorem. Pracuje mato efektywnie. Nie
wszystkie czynnosci wykonuje estetycznie i doktadnie.

J.F.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Stara si¢ dba¢ o swoj wyglad zewnetrzny, czesciej zmienia odziez, jednakze w niektérych
sytuacjach nalezy jej o tym przypominac. Porusza sie $rodkami komunikacji miejskiej.
Poprawne relacje ze wszystkimi uczestnikami. Z nikim nie jest w konflikcie, ze wszystkimi
prowadzi dialog. Bierze udziat w dyskusjach, potrafi wyrazié swoja opinie na dany temat.
Stata si¢ bardziej asertywna, zaczyna wyczuwaé sytuacje, w ktorych powinno powiedzieé sie
«nie". Zgtaszata czasami dolegliwo$ci po zastrzykach, ktore musi przyjmowaé co 3 tygodnie.
Jednakze szybko reagowata i zgtaszata to lekarzowi.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Jest punktualna, wykonuje wszystkie zadania i czynnosci. Wychodzi z wiasna inicjatywa
pomocy, pomystéw na nowe prace. W 2019 podpisata umowe o dzieto, do pracy chodzita
w kazdy weekend. W grudniu podpisata umowe zlecenie na nastepny rok.

E.K.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Samodzielna w czynnosciach samoobstugowych, w czynnosciach zycia codziennego
wymaga pomocy. Czesto si¢ obraza, ma wybrane grono znajomych. Nie zawsze uzywa
zwrotow grzecznosciowych.



- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Trudne do zweryfikowania ze wzgledu na stabg frekwencje podopiecznej.

B.H.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Bartek jest samodzielny w czynnosciach samoobstugowych. W czynnosciach zycia
codziennego wymaga pomocy. W dalszym ciggu nalezy przypominaé mu o dbaniu
o wyglad zewnetrzny, uzywanie $rodkéw higienicznych. Bartek jest osoba zamknieta
w sobie, nie zzywa sie z nikim, nie nawigzuje przyjazni, nie odzywa sie, nie prowadzi dialogu.
Odpowiada tylko na zadane pytania, sam nie wychodzi z inicjatywa dialogu. Jest typem
samotnika, trzyma sie na uboczu, nie bierze udziatu w dyskusjach.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Na stabym poziomie podstawowe umiejetnosci zawodowe- nie potrafi korzystaé
z instrukeji, wymaga przypomnienia w utrzymaniu porzadku w miejscu pracy. Wiekszos¢
czynnosci wykonuje z pomocg instruktora. Poinstruowany wykonuje dang czynno$é. Nie
potrafi prosi¢ o pomoc.

K.L.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Wymaga pomocy w niektérych czynnoéciach zycia codziennego. Komunikatywna. Lubiana
przez spofecznosc warsztatowa.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Predyspozycje zawodowe na stabym poziomie, wymaga nadzoru, pokazania wszystkiego.

Pracownie ceramiczne

A.D.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Niesamodzielna w czynnosciach samoobsfugowych i czynnosciach zycia codziennego.
Porusza si¢ na wézku. Nie potrafi komunikowaé, swoje zadowolenie okazuje za pomocg
krzyku. lubi oglada¢ ksiazki, gazety. Daje si¢ zauwazyé, iz jest zadowolona z pobytu
w warsztacie.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Brak umiejetnosci zawodowych ze wzgledu na schorzenie.



K.R.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Nadal wzmacnia $wiadomos¢ higienicznego trybu zycia (zazywania kapieli, zmiany bielizny
osobistej). Samodzielny w czynnosciach samoobstugowych i zycia codziennego. Oczekuje
wsparcia drugiej osoby przy wypetnianiu podstawowych drukéw urzedowych. Potrafi
odczyta¢ i zrozumie¢ proste komunikaty i informacje w urzedach, na przystankach
autobusowych, tramwajowych, tablicach informacyjnych. Umie doktadnie okreslié swoj cel
wizyty, przedstawi¢ problem, ktéry go nurtuje. Potrafi zachowywaé sie kulturalnie
w miejscach publicznych. W ostatnim czasie daje si¢ zauwazyé spadek udziatu w réznego
rodzaju przedstawieniach i wystepach, konkursach. Nie jezdzi juz na wszystkie wystepy,
spotkania integracyjne czy okoliczno$ciowe.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Potrafi zadba¢ o swoje sprawy. Nie stawia oporéw w podporzadkowywaniu sie poleceniom
przetozonego. Nabyt umiejetnoéci drobnych prac ceramiczno — zdobniczych (dobieranie
koloréw, faczenie pigmentéw, nanoszenia koloréw na wyroby biskwitowe, mieszania farb,
postugiwania si¢ pigmentami podszkliwnymi i naszkliwnymi). Potrafi przygotowaé forme
gipsowa do zalania masy lejnej (oczysci¢ z pytu, kurzu, nalotu, oklei¢ miejsca taczenia gling,
zlozy¢  forme). Utrwalit  SwiadomosS¢  przestrzegania fadu | porzadku
w trakcie zaje¢ i czynnos$ci warsztatowych (uktadania przyboréw, narzedzi, gotowych
wyrobéw, a takze i poza nimi prace domowe). Bardziej doktadny w czynnosciach
porzadkowych. Stat si¢ bardziej nerwowy w niektérych sytuacjach.

R.W.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Wymaga pomocy w czynnosciach zycia codziennego. Lubiana przez spotecznosé
warsztatowa, chociaz ona nie akceptuje wszystkich uczestnikéw. Poprawne wspétzycie
w grupie. Nie lubi zmian, wyjazdéw — w sytuacji wyjazdéw w rézne miejsca, nie chce wysiaéé
Z auta, zaczyna ptaka¢. Czasami bardzo uparta. Zawsze grzeczna, nie stwarza probleméw
opiekuriczo — wychowawczych.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Na bardzo stabym poziomie ksztaftujg si¢ predyspozycie zawodowe. Z pomoca dba
o stanowisko pracy, nie zawsze koriczy to, co zaczeta. Wymaga stafej opieki i nadzoru
podczas zaje¢. Mata motywacja do pracy.



J.C.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Pogorszenie stanu zdrowia. Ciggle wymaga motywacji i zachety do prostych éwiczen
ruchowych na sali rehabilitacyjnej. Stat sie bardziej wyciszony, czesciej siedzi w samotnosci.
Ze wzgledu na problemy zdrowotne czesciej opuszcza zajecia warsztatowe.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Utrwalit nawyki przestrzegania fadu i porzadku na swoim stanowisku pracy. Czasami zwraca
uwage innym, Zze nie przestrzegaja tych zasad. Wykonuje z pomoca instruktora proste prace
porzadkowe, takie jak: mycie podfogi, zamiatanie, czyszczenie form, pedzli i narzedzi
formierskich, uktadanie i pakowanie wyrobéw — ale juz nie codziennie, jak kiedys. Czesciej
robi przerwy na odpoczynek, szybciej si¢ meczy, nie zawsze konczy to, co zaczat.

AT,
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Afiszuje gtosno swoje poglady i przekonania. Proponuje wiasne rozwigzania probleméw,
ktore nie zawsze sg poprawne. Pomagajac innym stara si¢ kierowaé rozsadkiem
i dotychczas zdobytg wiedzg, chociaz nie zawsze jej to wychodzi dobrze. Pogorszeniu ulegta
jej frekwencja.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Przestrzega tad i porzadek w pomieszczeniach, w ktérych przebywa. Jest doktadna w tym co
robi. Nabyla umiejetno$¢ bezpiecznego postugiwania sie narzedziami, materiatami
i urzgdzeniami zgodnie z miejscem i celem wykorzystania i przeznaczenia. Zmniejszyla sie
troche jej motywacja do pracy, czesciej zaczeta opuszczaé zajecia.

T.R.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Zaburza czesto relacje migdzy uczestnikami, bedac w grupie przeszkadza innym. Nie jest
lubiany przez wszystkich uczestnikéw. Potrafi schowaé dang rzecz uczestnika, niekiedy
uderzyC, stad czesto sg skargi na Tomka. Sg dni, ze jest bardzo pobudzony i woéwczas
bardzo przeszkadza innym, drugiego dnia wyciszony. Czesto hospitalizowany, stad
zwigkszyta sie nieobecnosé podopiecznego.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Kompetencje zawodowe na niskim poziomie. Zmniejszyta sie motywacja do pracy.

D.G.



- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Sposrod uczestnikéw Warsztatu ma swoje grono znajomych, z ktérymi chce spedzaé milo
czas, rozmawiac, gra¢ w gry edukacyjne i planszowe. Lubi prowadzi¢ dialog o biezacych
sprawach politycznych, zwigzanych z Polskg i nie tylko. Posiada duzg wiedze na temat
otaczajacego go swiata. Daje si¢ zauwazy¢, ze stat si¢ mniej opryskliwy, zarozumiaty. Nie
zwraca uwagi na swoj wyglad zewnetrzny, stan odziezy.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Nabywa wiedzy z zakresu klasyfikowania i nazewnictwa narzadzi, ktére znajduja sie
w pracowni ceramicznej. Bardziej racjonalnie wydatkuje trening ekonomiczny. Zmniejszyta
si¢ motywacja do pracy. Nie zawsze dba o swoje stanowisko pracy, wymaga zachety do
aktywnosci.

A.G.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Czesciej pamieta o ty, by informowac instruktora o wyjéciu z Sali. Niekiedy zdarzajg sie ataki
agresiji i paniki. W czynnosciach zycia codziennego wymaga pomocy. Wymaga uczestnictwa
W zajeciach zespotowych, opartych na zdrowych zasadach rywalizacji, wspétdziatania
w grupie, mniej przeklina, wy$miewa sig z innych. Zwracali$my uwage na eliminowanie ztych
intencji, konfabulacji i wymystéw — rozmowy z instruktorem. Otwarcie opowiada o swoich
problemach, potrzebach, wizytach u lekarza, dniach nieobecnosci. Potrafi zwrécié sie
0 pomoc, porade do instruktora czy innych pracownikéw a takze kolegéw, stara sie uzywac
zwrotow grzecznosciowych, takich jak, dziekuje, prosze, przepraszam, do widzenia, dzien
dobry. Zmniejszyta sig jej labilno$¢ emocjonalna i chwiejnosé nastrojéw. Integracja z grupg,
wprowadzanie systemu nagradzania, aprobaty, przejmowania inicjatywy.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Wszystkie prace w pracowni musi wykonywaé pod bacznym okiem instruktora. Zdarzaly sie
sytuacje samowolki korzystania z materiatéw, narzedzi i réznych urzadzen. Wykonywata
proste prace porzadkowe — zamiatanie, mycie podiogi, czyszczenie pedzli — réwniez pod
okiem drugiej osoby. Starata sie w lepszym stopniu dba¢ o porzadek w swoim miejscu pracy.
Zapat do pracy jest krétkotrwaly, szybko nudzi sie dang czynnosécia.

W.P.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

W czynnosciach samoobstugowych jest osobg samodzielng. Samodzielnie porusza sig
w miejscu zamieszkania, robi proste zakupy, przygotuje prosty positek. Bardziej dba o swoéj
wyglad zewnetrzny, odziez — juz nie jest zaniedbany jak kiedys. Osoba bardzo grzeczna,
mita dla kazdego. Bierze udziat w dyskusjach, wypowiada swojg opinie. Adekwatnie uzywa
zwrotdw grzecznosciowych. Chetnie pomaga osobom stabszym. Nie jest z nikim w konflikcie.



Bierze udziat w réznych przedstawieniach. Nie spozywa juz alkoholu. Na zajecia przyjezdza
samodzielnie.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Jest osobg bardzo pracowita, posiada duza motywacje do pracy. Chetnie bierze udziat
w czynnosciach porzadkowych, pomocniczych. Dorabia sobie po zajeciach u réznych
gospodarzy. Jest punktualny, odpowiedzialny za powierzone zadanie. Dba o swoje
stanowisko pracy.

Postepy w w/w zakresach u uczestnikéw tj. 1.Z,, , AZ, AD., AW, t.P., Kt, HP, WC,,
S.P., Al, EK, B.S. sg malo zauwazalne lub nie nastapity wcale. Czynnikami, ktére mogty
spowodowa¢é brak widocznych efektéw sa: pogarszajacy sie stan zdrowia, czeste
hospitalizacje, znaczny spadek formy psychofizycznej i zbyt krétki okres pobytu w
Warsztacie.
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Ottoczyn, dnia 4 lutego 2020 r.

Informacja o decyzjach podjetych przez
Rade Programowg w stosunku do uczestnikow
WTZ ,Karczemka” w Ottoczynie w 2019 roku,
wobec ktérych Rada Programowa dokonata
oceny realizacji Indywidualnego Programu
Rehabilitaciji

Pracownia stolarsko - ogrodnicza

R.M. — Rada Programowa przedituza uczestnictwo podopiecznego w terapii
zajgciowej, by uksztattowaé u niego poprawne relacje spoteczne i eliminowaé
niepozgdane zachowania.

G.S. - efekty terapii zajgciowej sg powolne, ale przynoszg pewne wyniki,
w zwigzku z czym Rada Programowa postanowita nadal prowadzi¢ wobec
niego rehabilitacje zawodowa i spoteczng.

L.P. — Rada Programowa podjeta decyzje, iz nalezy przedtuzyé uczestnictwo
podopiecznego w terapii zajeciowej i w dalszym ciagu realizowaé zatozenia
zawarte w Indywidualnym Programie Rehabilitacji i Terapii.

M.G. — podopieczny pozytywnie rokuje co do dalszej rehabilitacji zawodowe;
I spotecznej, w zwigzku z tym Rada Programowa postanowita przediuzyé
uczestnictwo w terapii.

A.P. — Rada Programowa uwaza, ze istnieja rokowania co do dalszej

rehabilitacji, bedzie to jednak proces powolny i diugotrwaly. W zwiazku
Z powyzszym przedtuzono dalsze uczestnictwo podopiecznego w WTZ,

Pracownia rehabilitacyjno — sportowa

HP. - efekty w rehabilitacji sg niewielkie, jednakze nalezy utrzymaé
dotychczasowe umiejetnosci na obecnym poziomie i nie doprowadzaé do
regresu. W zwigzku z powyzszym decyzja o przedtuzeniu jej uczestnictwa
wWTZ.

R.T. - efekty terapii zajeciowej sg powolne, ale przynoszg pewne wyniki,
w zwigzku z czym Rada Programowa postanowita nadal prowadzi¢ wobec
niego rehabilitacje zawodowsg i spoteczng.



J.K. - Rada Programowa podjgta decyzje o przedtuzeniu jego uczestnictwa
w terapii zajgeciowej. Zauwazylismy niewielkie postepy w prowadzonej wobec
niego rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j.

AW. - Rada Programowa podjeta decyzje o przyjeciu podopiecznej w dniu
02.10.2019 r. Zostata przypisana do pracowni rehabilitacyjno - sportowej,
w ktorej realizowane sg zatozenia zawarte w Indywidualnym Programie
Rehabilitacji i Terapii.

B.S. - Rada Programowa uwaza, ze istniejg pozytywne przestanki co do
dalszej rehabilitacji, bedzie to jednak proces powolny i diugotrwaty w zwiazku
z problemami zdrowotnymi i dtuzszymi absencjami. W zwigzku z powyzszym
przedtuzono dalsze uczestnictwo podopiecznej w WTZ.

Pracownia aktywizacji zawodowej

Kt. — efekty w rehabilitacji sg niewielkie, jednakze nalezy utrzymaé
dotychczasowe umiejetnosci na obecnym poziomie i nie doprowadzaé do
regresu. W zwigzku z powyzszym decyzja o przedituzeniu jej uczestnictwa
wWTZ,

E.K. — Rada Programowa uwaza, ze istniejg pozytywne przestanki co do
dalszej rehabilitacji, bedzie to jednak proces powolny i dtugotrwaty w zwiazku
z problemami zdrowotnymi i dtuzszymi absencjami. W zwigzku z powyzszym
przedtuzono dalsze uczestnictwo podopiecznej w WTZ.

J.F. — podopieczna pozytywnie rokuje, co do dalszej rehabilitacji zwtaszcza
zawodowej. Nabyta szereg umiejetnosci, ktoére sg jej przydatne w przypadku
zatrudnienia — podpisata umowg o dzieto i pracuje w weekendy. Rada
Programowa podjeta decyzje o przediuzeniu jej uczestnictwa w WTZ.

A.l.- Rada Programowa podjecia decyzje o przediuzeniu jej uczestnictwa
w WTZ gdyz istniejg pozytywne rokowania co do dalszej rehabilitacii.

B.H. — efekty terapii zajeciowej sa powolne, ale przynoszg pewne wyniki,

w zwigzku z czym Rada Programowa postanowita nadal prowadzi¢ wobec
niego rehabilitacje zawodows i spoteczna.

Pracownia gospodarstwa domowego

R.R. — podopieczny pozytywnie rokuje co do dalszej rehabilitacji zawodowej
| spotecznej, w zwigzku z tym Rada Programowa postanowita przedtuzy¢
uczestnictwo w terapii.



A.S. -. efekty terapii zajeciowej sg powolne, ale przynoszg pewne wyniki,
w zwigzku z czym Rada Programowa postanowita nadal prowadzié wobec
niego rehabilitacje zawodowa i spoteczna.

A.N. — podopieczna ma wiele potencjatéw i mozliwosci, ktére w dalszym ciagu
nalezy wzmacnia¢, dlatego decyzja Rady Programowej przedtuzono
podopiecznej uczestnictwo w WTZ.

A.B. - Rada Programowa uwaza, ze istnieja rokowania co do dalszej
rehabilitacji. Zauwazamy, iz podopieczny stata sie bardziej aktywny niz
zazwyczaj, W zwigzku z powyzszym przediuzono dalsze uczestnictwo
podopiecznej w WTZ.

T.W. — Rada Programowa postanowita przedtuzy¢ uczestnictwo podopiecznej

w prowadzonej terapii zajeciowej ze wzgledu na pozytywne rokowania
w rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j.

Pracownie redakcyjno — komputerowa

|.K.- Rada Programowa uwaza, ze istniejg rokowania co do dalszej
rehabilitacji, bedzie to jednak proces powolny i diugotrwaty. W zwiazku
Z powyzszym przedtuzono dalsze uczestnictwo podopiecznej w WTZ.

M.S. - Rada Programowa podjeta decyzje przedtuzeniu uczestnictwa
w prowadzonej wobec niego rehabilitacji zawodowej i spotecznej. Poprzez
systematyczny udziat w zajeciach i terapii proponowanej przez nasz Warsztat
w lepszym stopniu opanuje wykonywanie czynnosci zycia codziennego,
udoskonali te umiejetnosci, ktére juz wykonuje, pozna nowe umiejetnosci.

E.K. - w zwigzku z zatozeniami przyjetymi w IPRIT mozna zauwazyé postepy
w rehabilitacji zawodowej i spotecznej. To dato podstawe do podjecia decyz;ji
przez Rade Programowa w celu przedtuzenia jej uczestnictwa w WTZ.

K.A.- decyzjg Rady Programowej przediuzono podopiecznej uczestnictwo
w prowadzonej terapii zajeciowej. Nalezy w dalszym ciagu ksztattowaé nowe
umiejetnosci i doskonali¢ juz zdobyte.

K.G. - efekty rehabilitacji zawodowej i spotecznej sg zadawalajgce, dlatego
Rada Programowa podjeta decyzje o przedtuzeniu uczestnictwa w terapii
zajgciowej celem wzmocnienia nowych umiejetnosci i utrwalenia juz
zdobytych umiejetnosci.

|.Z. — Rada Programowa podjeta decyzje o skresleniu podopiecznej z dniem
02.01.2020 r. ze wzgledu na koriczacy sie waznosé Orzeczenia o stopniu
Niepetnosprawnosci.



G.B. — podopieczny pozytywnie rokuje co do dalszej rehabilitacji zawodowe;
I spotecznej, w zwigzku z tym zostata wydana decyzja o przedtuzeniu
uczestnictwa w terapii.

J.S. — efekty w rehabilitacji sg niewielkie w zwiazku z pogarszajacym sie
stanem zdrowia, jednakze nalezy utrzymaé¢ dotychczasowe umiejetnosci na
obecnym poziomie i nie doprowadza¢ do regresu. W zwigzku z powyzszym
decyzja o przedtuzeniu jego uczestnictwa w WTZ.

S.P. - — realizacje dziatar\ zawartych w Indywidualnym Programie Rehabilitacji
| Terapii utrudnia absencja spowodowana problemami zdrowotnymi, jednakze
Rada Programowa podjeta decyzje o przediuzeniu jej uczestnictwa w terapii
zajeciowej.

D.R. — podopieczny ma duzo potencjatébw i mozliwosci, ktére nalezy
wzmacnia¢ i rozwijaé. W zwigzku z powyzszym Rada Programowa
postanowita nadal prowadzi¢ wobec niego rehabilitacie zawodowa
i spoteczng, stad decyzja o przediuzeniu jego uczestnictwa w WTZ.

Pracownie ceramiczne

T.R. — Rada Programowa przedtuza uczestnictwo podopiecznego w terapii
zajgciowej, by uksztattowac u niego poprawne relacje spoteczne i eliminowaé
niepozadane zachowania. Postepy w prowadzonej wobec niego rehabilitaci
byty niewielkie w 2019 roku ze wzgledu na czeste hospitalizacje.

W.P. - Rada Programowa postanowita przedtuzy¢é uczestnictwo
podopiecznego w prowadzonej terapii zajeciowej ze wzgledu na pozytywne
rokowania w rehabilitacji zawodowej i spoteczne;.

A.G. - efekty w rehabilitacji sg niewielkie, jednakze nalezy utrzymaé
dotychczasowe umiejetnosci na obecnym poziomie i nie doprowadzaé do
regresu. W zwigzku z powyzszym decyzja o przedtuzeniu jego uczestnictwa
wWTZ.

D.G. — Rada Programowa postanowita przedtuzyé podopiecznemu dalsze
uczestnictwo w terapii zajgciowej. Proces terapeutyczny bedzie przebiegat
wolno ze wzgledu na czeste absencje chorobowe.

J.C. — Rada Programowa uwaza, ze istniejg pozytywne przestanki co do
dalszej rehabilitacji, bedzie to jednak proces powolny i diugotrwaty w zwiazku
z problemami  zdrowotnymi, ktére pojawity sie. W  zwiazku
z powyzszym przedtuzono dalsze uczestnictwo podopiecznej w WTZ.

A.T. - Rada Programowa podjeta decyzje o przedtuzeniu jego uczestnictwa
w terapii zajeciowej. Zauwazylismy niewielkie postepy w prowadzonej wobec
niej rehabilitacji zawodowe;j i spoteczne;.



K.R. — Rada Programowa podjeta decyzje przedtuzeniu uczestnictwa
w prowadzonej wobec niego rehabilitacji zawodowej i spotecznej. Poprzez
systematyczny udziat w zajeciach i terapii proponowanej przez nasz Warsztat
w lepszym stopniu opanuje wykonywanie czynnosci zycia codziennego,
udoskonali te umiejetnosci, ktére juz wykonuje, pozna nowe umiejetnosci.

J.L. - efekty terapii zajeciowej sg powolne, ale Rada Programowa postanowita
nadal prowadzi¢ wobec niej rehabilitacie zawodowg i spofeczng
| przedtuzy¢ dalsze uczestnictwo w WTZ.

R.W. - Rada Programowa podjeta decyzje o przyjeciu podopiecznej do WTZ
w dniu 29.03.2019 r. Zostata przypisana do pracowni ceramicznej, w ktorej
realizowane s3 zatozenia zawarte w Indywidualnym Programie Rehabilitacji
i Terapii.

A.D. - Rada Programowa podjeta decyzje o przyjeciu podopiecznej do WTZ
w dniu 24.04.2019 r. Zostata przypisana do pracowni ceramicznej, w ktorej
realizowane sa zatozenia zawarte w Indywidualnym Programie Rehabilitacji
i Terapii.

Pracownia ceramiczno — plastyczna

J.P. - Rada Programowa postanowita nadal prowadzié¢ wobec niej rehabilitacje
zawodowq i spoteczng, stad decyzja o przediuzeniu jego uczestnictwa
w WTZ. Efekty terapii zajeciowej sa powolne, jednakze przynosza pewne
wyniki.

G.S. - uczestniczka dobrze rokuje co do przyszlych postepow w rehabilitacji
spotecznej i zawodowej. Widzimy konieczno$é prowadzenia wobec niej terapii
zajeciowej i kontynuowania dalszych zamierzen, jakie wobec nigj
postawilismy. Widzimy stuszno$¢ co do decyzji o dalszym pozostawieniu jej
w Warsztacie.

A.Z. - Rada Programowa postanowita przedtuzy¢ podopiecznemu dalsze
uczestnictwo w terapii zajeciowej. Proces terapeutyczny bedzie przebiegat
wolno ze wzgledu na czeste absencje chorobowe.

|.G. - efekty terapii zajeciowej sa powolne, ale przynosza pewne wyniki,
W zwigzku z czym Rada Programowa postanowita nadal prowadzi¢ wobec
niego rehabilitacje zawodowsg i spoteczna

t.P. - Rada Programowa podijeta decyzje o przyjeciu podopiecznego do WTZ
w dniu 20.08.2019 r. Zostat przypisany do pracowni ceramiczn0 - zdobniczej,
W ktérej realizowane sg zatozenia zawarte w Indywidualnym Programie
Rehabilitacji i Terapii.



Pracownia krawiecka

A.J. — uczestniczka dobrze rokuje co do przysztych postepéw w rehabilitacii
spotecznej i zawodowej. Widzimy konieczno$é prowadzenia wobec niej terapii
zajeciowej i kontynuowania dalszych zamierzen, jakie wobec nigj
postawilismy. Widzimy stuszno$¢ co do decyzji o dalszym pozostawieniu jej
w Warsztacie.

T.S - podopieczny pozytywnie rokuje w kwestii prowadzonej rehabilitacii
zawodowej i spotecznej, posiada wiele potencjatéw i mozliwoéci, ktére nalezy
rozwijac i ksztaftowac¢. W zwigzku z tym przedtuzamy mu dalsze uczestnictwo
w WTZ ,Karczemka".

M.T. — nalezy doskonali¢ umiejetnosci juz zdobyte, ksztattowaé nowe,

w zwiazku z tym nalezy przedtuzy¢ jej uczestnictwo w terapii zajeciowej
| w dalszym ciggu realizowaé¢ zatozenia zawarte w Indywidualnym Programie
Rehabilitacji i Terapii.

W.C. — Rada Programowa uwaza, ze istniejg pozytywne przestanki, co do
dalszej rehabilitacji, bedzie to jednak proces powolny i diugotrwaty w zwiazku
z problemami zdrowotnymi i dtuzszymi absencjami. W zwigzku z powyzszym
przedtuzono dalsze uczestnictwo podopiecznego w WTZ.

UM. - Rada Programowa postanowita nadal prowadzi¢ wobec niej
rehabilitaci¢ zawodowa i spoleczna, stad decyzja o przediuzeniu jej
uczestnictwa w WTZ. Efekty terapii zajeciowej sg powolne, jednakze
przynoszg pewne wyniki.
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