OGLOSZENIE O NABORZE

NA STANOWISKO KIEROWNIKA BIURA ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
| SPRAW OBRONNYCH W STAROSTWIE POWIATOWYM W ALEKSANDROWIE
KUJAWSKIM

Starosta Aleksandrowski, na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych, oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze.

I. Nazwa i adres jednostki:
Starostwo Powiatowe w Aleksandrowie Kujawskim

ul. Stowackiego 8
87 — 700 Aleksandrow Kujawski

I1. Okreslenie stanowiska
Kierownik Biura Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych

II1. Wymagania zwiazane ze stanowiskiem

1. Wymagania niezbe¢dne

o Wyksztalcenie: wyzsze, kierunek: zarzadzanie kryzysowe, ochrona ludnosci,
bezpieczenstwo publiczne, administracja;

e Doswiadczenie zawodowe: co najmniej 10 letni staz pracy, mile widziane
doswiadczenie w administracji samorzadowej;

e Obywatelstwo - polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych;

e Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

e Nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo §cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

e Nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe

e znajomos¢ przepisOw prawnych tj., ustaw wraz z aktami wykonawczymi do tych ustaw

z zakresu:

- ustawy kodeks postgpowania administracyjnego,

- ustawy o samorzadzie powiatowym oraz ustawy o pracownikach samorzagdowych,
- ustawy o powszechnym obowigzku obrony RP

- ustawy o zarzadzaniu kryzysowym,

- ustawy o stanach nadzwyczajnych,

- ustawy o optacie skarbowej,

- ustawy o dostepie do informacji publiczne;,

e umiejetnos¢ organizacji pracy na stanowisku w zakresie powierzonych zadan,

e umiejetnos¢ pracy kierowanej zespotem, odporno$¢ na stres, doktadnose,
odpowiedzialno$¢,  komunikatywnos¢, analityczne podej$cie do problemdéw oraz
wysoka kultura osobista,

e biegta znajomo$¢ obslugi komputera, urzadzen biurowych oraz urzadzen



radiotelefonicznych,
e spelnienie pozostatych wymagan okreslonych w ustawie o pracownikach

samorzadowych
(Dz. U. z 2019r, poz. 1282 ze. zm.)

IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

1. Zadania gléwne
Realizacja zadan z zakresu zarzadzania i reagowania kryzysowego oraz ochrony ludnosci,

e Funkcjonowanie, organizacja i zapewnienie warunkéw do dziatania dla Powiatowego
Centrum Zarzadzania Kryzysowego w zakresie zapewnienia catodobowego przeptywu
informacji, prowadzenia monitoringu zdarzen, wykonywania ich prognoz, sporzadzanie
informacji i meldunkow dla Starosty i Wojewddzkiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego,

e Opracowanie i1 aktualizacja Powiatowego Planu Zarzadzania Kryzysowego i zatagcznikow
do planu,

e Opracowanie, aktualizacja i uruchamianie planu operacyjnego ochrony przed powodzia,
przygotowywanie dokumentow dla Starosty w celu ogtaszania i odwotywania pogotowia
i alarmy przeciwpowodziowego oraz dokonywanie oceny stanu zabezpieczenia
przeciwpowodziowego powiatu,

e Utrzymanie, wyposazenie, obsluga, konserwacja 1 przygotowanie do dziatania
powiatowego magazynu sprz¢tu na wypadek wystapienia klesk zywiolowych 1 zagrozenia
przeciwpowodziowego,

e Planowanie i przygotowanie do udziatu w akcjach ratunkowych oraz do dziatan zwigzanych
z likwidacja skutkow klesk zywiolowych 1 zagrozen §rodowiska cztonkéw organizacji
spotecznych, stowarzyszen i wolontariuszy,

e Uczestniczenie w posiedzeniach i szkoleniach prowadzonych w ramach posiedzen
1 ¢wiczen miejskich 1 gminnych zespotow zarzadzania kryzysowego,

e Obstuga radiotelefonu w sieci zarzadzania Wojewody/Starosty,

e Obsluga oprogramowania komputerowego wprowadzanie danych
o zdarzeniach/zagrozeniach i zamieszczanie w Centralnej Aplikacji Raportujacej,

e Prowadzenie nastuchu Osrodek Dowodzenia Naprowadzania,

e Aktualizacja bazy danych o zasobach stuzacych do zabezpieczenia ludnoSci
poszkodowanej,

e Organizowanie i przeprowadzenie powiatowego etapu Wojewddzkiej Olimpiady Obrony
Cywilnej dla ucznidw szkot Srednich, oraz szeroka popularyzacja w/w problematyki,

e Realizacja szkolen z zakresu Obrony Cywilnej,

e Prowadzenie dokumentacji systemu wczesnego ostrzegania (SWO)

e Przygotowanie, organizowanie i prowadzenie ¢wiczen na podstawie stosownych zarzadzen
Szefa OC Powiatu,

e Ostrzeganie 1 alarmowanie ludnos$ci o zblizajacym si¢ zagrozeniu w formie komunikatow
1 sygnatow alarmowych,,

e Prowadzenie ewidencji budowli ochronnych,

e Wystepowanie z wnioskami o natozenie $wiadczen osobistych i rzeczowych,

e Prowadzenie procedur zwigzanych z naloZeniem przydzialow organizacyjno -
mobilizacyjnych,

e Organizacja 1 przeprowadzenie treningdw Powiatowego Os$rodka Analizy Danych
i Alarmowania,

e Prowadzenie szkolen dla cztonkow Powiatowego Osrodka Analizy Danych 1 Alarmowania.

e Nadzér nad opracowaniem Planu Obrony Cywilnej w jednostkach samorzadu



terytorialnego,

Odpowiedzialnos$¢ za sprzet znajdujacy sie w magazynie OC,

Stata wspolpraca ze stuzbami, inspekcjami i strazami,

Realizacja szkolen obronnych,

Opracowywanie i uzgadnianie Planu Operacyjnego Funkcjonowania Powiatu,
Opracowywanie Tabeli Realizacji Zadan Obronnych,

Opracowywanie Kart Realizacji Zadan Operacyjnych,

Organizacja kwalifikacji wojskowej na terenie powiatu aleksandrowskiego,
Uruchamianie i organizowanie Akcji Kurierskiej w trybie dorgczania kart powotania
1 rozplakatowania obwieszczen o stawieniu si¢ 0sob do czynnej stuzby wojskowe;j,
o Wspdlpraca z Wojskowa Komenda Uzupetnien,

e Organizacja posiedzen Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku

2. Odpowiedzialnos$¢ pracownika
Odpowiedzialno$¢ porzadkowa i dyscyplinarna okreslona w przepisach ustawy
o pracownikach samorzadowych.

3. Szczegdlne prawa i obowiazki
Pracownikowi przyshuguja prawa i obowiagzki wynikajace z ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych.

4. Zasady wspolzaleznosci stuzbowej
Bezposredni przetozony — Starosta Aleksandrowski

V. Warunki pracy na stanowisku

1. praca na peten etat - 40 godzin tygodniowo od poniedziatku do piatku od 7:30 do 15:30,

2. ptaca zasadnicza z przedziatu 2800zt - 3500zt brutto miesigcznie,

3. umowa o pracg na okres probny lub czas okreslony, z mozliwo$cig zawarcia umowy o prace

na czas nieokreslony,

4. wynagrodzenie platne do dnia 28 kazdego miesigca,

5. praca w siedzibie Starostwa Powiatowego w Aleksandrowie Kuj. przy ul. Stowackiego 8,
II pigtro - niedostosowane dla osob niepetnosprawnych z dysfunkcja konczyn dolnych
(brak windy),

6. Obowiazek odbycia stuzby przygotowawczej dla oséb nie posiadajacych zaswiadczenia o

zdaniu stuzby przygotowawcze;.

VI. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych
W miesiacu czerwcu, wskaznik zatrudnienia 0osob niepetnosprawnych w Starostwie
Powiatowym w Aleksandrowie Kujawskim, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, wynosit powyzej 6%.

VII. Wymagane dokumenty

1.podanie, podpisane wtasnorgcznie przez kandydata;

2.kwestionariusz osobowy dla kandydata ubiegajacego si¢ o zatrudnienie;

3.kopie dokumentow poswiadczonych posiadane wyksztatcenie oraz zatrudnienie;

4.o$wiadczenia, podpisane wlasnorecznie przez kandydata, o:

a) posiadaniu obywatelstwa polskiego,

b) posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych;

¢) nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia



publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
d) wyrazeniu zgody na przetwarzanie wszystkich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy, dla potrzeb niezbg¢dnych do przeprowadzenia procedury naboru, zgodnie z ustawg
z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych;
e) posiadaniu lub nieposiadaniu orzeczenia o niepelnosprawnosci;
f) pracy w gospodarstwie rolnym;
5.curriculum vitae
2. Dokumenty dodatkowe:
Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajace na wykonywanie pracy na stanowisku
objetym konkursem.

VIII. Termin i miejsce skladania dokumentow
Dokumenty, w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko kierownika biura
Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych”, nalezy sktada¢ osobi$cie w Starostwie
Powiatowym w Aleksandrowie Kujawskim, w Kancelarii Ogolnej (pokoj 223 — II pigtro)
lub listownie na adres: Starostwo Powiatowe, ul. Stowackiego 8, 87 — 700 Aleksandrow
Kujawski, w terminie do dnia 09 lipca 2020 r. do godziny 15:30. Decyduje data wptywu
oferty do Starostwa Powiatowego. Oferty, ktoére wplyna po terminie nie beda rozpatrywane.
Nadestanych ofert nie zwracamy. Informacja o wyniku naboru bedzie zamieszczona w
BIP-ie na stronie: http://pow-aleksandrowski.rbip.mojregion.info oraz na tablicy ogloszen
Starostwa Powiatowego w Aleksandrowie Kujawskim.

IX. Dodatkowe informacje

1) wymagane o$§wiadczenia, cv i list motywacyjny itp. musza by¢ podpisane przez
kandydata,

2) kopie dokumentéw musza by¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginalem przez
kandydata,

3) otwarcie ofert, bez udziatu kandydatow, nastapi dnia 10 lipca 2020 r. 0 godzinie 10:00,

4) z regulaminem naboru mozna zapoznac si¢ w Starostwie Powiatowym w Aleksandrowie
Kujawskim (pokdj 213) lub na stronie BIP - Powiatu Aleksandrowskiego.

KLAUZULA INFORMACYJNA

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Starostwie Powiatowym w Aleksandrowie
Kujawskim jest Starosta Aleksandrowski, ul. Stowackiego 8, 87-700 Aleksandrow Kujawski, zwany dalej
Administratorem.

2) Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych, ktéry udzieli Panstwu wszelkich informacji
w zakresie ochrony danych osobowych: Dariusz Podsiedlak, e-mail: iod@rodoinspektor24.pl.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu naboru na stanowisko kierownika biura zarzadzania
Kryzysowego i Spraw Obronnych w Starostwie Powiatowym w Aleksandrowie Kujawskim.

4) Podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢, Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE. L
Nr 119/1).

5) Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane rowniez przez podmioty, z ktorymi Administrator zawart
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, w szczegodlnosci w zakresie obstugi informatyczne;j,
prawnej, ksiggowej, ochrony osob i mienia lub ochrony danych osobowych, a takze przez podmioty, ktorym
Administrator udostgpnia dane osobowe na podstawie przepisOw prawa, w szczegolnosci organom $cigania,
organom kontrolnym.



http://pow-aleksandrowski.rbip.mojregion.info/
mailto:iod@rodoinspektor24.pl

6) Na zasadach okre§lonych przepisami RODO posiada Pani/Pan prawo do:

zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;

otrzymywania kopii danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu;

wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych — w przypadku udzielenia takiej zgody.

Z zastrzezeniem, ze niektore zadania mogg by¢ ograniczone ze wzgledu na przepisy prawa.

7) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres wykonywania zadan, o ktorych mowa w pkt 3 oraz
przez wymagany w $wietle obowigzujacego prawa okres po zakonczeniu ich wykonywania w celu ich
archiwizowania oraz ewentualnego dochodzenia roszczen, a takze w interesie publicznym, do celow badan
naukowych lub historycznych lub do celow statystycznych.

8) Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

9) Pani/Pana dane osobowe nie b¢da przekazane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.

STAROSTA ALEKSANDROWSKI

/-/ Lidia Zwierzchowska

Aleksandréw Kujawski, dnia 24 czerwca 2020 r.



