UCHWALA NR XXXIII/502/2014

Rady Powiatu w Aleksandrowie Kujawskim

z dnia 25 wrzesnia 2014 roku

w sprawie oceny dzialalnosci Warsztatu Terapii  Zajeciowe] ,Karczemka™

w Otloczynie za 2013 rok.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerweca 1998 r. o samorzadzic
powiatowym (Dz. U. z 2013, poz. 595 z¢ zm.") oraz § 2| rozporzadzenia Ministra
Gospodarki, Pracy 1 Polityki Spoleczne) z dnia 25 marca 2004 r. w sprawic warsztatow

terapii zajeciowe) (Dz. U. Nr 63. poz. 587). uchwala si¢ co nast¢puje:

§1. Po zapoznaniu si¢ z rocznym sprawozdaniem z dzialalnosci rehabilitacyne]
| wykorzystania Srodkow finansowych Warsztatu za rok 2013, stanowigeym zalgeznik do
nini¢jszej uchwaly. Rada Powiatu ocenia pozytywnie dzialalnos¢ Warsztatu Terapi

Zajeciowe) Karczemka™ w Otloczynie za 2013 rok.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zalacznik do Uchwaly Nr XXX11/502/2014 FPowiuvo e Cendrum

Rady Powiatu w Aleksandrowic Kujawskim Pﬂ' ;ilf:;:nﬂnl:g;:m;l
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R AT 2R v Wpl. 3o=~1+

FUNDACIA /
IM. BRATA ALBERT{(% -

Ottoczyn, dnia 28.02. 2014 r.

“By¢ dobrym jak chleb”

L.Dz. WTZ/36/W /2014

Zarzqd Powiatu
w Aleksandrowie Kujawskim

. W imieniu Fundacji im. Brata Alberta prowadzgcej Warsztat Terapii Zajeciowe] ,,Karczemka"
w Ofttoczynie sktadamy roczne sprawozdanie z dziatalnosci rehabilitacyjnej i wykorzystania
srodkow finansowych WTZ , Karczemka'" za rok 2013.

Spis tresci:

1. Rozliczenie roczne oraz informacja o wykorzystaniv przez WTZ ,Karczemka" srodkow
finansowych, z uwzglednieniem kwot uzyskanych ze sprzedazy wyrobdw wykonanych przez
uczestnikow.

2. Informacja o liczbie uczestnikow WTZ | Karczemka" oraz stopnivu i rodzaju ich
niepetnosprawnosci.

3. Informacja o o0godlne] frekwencji uczestnikbw na zagjeciach WTZ ,Karczemka" w
poszczegolnych miesigcach roku sprawozdawczego.

4. Informacja o formach i metodach redlizowane] przez WTZ Karczemka" dziatalnosci
rehabilitacyjne;.

5. Informacja o liczbie uczestnikdw, ktdrzy opuscili Warsztat wraz z podaniem przyczyn ich
odejscia.

. 6. Informacja o liczbie uczestnikow, ktdrzy poczynili postepy w zakresie: zaradnosci osobistej |
samodzielnosci; rehabilitacji spotecznej i rehabilitacji zawodowe] wraz z opisem tych
postepow,

7. Informacja o decyzjach podjetych przez Rade Programowqg w stosunku do uczestnikow
WTZ, wobec ktérych Rada Programowa dokonata oceny realizacji Indywidualnego
Programu Rehabilitacii.
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Fundacja im. Brata Alberta - Warsztat Terapil Zajeciowe] ,Karczemka" /'
Ottoczyn 1, 87 — 700 Aleksandrow Kujawski ,
fax/tel. 056 622 90 32, tel. 056 622 94 33
NIP 871 - 14-41-1/73 REGON 350554888 - 00170 KRS 000 002 8246
Fundacja jest Organizacjq Pozytku Publicznego.
Wspiera) naszg dziatalnose swoim 1%
PEKAO S.A. 21 1240 4533 1111 0000 5428 2421
Konto bankowe: BGZ S.A. 77 2030 0045 1110 0000 0232 7980
Fundacja w internecie: www.albert krakow.pl  e-mail: fundacja@albert.krakow.pl
Warsztat w Internecie: http://karczemka.org.pl  e-mail wizkarczemka@wp.pl




Fundacja im. Brata Alberta
WARSZTAT TERAPH ZAJECIOWE)
, inarczemka”
87-700 Alnksandréow Kuj.

OTEOCZYN 1 - N
Tel. (056) 622 90 32, 622 04 33 Otloczyn 2014.01.30.

NIP 891-14-41-173

I Rozliczenie Srodkow finansowych PFRON przekazanych na funkcjonowanie
Warsztatu za okres od 01 stycznia do 31 grudnia 2013r.

Otrzymane $rodki PFRON - 201 3r. 675.,930.60
Zwrot niewykorzystanych srodkow 131,22
Koszty na dzien 31.12.2013r. 075.799.38
Stan srodkow na dzien 31.12.201 3r. ()
wlym :

bank — 0

kasa- 0

Il Informacja z wydatkowanych Srodkow na dzialalnos¢é Warsztatu
za okres od 01 stycznia do 31 grudnia 2013r.

L.P. | WYSZCZEGOLNIENIE | PLAN NA ROK 2013 WYDATKI
na dzien 31.12.2013r.
1. | Wynagrodzenia i 515.021,09 514.963,93
pochodne B
w tym:
-wynagrodzenia osobowe 420.000.00 419.976,12
-narzuty od wynagrodzen 80.800,00 80.766,72
-fundusz swiadczen 14.221.09 14.221,09
socjalnych -
¢ Koszty materialowe 45.663,51 45.594.,69
W tym:
-materiaty 5.100.00 5.067,24
-energia ~ 23.000.00 | 22.999,38
-ustugi obce 15.840.00 15.804,78
-podroze stuzbowe B 1.¥23.5] 1.723,29
3, Ekspluuta{:ja 34.000,00 83.998,50
samochodow - . . )
4. | SzKolenia pracownikow 1.150,00 1.149,48
5. | Ubezpieczenie 984 984
| uczestnikow -
6. | Ubezpieczenie mienia 1.778,00 1.778,00
7. | Wycieczki dla 5.000,00  4.997,08
uczestnikow
‘8. | Materialy do terapii 7.114,00 7.114,00
zajeciowej w pracowniach
9. | Trening ekonomiczny 11.220,00 B 11.220,00
10. | Wyposazenie dodatkowe 4.000,00 3.999,70
|
OGOLEM 675.930,60 675.799,38
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Fundacja im. Brata Alberta

WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWE) Otloczyn 2014.01.30

,Karczemka”
87-700 Aleksandrow Ku).

OTEHLOCZYN 1
Tel. (056) 622 90 32, 622 94 33
NIP 891-14-41-173

I Rozliczenie srodkow finansowych z innych zrédel- /10%/ przekazanych
na funkcjonowanie Warsztatu za okres od 01 stycznia do 31 grudnia 2013r.

Otrzymane $rodki od stycznia do grudnia 2013 - 75.624,00
Stan na dzien 31.12.2013r. -0

W tym:

- bank 0

- kasa 0

II Informacja z wydatkowanych srodkéw na dzialalno§¢ Warsztatu
za okres od 01 stycznia do 30 wrzesnia 2013r.

WYSZCZEGOLNIENIE PLAN WYDATKI
na rok 2013 na dzien
31.12.2013r.
Eksploatacja 75.624,00 75.624,00
samochodow
OGOLEM 75.624,00 75.624,00

GLOWNA KSIKGOWA

WARSZTATU PARAPIT ZAJECIOWES KIERO
Sporzadzifa .. "y shoee ... WARSZTATU TERAPI IOWE]
l%—'ﬂir

Danuta Mroczkowska
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Fundacia im. Brata Alberta

WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWE)
,,Karczemka”

a7-700 Aleksandrow Kuj.
OTELOCZYIN 1
Tel. (056) 622 90 32, 622 94 33

NIP 891-14-41-173

Otloczyn, 2014.01.30

| Rozliczenie srodkow finansowych z dodatkowych irédet przekazanych na funkcjonowanie
Warsztatu w 2013 r. zgodnie z zatgcznikiem Nr 3 do aneksu z dnia 10 grudnia 2013 r.

ZRODLO
L.P. WYSZCZEGOLNIENIE FINANSOWANIA KWOTA DZT;D;T';; ';*313
WARSZTATU o
Remonty (m.in. wymiana v
1 okien w budynkach), Funcdciaim. Sratd 9.200,00 9.200,00
: . o Alberta lub Darczyncy
inwestycje i modernizacje
Doposazenie w sprzet Bank BGZ
2 sportowy O/Aleksandrow 1.000,00 1.000,00
Kujawski — darowizna
Ogoétem . 10.200,00 10.200,00
GLOWNA KSIEGOW KIERO IK
WARSZTATU TERAPI] zbatrf;:cmwﬁ ""RSZT-"%-EFP gone
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i Bank BGZ

WYCIAG/ZESTAWIENIE

www.bgz.pl
Infullnla 801 123 456

(+48 22) 530 71 00

[TTY B i bt 10 e APy B Fi for i

Nr kllenta Data wyclagu Data poprzednlego wyclagu Numer wyclagu Strona
73568094 2013/12/31 2013/12/30 87/2013 121
Oddziat

BGZ S.A. Oddziat Aleksandrowie Kujawskim

ul. Stowackiego 28 a
87-700 ALEKSANDROW KUJAWSKI

Numer Swiftowy Banku (BIC): GOFZFPLPW

W przypadku reklamacji lub pytan prosimy o
kontakt z naszym pracownikiem pod numerem
telefonu:

Fundacja im. Brata Alberta Warsztat Terapii
Zajeciowe) Karczemka

Otloczyn 1
87-700 ALEKSANDROW KUJAWSKI

W celu aktualizacji danych kontaktowych

(jesli ulegty zmianie) prosimy o skontaktowanie sie z Bankiem

- 822030 0045 1110 EDII.'ID HZH THBI.'I

Nr rachunku Rodzaj rachunku

RAGHUHKI RUZLICZEHIGWE W ZLDﬁCH

|
ﬂpmmntuw:nit fll:hurtku quul: rachunku

| 10,0000 % /11 i e PLNE
Srodki zablokowane/potwierdzone 0,00 Srodki do wykorzystania 0,00
Data Data Kwota
ksiggowania operacji Opis operac]l operac|l Saldo
Saldo poczatkowe +129,42
2013/12/31 2013/12/31 WPLATA GOTOWKOWA ."m +1,80 +131,22
Fundacja Brata Alberta WTZ KARCZEMK m‘ff?
WPLATA Srodkow
2013/12/31 2013/12/31 PRZELEW DEGI&ZENIDWY -131,22 +0,00
ZWROT NIEWYKORZYSTANYCH SRODKOW ZA 2013
STAROSTWO POWIATOWE UL.SEOWACKIEGO 8 87-700 T
ALEKSANDROW KUJAWSKI & 20 B
17 9537 0000 2001 0018 0438 0014 KBS./ALEKSANDROW
KUJ
Obroty WN -131.22 Obroty Ma +1,80
Saldo koncowe +0,00
Wiecej informacji o naszych produktach mozna uzyskac w placéwkach Banku BGZ lub dzwoniac
na Infolinig, pod numer:
- B01 123 456 - (tel. stacjonarne, T-Mobile, Orange, Plus, Play), ﬂ%o
- (+48 22) 530 71 00 - (pozostale sieci | z zagranicy). 7 :
SprawdZ naszg oferte rownieZ na stronie www.bgz.pl. w;‘f /f / 52 () If "{.’z'_}
] Y v A
i ﬂ i

Za 290dnoét 7 oryginatem
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Wa‘uﬂha AT TURAPIL ZAJECIOWES
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Danuta Mroczkowska
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FUNDACJA
IM. BRATA ALBERTA

“By¢ dobrym jak chleb”

Otloczyn, dnia 27 luty 2014 .

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE
W ALEKSANDROWIE KUJAWSKIM

Fundacja im. Brata Alberta Warsztat Terapii Zajeciowe] ,, Karczemka” w Otloczynie informuje, ze
dochod ze sprzedazy wyrobow uczestnikow w 2013 r. wyniost 509 zt 1 80 groszy.

GLOWNA KSIEGOWA

‘ WARSTATY TERAPI) ZAJECIOWE]
e e ;
;zﬁf * "?Z’c/

Dantta Mroczkowska

Fundacija im. Brata Alberta — Warsztat Terapii Zajeciowe] , Karczemka"
Ottoczyn 1, 87 — 700 Aleksandrow Kujawski
fax/tel. 056 622 90 32, tel. 056 622 94 33
NIP891-14-41-173 REGON 350554888 — 00170 KRS 000 002 8246

Fundacija jest Organizacjq Pozytku Publicznego.

Wspiergj naszg dziatalnosc swoim 1% PEKAQO SA 21124045331111000054282421
Konto na darowizny: 77203000451110000002327980

Fundacja w intemecie: www.albertkrakow.pl e-mail: fundacja@albert.krakow.pl
Warsztat w Internecie: www.karczemka.org.pl e-mail wizkarczemka@wp.pl



Informacja o liczbie uczestnikow
Warsztatu Terapii Zajeciowej ,,Karczemka”
w Ottoczynie w 2013 roku
oraz stopniu ich niepetnosprawnosci (z podziatem na powiaty)

Powiat aleksandrowski

Stopier:
L.P. Imig | nazwisko Rodzaj niepemosprawnosci nlapehtnn:;awnnl Uwagi
ci
1 Kamila A. Encephalopatia Znaczny
a Ponowne
2 Artur B. Schizofrenia Znaczny przyjecie w dniu
11.06.2013 r.
3 Grzegorz B. Uposledzenie umystowe Umiarkowany
4 Jan Ch. Zespot Downa Znaczny
5 Justyna Ch. Uposledzenie umystowe Znaczny
6 Krystian Ch. UposSledzenie umysiowe Umiarkowany
Osobowos¢ pogranicza ~
7 Justyna F. (borderline) Umiarkowany |
8 Aleksandra G. Uposledzenie umystowe Znaczny
9 Marcin G. Uposledzenie umystowe Znaczny
Moézgowe porazenie
10 Katarzyna G. dzieciece Znaczny
: Moézgowe porazenie
11 Mariusz K. dzieciece Znaczny
12 Jacek K. Uposledzenie umystowe Umiarkowany
Mbzgowe porazenie
13 Iwona K. dzieciece Znaczny
14 Dawid K. Uposledzenie umystowe Umiarkowany
15 Agnieszka K. Schizofrenia Znaczny 2?5?3???
16 Justyna L. Uposledzenie umystowe Znaczny
Zespot Downa,
17 Urszula M. uposledzenie umysiowe Znaczny
Mézgowe porazenie
18 Amanda M. dzieciece, uposledzenie Znaczny
umysiowe
19 Roman N. Schizofrenia Znaczny Uaﬁrﬂzgg?s :
20 Alina N. Schizofrenia Umiarkowany
21 Mateusz O. Uposledzenie umystowe Znaczny
22 Leszek P. Encephalopatia Umiarkowany




23 Joanna P. Zespot Downa Znaczny
24 |  Stawomir P. “ﬁ:ﬁf:ﬁ'xﬁ I”;";‘;*D“:‘f Umiarkowany
25 Waldemar P. Uposledzenie umystowe Umiarkowany 1 2!;?33?3 "
26 Andrzej P. Uposledzenie umystowe Umiarkowany %i?gg% )
27 Dawid R. Uposledzenie umystowe Umiarkowany
28 Tomasz R. Uposledzenie umystowe Znaczny
29 Krzysztof R. Uposledzenie umysiowe Znaczny
30 Piotr R. Encephalopatia Umiarkowany
31 Ryszard R. Encephalopatia Znaczny
32 Jarostaw S. Uposledzenie umysiowe Znaczny
33 Aleksandra S. Upnéled:;;r;;:w%:::we, Umiarkowany
34 Piotr S. Schizofrenia Znaczny 0;’ EE;:;"; 2
35 Mirostaw S. Uposledzenie umystowe Znaczny 11?'&?3?3 .
36 Barbara S. Uposledzenie umystowe Znaczny
37 Tomasz S. Uposledzenie umystowe Umiarkowany
38 Grzegorz S. Uposledzenie umystowe Znaczny
39 Anita T. Przedyty r::gaz;{ﬁszkuwu ) Znaczny
40 Radostaw T. Uposledzenie umystowe Znaczny 0 5%’:533?3 "
41 Teresa W. Uposledzenie umystowe Umiarkowany
42 Anna Z. Uposledzenie umystowe Znaczny
43 Andrzej Z. Uposledzenie umystowe Umiarkowany
Powiat torunski grodzki .
topien

L.P. Imig | nazwisko Rodzaj niepetnosprawnosci niupeln::ipr:wnn Uwagi

V| pewes | Wemowepemene | zmacany | Sueser,
2 Angelika J. U””*‘Ed:;i’r;:j':ys'“““e' Znaczny

3 Magdalena T. gﬂzﬂ?@ﬁ.p:;ﬁ::;: Znaczny

o | Waaw | Drilamenion |z, | Sestens

Powiat torunski ziemski

L.P. Imig | nazwisko Rodzaj niepetnosprawnosci mupﬁnmuﬂ:?-wm Uwagi

$ci




1 Wojciech C. Zespot Downa Znaczny

Powiat wioctawski
L.P. Imig | nazwisko Rodzaj niepetnosprawnosci "hpdfzml o Uwagi
1 lwona Z. Stluczenie pnia mézgu Znaczny
2 Edyta S. Uposledzenie umystowe Znaczny
Ottoczyn, dn. 12 lutego 2014 r.
Przygotowata:

Monika Kedzierska

U opplutote

mgr Agniescha Urbanska



FUNDACJA IM. BRATA ALBERTA -  Jednostka w Aleksandrowie Kujawskim

Frekwencja Uczestnikow
WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ "Karczemka”

za 1l kwartal / I polrocze 2013 roku KWIECIEN

S Data =
L.p Nazwisko i Imie zwolnienia \ przyjecia &

nieobecne
Dm
robocze
D
nieobecne

KAMILA
GRZEGORZ
JAN
JUSTYNA
KRYSTIAN
WOJCIECH
JUSTYNA
ALEKSANDRA
KATARZYNA
MARCIN
ANGELIKA
PAWEL
AGNIESZKA
DAWID
IWONA

L]

-

Y1 o el (el (el fol 1 P2

zwol. 16.04.2013 r.
zwol. 21.03.2013 1.

ol (el (sl il (sl b

2]
21
16 JACEK 2] 05%
‘ 17 MARIUSZ 21| 100%
18 | L. JUSTYNA 21 | 76%
19 { M. AMANDA 21 (%%
20 | M. URSZULA 21 95%
21 | N. ALINA 21 | 90%
22 1 0. MATEUSZ 21 | 33%
23 P. JOANNA 21 1005
24 | P. LESZEK 21 | 100%
25 | P. SLAWOMIR 21 | 100%
26 | R. DAWID 21 | 100%
27 1 R. KRZYSZTOF 21 | 100%
28l R. PIOTR 21 | 24%
291 R. RYSZARD 21 | 100%
30 | R. TOMASZ 21 | 81%
311 S. ALEKSANDRA 21 76%%
12 1 S. BARBARA 21 | 29%
3318S. EDYTA 21 9%
31 S. JAROSLAW 21 | 100%
151 8. PIOTR zwol. 03.06.2013 1. 21
36 1 S. TOMASYZ 21 | 86%
371 S. GRZEGORZ 21
381 T. ANITA 21 95%
JVIT. MAGDALENA 21
40 | W. MARTA 5 21 | 76%
41 | W. TERESA 21
42 1 7. TWONA 21
43 | Z. ANDRZE) 21 | 100%
44 | Z. ANNA s | 21 | 76%
45 | T. RADOSLAW przyj. 05.04.2013 . 18
46 | P. WALDEMAR | przyi. 12.04.2013 1. 13

vl 11.06.2013 r.
Srednia frekwencia
W miesigcu
*"""-r—-r-—'f--"-! £y 'T'--;f'— -

Ottoczyn, dma
2hipcal0l3r

o iy :




FUNDACJA IM. BRATA ALBERTA -

Frekwencja Uczestnikow
WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ "Karczemka”

Jednostka w Aleksandrowie Kujawskim

za I11 kwartal 2013 roku || LIPIEC SIERPIEN WRZESIEN
1 - u - | u 2, © 2
L.p.| Nazwiskoilmie |, oiicnia\ proviecia | & -3E 5zl 2 |& -?3 S2| 2 2 |
| £ 2| ¢ 2 2| 2 g i
| | A. KAMILA 23 | 100%
| 2 | B. GRZEGORZ 23 | 100% .
3 | C. JAN 23 | 100% 100%] o | 39
4 | C. JUSTYNA 23 | 100% 100%] 0 | 39
5 | C. KRYSTIAN 23 | 100% 100%] 0 39 | 100%
6 | C. WOIJCIECH 10 | 23 | 57% 0% | 26 | 39 | 33%
7 | F. JUSTYNA [ 23 | 96% 100%] | 39 | 97%
8§ | G. ALEKSANDRA 3 23 | 87% 69% | 8 39 | 79%
9 | G. KATARZYNA 23 | 100% 100%] o | 39 | 100%
10 | G. MARCIN 1| 23 | 96% 1| 39 | 97%
11 | J. ANGELIKA 12 | 23 | 48% 16 | 39 | 59% |
12 | J. PAWEL zwol. 16.04.2013 . [sansn 0 | o0 |weseed
13 | K. AGNIESZKA zwol. 21.03.2013 r, Hi R 0 0 |HERRE
14 | K. DAWID Y 23 | 61% 20 | 39 ﬁ
15 | K. IWONA 23 | 100% 0 | 39 |100%|
16 | K. JACEK 2 | 23 | 91% 2 | 39
17 | K. MARIUSZ 23 | 100% | 39
I8 1 L. JUSTYNA 23 | 100% | 39 | 9%
19 | M. AMANDA | 23 | 96% 6 | 39 | 85% |
20 | M. URSZULA 23 | 100% 0 | 39 |100%]
21 | N. ALINA 23 | 100% 16 | 39 | 59%|
22 1 O. MATEUSZ 21 | 23 | 9% 34 | 39 | 13% )
23 | P. JOANNA s | 23 | 78% 10 | 39 | 74%|
24 | P. LESZEK 23 | 100% 0 | 39 | 100%!
25 | P. SLAWOMIR 23 | 100% 0 39 | 100%
26 | R. DAWID 23 | 100% 0 19 | 100%
27 | R. KRZYSZTOF 23 | 100% 0 | 39 | 100%!
28 | R. PIOTR 16 | 23 | 30% 26 | 39
29 | R. RYSZARD 23 | 100% 0 39 | 100%
30 | R. TOMASZ 12 | 23 | 48% 21 39 | 46%
31 | S. ALEKSANDRA 8 | 23 | 65% 15 | 39 | 62% |
32 | S. BARBARA 21 | 23 | 9% 34 [ 30 | 1%
331 S. EDYTA 5 23 | 8% 6 39 | 85%
34 1 S. JAROSLAW 23 | 100% 3 | 39
351 S. PIOTR zwol. 03.06.2013 r. I 0 T
36 | S. TOMASZ 5 23 | 78% 5 39 | 87% |
37 | S. GRZEGORZ 23 | 100% 16 | 39 | 59%]
38 | T. ANITA 1| 23 | 96% 3 | 390 | 92%]
39 | T. MAGDALENA | 23 | 96% 3| 39 | 92% |
40 | W. MARTA zwol, 09.092013r. | 19 | 23 | 17% 19 | 23
41 | W. TERESA 2 23 | 91% 3 39
Z. TWONA 9 | 23 | 61% 22 | 39 | 44% |
43 | Z. ANDRZE.J L | 23 | 96% 1| 39 | 97% )
44 | Z. ANNA L | 23 | 96% 4 | 39 | 90% |
45 1 T. RADOSLAW przyj. 05.04.2013 r. 7 23 | 70% 9 39 | 1% |
46 | P. WALDEMAR przyj. 12.04.2013r. | 23 23 | 0% 29 | 39 |
47 | B. ARTUR |_przyj. 11.06.2013 r. 23 | 100% | 39 | 97% |
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FUNDACJA IM. BRATA ALBERTA -

Jednostka w Aleksandrowie Kujawskim

Frekwencja Uczestnikow

WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ "Karczemka”

LA

podpis | ¥

za | kwartal 2013 roku STYCZEN LUTY MARZEC 1 KWARTAL
U k.. v A 0 Th :.ar
o Data =1 g |_5|_8| & =38 8 |=8|z8
L.p| Nazwiskoilmie [ .0 ieniat prayiecia | S g & 2 % a % a % _E S g4 2 _E & 'EE a B
= =l & = s = =1 & = =
I 1 A. KAMILA 22 | 100%] | 21 | 95% 21 | 100% ) | 64 | 98%
2 1 B. GRZEGORZ 22 | 100% ] 2 21 90% | 21 05% 3 64 | 95%
3 1C. JAN N 22 | 64% 1 21 95% 21 | 100% ) 9 64 | B6%
4 | C. JUSTYNA 22 | 100% 21 | 100%] 5 21 | 76% 5 64 | 92%
S | C. KRYSTIAN 22 | 100% 100% 21 | 100% | o 64 | 100%
6 | C. WOJCIECH 15 22 | 32% | 6 21 | 71% ] 10 | 21 | 52% | 31 64 | 52%
7 | F. JUSTYNA 6 | 22 | B% 21 | 100% 21 | 100%) 6 | 64 | 91%
8 1 G. ALEKSANDRA 8 22 | 64% | 2 21 | 90% | 21 | 95% [ 11 64 | 83%
9 1 G. KATARZYNA 22 | 100% 21 | 100% 21 | 100% ) 0O 64 | 100%
10 ] G. MARCIN 22 | 100% ] 1 21 | 95% 21 | 100% ] | 64 | 98%
11| J. ANGELIKA s [ 22 [ %] 8 | 21 [ 2% 21 [100% ] 13 | 64 | 80%
12 ] J. PAWEL 4 [ 22 [ 8% ] 1 [ 21 [48%] 6 | 2t [n% ] 21 | &4 6%
13 | K. AGNIESZKA | 2wol.21.03.2013 . | 15 [ 22 [32% | 14 | 21 [33% | 15 | 15 | 0% | 44 | s8 | 24%
14 | K. DAWID 4 22 | 82% | 13 | 21 | 38% ] 9 21 | 57% | 26 | 64 | 59%
15 ] K. IWONA 22 | 100%] | 21 | 95% 21 | 100% ] | 64 | 98%
16 | K. JACEK 2 22 | 91% 21 | 100% ] 4 21 | 81% | 6 64 | 91%
17 | K. MARIUSZ A 22 | 82% 21 | 100%] 4 21 | B1% | 8 64 | 88%
18 | L. JUSTYNA 1 22 | 82% | 5 21 | 76% 21 | 100% ] 9 64 | B6%
19 1 M. AMANDA 5 22 | 7% 21 | 100% 21 | 100%]) 5 64 | 92%
20 | M. URSZULA I 22 | 95% 7 21 67% | 21 95% 9 64 | 86%
121 I N. ALINA 2 :IU{}% L 2t [os% | 2 [ 21 [o0% | 3 | o4 | 95%
[ 22 1 0. MATEUSZ 15 | 22 [ 32 ] 19 | 21 [33% ] 15 | 21 [29% [ 44 | 64 | 31%
23 | P. JOANNA 18 | 22 | 18% 21 | 100%]) 3 21 | 86% | 21 64 | 67%
24 | P. LESZEK 22 | 100% 21 | 100% 21 | 100% ] 0 64 | 100%
25| P. SLAWOMIR I 22 | 95% | 4 21 | B1% 3 21 | 86% | 8 64 | B8%
26 | R. DAWID 22| 100% 21 | 100% 21 [ 100% ] © 64 | 100%
27 | R. KRZYSZTOF 22 | 100% 21 | 100% 21 | 100%] O 64 | 100%
I 28 | R. PIOTR 22 |22 [ o% | 18 | 21 [1a% | 21 [ 21 | 0% | 61 | 64 | 8%
29 1 R. RYSZARD 22 | 100% 21| 100% 21 | 100%] o o4 | 100%
30 | R. TOMASZ 3 22 | 86% | 4 21 | 81% | 6 21 | 1% | 13 64 | 80%
31 1 S. ALEKSANDRA 10 | 22 | 55% ] 5 21 | 76% | 5 21 | 76% | 20 | 64 | 69%
321 S. BARBARA 15 22 | 32% | 15 21 29% 17 21 19% | 47 64 | 27%
3 S. EDYTA 3 22 | 86% 2 21 Q0% 2 21 90% 7 64 | 89%
34 1 S. JAROSLAW 5 2 | 717% ) 7 21 | 67% | 21 | 95% | 13 | 64 | 80%
i51S. PIOTR 16 22 42?% 21 21 0% 3 21 | 86% | 40 64 | 38%
36 | S. TOMASZ 14 22 | 36% 9 21 57% 7 2 " 67% | 30 64 | 53%
371 S. GRZEGORZ 2 [1o0% | 1 21 | 95% | 1 21 [ 9os% | 2 | o4 | 97%
38 | T. ANITA 22 | 82% 21 | 100% 21 1 100% ] 4 64 | 94%
391 T. MAGDALENA 5 22 | 77% | 21 | 95% 21 | 100%] 6 64 | 91%
40 | W. MARTA 12 | 22 | 45% ] 13 | 21 | 38% | ¢ 21 | 71% | 31 64 | 52%
41 | W. TERESA | 22 | 95% | 3 21 | 86% | 1 21 | 95% | 5 64 | 92%
42 | Z. TWONA 18 | 22 18% 16 | 21 24% 17 21 19% | 51 64 | 20%
43 | Z. ANDRZE.J 22 | 100% 21 |100%) 1 | 21 | 95% 0 1 | 64 | 98%
44 | Z. ANNA 6 22 | 73% 10 | 21 52% 15 21 | 29% | 31 64 | 52%
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FUNDACJA IM. BRATA ALBERTA - Jednostka w Aleksandrowie Kujawskim
Frekwencja Uczestnikow
WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ "Karczemka”

HI A% li\i!l'lill /1] I-I"III'I?II.'.I'.I' /2013 roku PAZDZIERNIK LISTOPAD GRUDZIEN IV KWARTAL mn ¢ [ Hi ¢ t“ﬂ ) 5
Data 1IIIEARINIEE R IR E 2| B E X 1Y
wolnlenia \ proyjecia ﬁg 5% _g E}E E% g E'g EE £ Eg E; g 53 SE E‘g EE
2 ol I z -l & = - & & - = . 2 T8
1 | A, KAMILA 23| 100% 19 | 100% 19 | 1] O 61 | 100% ) O oo | 100% ] | 224 |E1008
2 1 B. GRZEGORZ 23| 100% 19 | 100% 19 | 1008 f 0 61 | 100%] O 100 | 1008 | ° 224 |Sme
3 1 C. JAN 23 | 100% 19 | 100% 19 | 1w00%] o 61 [100%] o | w00 12 | 224 [LO5%
4 | C. JUSTYNA 2 3 | 9%] 3 19 | 84% ! 19 | 95% 6 6 | o0% ) ¢ 0o e ] 18 | 224 | 0%
5 | C. KRYSTIAN 23 | 100% 19 | 100% | 14 19 | 26% 0 14 | &0 7] 14 | w0 PR 14 | 224 | 4%
6 | C. WOJCIECH 19 23 | 1™ 5 19 | 74% | 14 19 | 26% | 38 | 61 | 38% oo | 36% | 118 | 224 | 4%
T | K. JUSTYNA 1 Pl L 19 | 95% 19 | 100%] 2 61 | 97% 0o [ oM | 9 | 224 | 9o
5 | G. ALEKSANDRA | 4 23 | 83% 19 | 100% 19 | 1o0% | 4 61 100 |88 | 6 | 224 | 84%
9 1 G, KATARZYNA 23 | 100% 19 | 100% 19 | 10%] O 61 100 P I0ss] 3 24 | Do
10 | G. MARCIN 23 | 100% 19 | 100% 19 | wss] O 61 oo fos ] o 224 | 0%
11 §J. ANGELIKA l 9 23 | 61% | 8 19 | s&% | 14 19 | 26% | 31 61 oo | S ] 7o | 224 | 6%
12 1 J. PAWEL zwol. 16.04.2013 1. sty R st 0 0 o | 24 | 75 | 68%
13 | K. AGNIESZKA awol. 21,03.2013 r, ot ERET It 0 0 0 ' 44 '8 | 24%
14 | K. DAWID 22 | 23 | 4% | 19 19 | o% | 16 19 | 1% | ST | 61 100 |23 ] 143 | 224 | 36%
15 1 K. TWONA 0 23 | 61% 19 | 100% 19 | 100%] 9 61 oo | 9% ] 33 | 224 | BS%
16 | K. JACEK t - 23 | 100% 19 | 100% 19 |100%] o0 | 6 00 | ea% ] 13 | 224 | 94%
17 | K. MARIUSZ 21 | 100%] 3 19 | 84% 19 | 100%)] 3 61 104 [m 17 224 | 92N
18 | L. JUSTYNA 1 | ve% | ) 19 | 95% 19 | 100% ] 2 61 oo P ome ] 21 | 224 | 91%.
19 | M. AMANDA 23 100 9 19 | 53% ! 19 | 95% | 10 61 oo | B4% 0 36 | 224 | BA%
20 | M. URSZULA 23 | 100% 19| 100% 19 | 10| o 61 100 | l00es] 15 | 224 | G8%
21 | N. ALINA 2 (o] 2 | 19 | 89% 19 || 2 | 6 oo @2 ] 20 | 224 | BT
22 | 0. MATEUSZ 19 23 | 1% | 15 19 | 21% | 15 19 | 21% | 49 | & 10 Il 174 | 224 |23
23 | P. JOANNA 2 23 | %1% 2 19 | 89% 19 | 1xme] 4 61 100 | 8&% ] a8 | 224 | 2%
24 | P. LESZEK 23 19 | 100% 19 || o 61 o0 [ 100%] o | 224 | 100%
235 I P. SLAWOMIR 2 19 | 100% 19 | 1] o 61 o0 | 100%] 19 | 224 | 92%
26 | R. DAWID 23 19 | 100% 19 | 1wow] o ] 100 | 1oose] 3 | 224 | 99%
27 | R. KRZYSZTOF 1 23 19 | 100% 19 | 100% ] 1 61 100 | 99% | 224 | 1008
28 | R. PIOTR 14 23 19 | 21% | 19 19 (e A8 61 00 Paesl 186 | 224 PO
ﬂ 20 | R. RYSZARD 23 19 | 100% 19 [1wom] o | 6 100 Froose] 3 | 224 | oo
R. TOMASZ B 23 19 | 68% 1 19 | 95% 1§ 61 00 | el 65 | 224 | TIN
5. ALEKSANDRA 1 23 19 | 63% | 2 19 | 8% | 13 | 6l 100 | 72% § 64 | 224 | T1%
S. BARBARA 18 | 23 o [z | o1s | 19 | 2% ] a8 | e wo | agse | 177 | 220 | 2%
S. EDYTA | 23 | s™ | 6 19 | 68% | S 19 | 74% | 21 61 o0 | %] 48 | 224 | TN
S, JAROSLAW 23 | 100% 19 | 100% 19 |10 o© 61 o | ome ] 17 | 224 | 2%
5 PIOTR l awol., 03.06. 2013 1. L TIL Mﬂﬂn:l 0 0 0 77 104 | 20%
S. TOMASZ l 23 | 96% | 11 19 | 42% 19 | 100% | 12 61 o [ 8%l 60 | 124 | 7AN
S. GRZEGORZ 23 | 100% 9 | 100% | 19 [100%] 0 | 6l 100 | 84% | 22 | 221 | 9%
T. ANITA 1 277 | 96% 1 19 | 9s5% 1w || 2 6l 100 | 98% | 24 | 224 | 89%
T. MAGDALENA 3 23 8% 7 19 63% 9 19 5344 19 61 TR 0 221 | 7%
W. MARTA gwol. 09.09.2013 r, AL 0 st 0 23 Ay 77 | 147 | aEs
W. TERESA 21 | 100% 1 19 | 9%% | 19 | 95% 2 61 100 | 95% 17 224 | 93N
Z. TWONA 20 | 23 | 1% ] 15 | 19 [21% ) 14 ] 19 | 26% ] 49 | 6l 100 faoe ] 169 | 224 | 298
7. ANDRZEJ 23 | 100% 19 | 100% 9 | 100%] o | el 00 | 99 | 5 | 224 | 98%
7. ANNA 21 2 [otwl 3| 19 [8a%] 6 | v |6en] 11 | & 100 | 88% 1 o5 | 224 | 71%
T. RADOSLAW przyy. 05.04.2013 r. 5 23 | TB% 19 | oo 3 19 | 84% 8 61 100 | 838 | 42 157 | T
P. WALDEMAR prayj. 12.04.2013r. | 2 23 [ o1 ] 19| 19 | 0% 19 |1wos] 21 | 61 wo | S8l 60 | 152 [6I%
B. ARTUR priyi. 11.06,2013 1. 1 21 | o6% 19 | 100% 19 | woe] 1 61 wo fessd 6 | 1na oS
N. ROMAN przy). 03.10.2013 1. 2 ltoowl 91 0| ol o] ]| =] s » 59 | ae% ] s | o | sem
49 1 8. MIROSLAW pravi. 11,10, 2013 r, 15 | 100%] 14 19 | 26% | 14 19 | z6% | 28 53 3 P4 28 51 | A%
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Ottoczyn, dnia 12 lutego 2014 r.

Informacja o formach i metodach realizowanej przez
Warsztat Terapii Zajeciowej ,,Karczemka”

dziatalnosci rehabilitacyjnej w 2013 roku

Gtownym celem Warsztatu Terapii Zajeciowe) ,Karczemka® jest podtrzymywanie
| rozwijanie u uczestnikow umiejetnosci mozliwie niezaleznego funkcjonowania w
zyciu codziennym w rodzinie | wsrod innych ludzi, umiejetnosci | sprawnosci
niezbednych do prowadzenia aktywnego 2zycia 1 udziatu w 2zyciu spotecznym,
podejmowanie sensownego zajecia, a takze w zakresie dostepnym, przygotowanie
do pracy. Cel ten realizujemy miedzy innymi przez: zajecia w poszczegolnych
pracowniach, udziat w zajeciach dodatkowych, uczestnictwo w rehabilitacji | rekreacji,
uczestnictwo w zyciu spotecznym, aktywizacje zawodows.

Terapia zajeciowa w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowe] odbywa sie w 8
grupach piecioosobowych | w 2 grupach trzyosobowych w nastepujgcych
pracowniach:

Pracownia redakcyjno — komputerowa — 2,
Pracownia ceramiczna — 3,

Pracownia krawiecka,

Pracownia ogrodniczo — gospodarcza,
Pracownia gospodarstwa domowego,
Pracownia rehabllitacyjno — sportowa,
Pracownia aktywizacji zawodowej

Nasz Warsztat stosuje nastepujace formy terapii zajeciowej podczas pracy

Z uczestnikami:

e aktywizacji zawodowe] — celem zajec jest rozbudzenie aktywnosci zawodowe|
uczestnikow prowadzace] w konsekwencji do podjecia przez nich pracy na
otwartym rynku pracy. Uczestnicy majg spotkania z doradca zawodowym,
poznaja swoje prawa | obowigzki, wyszukuja ogtoszen o prace w lokalnej
prasie | Internecie, pisza rozne dokumenty, uczestnicza w praktykach
zawodowych.

o« rehabilitacje spoteczng - poprzez wyrabianie zaradnoSci osobistej
| pobudzanie aktywnosci spofecznej. Uczestnicy biora udziat w roéznego
rodzaju spotkaniach integracyjnych, okolicznosciowych, religinych.




rehabilitacje ruchowa — uczestnicy majg mozliwos¢ uczestniczenia
w codzienne| rehabilitacji na sali gimnastyczne|. Korzystajga z dostepnych
przyrzadow - stopper, rowerek stacjonarny, wiosta, drabinki. W okresie
wiosenno — letnio — jesiennym zajecia prowadzone sa na boisku — biegi, pitka
nozna, koszykoéwka. Chodzg rowniez na spacery do lasu. Systematycznie
uczestniczg w roznych zawodach sportowych.

trening ekonomiczny — zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem przydzielania
srodkow finansowych do treningu ekonomicznego kazdy uczestnik w kazdy
miesiacu za wyjatkiem przerwy urlopowej otrzymuje srodki finansowe. O jego
wysokosci decyduje Rada Programowa WTZ. Trening ma na celu
wyposazenie uczestnika w wiedze z zakresu gospodarowania pieniedzmi |
planowania  wydatkow. Wydatkowanie  srodkow  finansowych  jest
udokumentowane.

zajecia z psychologiem — prowadzona jest psychoterapia indywidualna |
grupowa. Zajecia maja na celu przywrécenie dane] osobie zdolnosci
nawigzywania kontaktow, dostosowania kontaktow, dostosowania sie do
srodowiska. Psycholog pomaga rozwigzywac roznego rodzaju problemy,
rozwigzuje sytuacje konfliktowe.

silwoterapie — terapia wykorzystujgca spacery po lesie. Potozenie naszego
Warsztatu bardzo sprzyja stosowaniu te} formy terapii. Czynnikiem
terapeutycznym jest kontakt z przyroda.

zajecia plastyczno - manualne - uczestnicy majg mozliwoSC poznania
roznych technik plastycznych (rysunek, malarstwo, martwa natura, wyklejanie
z papieru, grafika). Uczestnicy przygotowuja roézne dekoracje, kartki
okolicznosciowe, wykonuja elementy do stroikow, robia bizuterie.

zajecia stolarsko - ogrodnicze - uczestnicy poznaja rdéznego rodzaju
narzedzia, ktore sa pomocne podczas wykonywania prostych prac, poznaja
obrobke drewna - czyszczenie, polerowanie, sklejanie. Wykonuja réwniez
ramki do prac plastycznych, dbajg o porzadek wokoét budynkow, pielegnuja
teren zielony.

zajecia komputerowe — uczestnicy zapoznaja sie z obstugg komputera,
poznajg rozne programy (edytor tekstu, program graficzny), korzystaja z gier
komputerowych, z internetu, drukuja listy obecnosci, redagujg rézne teksty.

Zajecia kulturalno - rozrywkowe — udziat w spotkaniach okolicznosciowych,
Integracyjno — sportowych, religijnych, wycieczki, zabawy taneczne, wyjscia do
kina, teatru, uczestnictwo w wystawach, konkursach, kiermaszach.
Zapewniajg wszystkim uczestnikom dobre samopoczucie.

zajecia z treningu funkcjonowania spotecznego — w jego ramach uczestnicy
ucza sie i podtrzymujg umiejetnosci w zakresie czynnosci samoobstugowych,
komunikowania sie z otoczeniem, poruszania sie w blizszym | dalszym
otoczeniu.




o Kkultywowanie tradycji oraz zwyczajow — spotkanie z okazji réznych $wiat
koscielnych, swieckich 1 panstwowych — Wielkanoc, 3 Maja, Dzien
Niepodlegtosci, Dzien Edukacji Narodowej, wigilia i Boze Narodzenie.

e realizowanie _edukacji prozdrowotnej, profilaktycznej, proekologicznej -

promowanie zdrowego stylu zycia bez natogéw, pogadanki, promowanie
ekologii

Aby pomodc uczestnikom w adaptacji w nowym $rodowisku prowadzone sag
rowniez treningi umiejetnosci zachowan spotecznych:

e trening umiejetnosci komunikacji spotecznej — zasady savoir vivru,
prowadzenie rozmowy, zachowania werbalne i niewerbalne,

e trening rozwigzywania probleméw w trudnych sytuacjach miedzyludzkich —
radzenie sobie w sytuacji konfliktu, radzenie sobie z wtasng i cudzg
agresja, praktyczna nauka kompromisu,

e trening w zakresie edukacji seksualnej - informacje zwigzane z zyciem
Intymnym, wiedza z zakresu fizjologii wtasnego ciata, umiejetnos¢ obrony
przed molestowanie wtasnego ciafa;

Zajecia prowadzone sg zgodnie z Indywidualnym Programem Rehabilitacji i Terapii,
przygotowanym dla kazdego uczestnika Warsztatu przez Rade Programowa
Warsztatu. Indywidualne Programy Rehabilitacji i Terapii realizowane sg poprzez
metody terapeutyczne takie jak:

e metody stowne — pobudzajg procesy poznawcze i emocjonalne. W gamie tych
metod instruktorzy stosujg rozmowy z uczestnikiem, zagadki, objasnienie,
Instrukcje, uczestnicy uczg si¢ na pamiec¢ wierszy, piosenek. Stosujemy takze
pochwaty lub nagane uczestnika.

 metody pokazowe - zademonstrowanie uczestnikom danego przedmiotu,
zjawisk | objasnienie ich istotnych cech.

« metody podajgce — przyswajanie danej partii wiedzy, objasnienie nowego
materiatu za pomocg pytan z wykorzystaniem doswiadczen podopiecznych.

« metody poszukujgce — samodzielne szukanie rozwigzania problemu przez
uczestnika.

e nasladownictwo — nasladowanie gestow, stow, poprawnego zachowania sie

» metody ogladowe — uczestnicy dokonujg spostrzezen poprzez stuch, dotyk i
wzrok.

 metody praktyczne — ¢wiczenia, stosowanie zdobytej wiedzy w praktyce, state
zdobywanie wiedzy, utrwalanie wiedzy juz wczesniej zdobytej.

W terapii zajeciowe] stosowane sa dwie formy organizacji zajec:



« indywidualna - uczestnik wykonuje zadania specjalnie dla niego
przygotowane,

e grupowa - sprzyja lepsze| zaradnosci | samodzielnosci, poprawia
funkcjonowanie w grupie spotecznej i adaptacje srodowiskowa.

Poza pracg w swoich pracowniach podopieczni majg mozliwos¢ skorzystania z zajeé
z rehabilitantem, spotkan z psychologiem w kazdy czwartek oraz codziennej
rozmowy ze specjalista ds. rewalidacji.

Systematycznie odbywajg sie zebrania Samorzadu uczestnikow, na ktérych
poruszane sg wazne sprawy dotyczgce samych uczestnikow jak i1 dziatalnosci catego
Warsztatu. Tutaj kazdy uczestnik moze wzigC udziat w dyskusji, zadacC pytanie,
wypowiedziec sie na dany temat, zgtosi¢ jakie$ zazalenie lub skarge. Na zebraniach
uczestnicy podejmuja wazne decyzje.

Waznym punktem wpisanym w dziatalnos¢ Warsztatu sg zajecia kulturalno -
oswiatowo — rozrywkowe. Zajecia kulturalno — rekreacyjno — sportowe, a takze w
wymiarze duchowym w Warsztacie realizowane sa w roznych formach:

zawody sportowe, mityngi lekkoatletyczne,

ogniska, grille,

zabawy taneczne,

pielgrzymeki,

wyjazdy do kina, teatru (Baj Pomorski, Cinema City)
Kiermasze okolicznosciowe,

wycieczki kilkudniowe (w lipcu wyjazd do lfawy),
imprezy integracyjne

Rehabilitacja spoteczna prowadzona w naszym Warsztacie ma przygotowac¢ naszych
uczestnikow do codziennego funkcjonowania w rodzinie | w srodowisku. Chcemy
wigczyC uczestnikow we wszystkie przejawy zycia spotecznego, by czuli sie jako
petnoprawni cztonkowie spotecznosci. Dzieki uczestnictwu w zajeciach u
podopiecznych wyrabiana jest zaradnos¢ osobista | pobudzana aktywnos$¢ spoteczna
— poprzez wykonywanie szeregu zadan na rzecz spotecznosci warsztatowej, jak i na
rzecz wtasne| osoby. Dzieki treningom spotecznym uczg sie poprawne] komunikacji z
iInnymi, otwarcie porozumiewajg sie z otoczeniem, wspofpracuja z innymi, pomagajg
stabszym, proszga o pomoc.

Tak przedstawiajg sie najwazniejsze wydarzenia z obszaru rehabilitacji spotecznej:

o 25 stycznia 2013 r. — Eliminacje Regionalne do XlIl Ogolnopolskiego Festiwalu
Tworczosci Teatralno — muzyczne] Osob Niepetnosprawnych  Albertiana
2013" w Teatrze ,Baj Pomorski” w Toruniu.

e 31 stycznia 2013 r. — zabawa karnawatowa w Karczemce.
e 8 lutego 2013 r. — zabawa ostatkowa w Klubie ,O0d Nowa" w Toruniu.



9 lutego 2013 r. — zabawa ostatkowa w MCK w Aleksandrowie Kujawskim na
zaproszenie W1/Z z Aleksandrowa Kujawskiego.

13 lutego 2013 r. — nabozenstwo z okazji Srody popielcowej, kto®emu
przewodniczyt Ksiadz Proboszcz parafii Ottoczyn.

19 marca 2013 r. — kiermasz wielkanocny w Urzedzie Marszatkowskim w
Toruniu.

21 marca 2013 r. — kiermasz S$wigteczny w Sanatorium MSWIA w
Ciechocinku.
22 marca 2013 r. — kiermasz $wiateczny w Starostwie Powiatowym w

Aleksandrowie Kujawskim.

23 marca 2013 r. — udziat w Powiatowych Prezentacjach Potraw i Tradycji
Wielkanocnych w Aleksandrowie Kuj. — pokaz stotow Swigtecznych i potraw
wielkanocnych, nasz Warsztat prezentowat wyroby swigteczne.

5 kwietnia 2013 r. — akcja uliczna Fundacji im. Brata Alberta ,Uwolnij 1%" — na
ulicach Aleksandrowa Kujawskiego rozdawaliSmy ulotki 1%.

10 kwietnia 2013 r. — Sniadanie Wielkanocne.

26 kwietnia 2013 r. — Majowka w karczemce — zabawa integracyjno —
sportowa.

22 maja 2013 r. — bylismy organizatorem XXI Ogélnopolskiej Pielgrzymki
Fundacji im. Brata Alberta w Gérce Klasztornej.

24 maja 2013 r. — w Zespole Szkot nr 2 w Toruniu odbyty sie zawody
ptywackie ,0d zawodnika do olimpijczyka”.

6 czerwca 2013 r. — VI Integracyjny Turniej Pitki Noznej o Puchar Karczemki
na boisku ZS na Stawkach. Byly to rowniez obchody XX — lecia naszego
Warsztatu.

7 czerwca 2013 r. — udziat w imprezie integracyjno — sportowej , Tacy sami”’ w
Aleksandrowie Kujawskim.

20 czerwca 2013r. — gtéwne obchody Jubileuszu XX - lecia naszego
Warsztatu potgczone z Dniem Patrona naszej Fundacji.

25 — 27 czerwca 2013 r. — wycieczka do miejscowosci na Kaszubach —
Wdzydze Kiszewskie.

12 lipca 2013 r. — generalna proba przed | Charytatywnym Biegiem Karczemki
I | Charytatywnym Marszem Karczemki.

24 sierpnia 2013 r. — | Charytatywny Bieg Karczemki i | Charytatywny Marsz
Karczemki.

11 wrzesnia 2013 r. — udziat w imprezie sportowej w Kregielni w Wabrzeznie
.Strzat w dziesiatke”.

17 wrzesnia 2013 r. — udziat w obchodach Jubileuszy Wojewddzkich
Warsztatow Terapii Zajeciowe] w Teatrze W. Horzycy w Toruniu.

17 pazdziernika 2013 r. — udziat w XIlI Torunskich Zawodach we Wspinaczce
Sportowe] Osob Niepetnosprawnych w Toruniu.

23 pazdziernika 2013 r. — wzielismy udziat w XII Ogolnopolskim Mityngu
Ptywackim w Chrzanowie.

13 listopada 2013 r. — uroczyste otwarcie wyremontowanego poddasza
budynku gtownego w Karczemce.

9 grudnia 2013 r. — udziat w kiermaszu $wigtecznym w Urzedzie
Marszatkowskim w Toruniu.



e 10 grudnia 2013 r. — wizyta uczniow ze Szkoty Przysposabiajgce) do Pracy z
Aleksandrowa kujawskiego — uczniowie mogli zapoznac sie z oferta, jaka
proponuje nasz Warsztat.

e 10 grudnia 2013 r. — udziat w kiermaszu swiatecznym w Sanatorium MSWIA w
Ciechocinku.

e 19 grudnia 2013 r. — Spotkanie Optatkowe.

Rehabilitacja zawodowa jest realizowana poprzez wyposazenie uczestnikow w
najprostsze umiejetnosci I nawyki zwiazane z praca — to umozliwia rehabilitacja
prowadzona w kazde| pracowni. Dzieki rehabilitacji, praktykom zawodowym nasi
uczestnicy nie boja sie postugiwac narzedziami, odkrywaja przyjemnosc ptynaca z
pracy, ciesza sie z nowo nabyte] umiejetnosci, zwieksza sie ich motywacja do pracy.
Uczg sie odpowiedzialnosci za powierzone zadanie, systematycznosci,
punktualnosci. Ponadto w pracowni aktywizacji zawodowe] uczestnicy przygotowuja
sie do funkcjonowania w sferze zawodowe) poprzez rozne formy pracy.

Tak przedstawiaja sie najwaznie|sze wydarzenia z obszaru rehabilitacji zawodowe.

e prace w poszczegolnych pracowniach,

e udziat w treningu ekonomicznym,

e wspotpraca z PUP w Aleksandrowie Kujawskim,

e spotkanie z doradca zawodowym,

e poszukiwanie ofert pracy w lokalnej prasie, w Internecie,

e cwiczenia w pisaniu CV i listu motywacyjnego,

e treningl majgce na celu wyposazenie ich w szereg cech osobowosciowych,
np. punktualnosé, starannosé, doktadnosc,

e udzial uczestnikow w praktykach zawodowych w Strazy Pozarnej w
Ciechocinku, w Przedszkolu w Ottoczynie, w Urzedzie Stanu Cywilnego w
Aleksandrowie Kujawskim,

« podjecie pracy przez 1 uczestnika w firmie ,EKOCIECH" w Ciechocinku,

e rejestracja w PUP w Aleksandrowie Kujawskim,

e wypetnianie testow na predyspozycje zawodowe

Zajecia sportowo-rekreacyjne i rytmiczno-ruchowe doskonalg sprawnosc fizyczng |
psychiczna, co umozliwia zainteresowanym m.in. start w organizowanych zawodach
sportowych. W grupie tych czynnosci dominujg zajecia sportowe — ogolnorozwojowe |
specjalistyczne (pod nadzorem rehabilitanta) uwzgledniajgce rodzaj dysfunkcji
organizmu oraz zalecenia lekarskie. Zajecia sportowo-rekreacyjne ciesza sie duzym



zainteresowaniem uczestnikdw. W tym zakresie od szeregu lat odnosimy znaczace
sukcesy na roéznych platformach wspotzawodnictwa sportowego.
Oto najwazniejsze wydarzenia z obszaru rehabilitacji ruchowe;:

e 26 kwietnia 2013 r. — Majowka w Karczemce, zabawa integracyjna
z zawodami sportowymi,

e 24 maja 2013 r. — zawody ptywackie w Toruniu,

e 6 czerwca 2013 r. — VI Integracyjny Turniej Pitki Noznej o Puchar Karczemki
na Stawkach,

e /czerwca 2013 r. — ,Tacy Sami” w Aleksandrowie Kujawskim,

e 12 lipca 2013 r. — generalna proba przed | Charytatywnym Biegiem Karczemki
| | Charytatywnym Marszem Karczemki,

. e 24 sierpnia 2013 r. — | Charytatywny Bieg Karczemki i | Charytatywny Marsz

Karczemki,
« 11 wrzesnia 2013 r. — ,Strzat w dziesigtke” w kregielni w Wabrzeznie,

e 17 pazdziernika 2013 r. — XIll Torunskie Zawody we Wspinaczce Sportowej

Osob Niepetnosprawnych,

e 23 pazdziernika 2013 r. — udziat w Xl Ogodlnopolskim Mityngu Plywackim

w Chrzanowie,

e Qry zespotowe na boisku warsztatowym,
e Cwiczenia ogolnorozwojowe na dostepnym sprzecie rehabilitacyjnym,
e zajecia korekcyjne,

e masaze relaksacyjne,

e zajecia indywidualne | grupowe na sali jak i na zewnatrz,

e Spacery po lesie

Tak przedstawia sie opis pracy z uczestnikami w poszczegolnych pracowniach
w 2013 roku:

Pracownia krawiecka

Grupa liczy 5 uczestnikow. W pracowni uczestnicy uczyli sie samodzielnego
projektowania prac, poznali przybory, narzedzia | urzadzenia stuzace do
wykonywania prac krawieckich. Zapoznali sie z rodzajami oraz wiasciwosciami tkanin
| dzianin. Uczyli sie | podtrzymywali umiejetnos¢ podstawowych Sciegow recznych



oraz ozdobnych. Przyszywali haftki, guziki, koraliki, cekiny, reperowali odziez
roboczg uczestnikdow z innych pracowni. Korzystajg rowniez z maszyny do szycia,
prasuja. W 2013 roku powstaty: serwetki, obrazki haftowane, makramy, nakrycie na
tawki, poduszki, ozdoby okolicznosciowe, maskotki, serwetki szydetkowe.

Pracownia ogrodniczo — gospodarcza

Grupa liczy 5 uczestnikow. Podstawowe zadania grypy sprowadzaty sie do
wykonywania szeregu czynnosci zwigzanych z bezposrednig obstuga budynku | jego
otoczenia /utrzymanie czystosci, koszenie trawnikow, sprzatanie wokot obiektu,
uprawa kwiatow, a w okresie zimy — odsniezania ciagow transportowych wokot
budynku. Wykonywana przez uczestnikow praca wymaga od nich starannosci |
wytrwatosci. Wykonywanie prac z udziatem narzedzi i maszyn / kosiarka elektryczna/
wymaga od uczestnikow duzej koncentracji | dbatosci o wlasciwa jego eksploatacje i
konserwacje. Uczestnicy pracowall rowniez przy obrobce drewna - szlifowanie,
wykonanie ramek na prace plastyczne, wycinanie roznych elementow do stroikow
swiatecznych.

Pracownie redakcyjno — komputerowe

Grupa liczy 10 osob. Uczestnicy wykonywali na biezaco listy obecnosci uczestnikow,
grafiki sprzatania, zaproszenia, foldery, wizytowki zawiadomienia o wycieczkach,
planowanych imprezach | inne potrzebne w codziennym funkcjonowaniu warsztatu
druki. Doskonatym odprezeniem dla uczestnikow te] grupy sa gry dydaktyczne,
edukacyjne, ktére podnosza sprawnosc¢ intelektualng |1 manualng. Redagowali
rowniez zyczenia okolicznosciowe. Wyszukiwali rowniez wiele ciekawych informaciji
w Internecie.

Pracownia rehabilitacyjno — sportowa

Grupa liczy 3 osoby. Pracownia rehabilitacyjna w naszym warsztacie to mata ,sala
gimnastyczna” wyposazona w roznoraki sprzet sportowy: stopery, bieznie, rowerki,
wiosta | drabinki a takze stot do ping-ponga. Caty proces cwiczen i rehabilitacji jest
opracowany indywidualnie dla kazdego uczestnika, zgodnie z zaleceniami lekarzy. W
ramach zaje¢ nasi podopieczni byli rowniez przygotowywani do réznych zawodéw
sportowych. Sa zawodnicy biorgcy udziat w pitce noznej, biegacze, zawodnicy
rzucajacy pieczka, skaczacy w dal, a takze grajgcy w ping-ponga, biorgcy udziat w
zawodach sitowych, we wspinaczce, ptywaniu. W okresie letnim zajecia odbywaty sie
na boisku warsztatowym. Uczestnicy czesto chodzili na spacery po lesie, gdzie w
bliskosci z przyrodg mogli zrelaksowac sie.

Pracownie ceramiczne

Grupa liczy 15 uczestnikow. Uczestnicy nabywali wiadomosci z zakresu doboru
materiatow | narzedzi, roznych technik lepienia i metod pracy w glinie, ksztattowania i
modelowanie naczyn uzytkowych, zasad suszenia, wypalania | szkliwienia. Tutaj
kazdy uczestnik nawet najstabszy, znalazt dla siebie jakie$s zajecie | widziat efekty
swoje] pracy. W 2013 roku powstaty doniczki ceramiczne, wazony, kubki, aniotly,
maski na Albertiane. Powstaty rowniez réznego rodzaju stroiki swigteczne, kartki
okolicznosciowe, obrazy. Pracownia czuwa nad wystrojem naszych sal z okazji



roznych swiat. Prace plastyczne biorg udziat w konkursach plastycznych, z ktérych
uczestnicy wychodzg z wyroznieniami i nagrodami.

Pracownia gospodarstwa domowego

Grupa liczy 5 osob. Uczestnicy kazdego dnia przygotowywali stoty do $niadania -
rozwijali umiejetnosci estetycznego podawania i przygotowywania poczestunku
(nakry¢ do ilosci biesiadnikow), a takze zasady zachowania sie podczas spozywania.
Po positku uczestnicy samodzielnie sprzatali stoty, segregowali i uktadali naczynia do
zmywarki, potem naczynia odstawiali na swoje miejsce. Czynnosci zwigzane z
przygotowaniem sniadania oraz sprzgtaniem po nim wszyscy uczestnicy majg coraz
lepie] opanowane. Uczyli sie jJak bezpiecznie obstugiwac sprzet AGD. Pod kontrola
instruktora mieli mozliwos¢ przygotowania dla swojej grupy réznych potraw,
przestrzegajac przy tym zasad higieny osobiste] na stanowisku pracy podczas
przygotowania positku 1 w trakcie konsumpcji. Dla potrzeb pracowni w 2013 roku
uczestnicy wykonali: zupy ( krupnik, grochowa, grzybowa, pomidorowa, ogorkowa,
zurek, czerwony barszcz, kapusniak, jarzynowa, barszcz ukrainski, ), dania miesne
(kotlet schabowy, kotlet mielony, filet z piersi, udka), inne (placki ziemniaczane,
pizza, plerogi z kapusta i grzybami, kasza, ryz pieczony, kanapki, w okresie
wiosenno — letnim przygotowywano grilla).

Pracownia aktywizacji zawodowej

Grupa liczy 3 osoby. W 2013 roku uczestnicy brali udziat w praktykach zawodowych
w Strazy Pozarne) w Ciechocinku, w Urzedzie Stanu Cywilnego w Aleksandrowie
Kujawskim, w Przedszkolu w Otloczynie. Dzieki udziale w praktykach i
uczestniczeniu w zajeciach w te] pracowni uczestnicy nabywali podstawowe
umiejetnosci niezbedne w pracy, przygotowujg sie do podjecia pracy na otwartym
rynku pracy, poznajg prawa | obowigzki jako pracownika. Ich zadaniem byto réwniez
systematyczne wyszukiwanie ogtoszen o prace, wypetnianie tesow na preferencje
zawodowe, poznanie swoich stabych i mocnych stron, pisali rézne dokumenty. W

grudniu 2013 roku podopieczny K.C. podjat prace w firmie  [EKOCIECH" w
Ciechocinku.

Psycholog

W 2013 roku psycholog pracowat w kazdy czwartek. Psycholog starat sie pomoc
naszym uczestnikom w rozwiazaniu problemow psychologicznych, pomagat w
adaptacji psychicznej do nowych sytuacji i warunkow oraz w przystosowaniu sie do
Zycia z niepetnosprawnoscia nowym uczestnikom. Stosowat takie metody, srodki jak:
diagnoza psychologiczna, psychoterapia, socjoterapia, poradnictwo, konsultacje,
wspotudziat w planowaniu oraz realizacji postepowania rehabilitacyjinego przy
jednoczesnym uwzglednieniu czynnikow psychicznych w organizacji $rodowiska
osob niepetnosprawnych. Jako cztonek Komisji Kwalifikacyjnej brat udziat w jej
spotkaniach. Brat rowniez udziat w wyjazdach do domow uczestnikow, odwiedzat
osoby hospitalizowane. W 2013 roku psycholog opracowat opinie psychologicznych
dla nastepujacych oséb: M T., AJ., KCH.,, P.S, AB, MS, AU, AP, RT., RP,




D.K.  Przeprowadzat roéwniez rozmowy oraz wywiady psychologiczne
Z uczestnikami.

Specjalista ds. rewalidacji

W cigagu 2013 roku w ramach swoich obowigzkéw specjalista ds. rewalidacji

realizowata nastepujace zadania:

e prowadzenie biezace] dokumentacji uczestnikow (teczki osobowe, listy
obecnosci, trening ekonomiczny, wspoétpraca z rodzinami lub opiekunami
uczestnika warsztatu),

» utrzymywata staly kontakt z rodzicami i opiekunami,

e wizytacja w domu podopiecznego w razie potrzeby, odwiedziny uczestnikow
hospitalizowanych,

e szukanie nowych uczestnikow,

e prowadzita pogadanki, pomoc w rozwiazywaniu roznych problemow
uczestnikow,

e sprawowanie opieki podczas wycieczek jedno i kilkudniowych,

e rozmowy z uczestnikami na temat ich samopoczucia, o zaobserwowanych
zmianach powiadamiata opiekundw i terapeutow,

e pomoc w zatatwianiu spraw osobistych uczestnikow,
¢ pomoc w organizowaniu i przygotowywaniu imprez okolicznosciowych,
e petnienie zastepstwa na innych stanowiskach pracy w razie takiej potrzeby,

e sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci Warsztatu

Przygotowata:
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Ottoczyn, dnia 12 lutego 2014 r.

Informacja o liczbie uczestnikow, ktorzy w 2013 roku
opuscili Warsztat Terapii zajeciowej ,,Karczemka”
w Ottoczynie
wraz z podaniem przyczyn ich odejscia
wedtug podziatu na powiaty

Powiat torunski grodzki
s 1. P.J. — skreslony z listy uczestnikéw w dniu 16.04.2013 r. w zwigzku z
jego pisemnym wnioskiem o rezygnacje w zajeciach w WTZ

JKarczemka”.

2. MW. - skreslona w dniu 09.09.2013 r. w zwigzku z pismem
podopiecznej o skreslenie.

Powiat aleksandrowski

1. A.K. — skreslona z listy uczestnikbw w dniu 21.03.2013 r. Powodem
skreslenia byta zmiana miejsca zamieszkania.

2. P.S. — skreslony w dniu 03.06.2013 r. z powodu braku waznego
Orzeczenia ze wskazaniem do uczestnictwa w terapii zajeciowe;.

Przygotowa#a
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Ottoczyn, dnia 12 lutego 2014 r.

INFORMACJA O LICZBIE UCZESTNIKOW
WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ , Karczemka”

ktorzy w 2013 roku poczynili postepy w zakresie:

e zaradnosci osobiste| i samodzielnosci
e rehabilitac)i spotecznej
e rehabilitac)i zawodowe|
wraz z opisem tych postepow.

W 2013 roku w WTZ ,Karczemka® terapig byto objetych 50 uczestnikow z waznym
. Orzeczeniem o Stopniu niepetnosprawnosci ze wskazaniem do uczestnictwa w terapii
zajeciowe).

W 2013 roku przyjelismy nastepujace osoby:

R.T. - przyjety w dniu 05.04.2013 r.
W.P. - przyjeta w dniu 12.04.2013 r.
R.N. - przyjeta w dniu 03.10.2013 r.
M.S. — przyjety w dniu 11.10.2013 r.
A.P.—przyjety wdniu 06.11.2013 .
A.B - przyjety w dniu 11.06.2013 r.

S el

Uczestnicy pracowali w 10 pracowniach:

pracownie ceramiczne — 3

pracownie redakcyjno — komputerowe - 2,
pracownia gospodarstwa domowego,
pracownia ogrodniczo — gospodarcza,
pracownia krawiecka,

pracownia rehabilitacyjno — sportowa
pracownia aktywizacji zawodowej

W 2013 roku Rada Programowa podjeta decyzje o skresleniu nastepujacych osob:

e AK. -skreslonaw dniu 21.03.2013 r. z powodu zmiany miejsca zamieszkania,

e PJ - skreslony w dniu 16.04.2013 r. w zwiazku z jego pisemnym wnioskiem
0 rezygnacje,

e P.S. - skreslony w dniu 03.06.2013 r. z powodu braku waznego Orzeczenia ze
wskazaniem do terapii zajeciowej,

e MW. — skreslona w dniu 09.09.2013 r. z zwigazku z pismem podopiecznej
0 skreslenie.

Terapie w WTZ realizuje sie na podstawie Indywidualnego Programu Rehabilitacji i Terapii,
w ktorym okresla sie:




1. zakres rehabilitacji (ksztattowanie czynnosci zycia codziennego, ksztattowanie
czynnos$ci interpersonalnych, ksztattowanie umiejetnosci niezbednych do podjecia
zatrudnienia),

metody pracy,

planowane efekty rehabilitaciji,

formy wspotpracy z rodzing lub opiekunami,

osoby odpowiedzialne za realizacje programu rehabilitacji.

NAHLN

2 razy w roku Rada Programowa WTZ ,Karczemka™ dokonuje oceny indywidualnych efektow
rehabilitacji przy udziale uczestnika.

Rada Programowa dokonuje nie rzadziej niz co 3 lata kompleksowe] oceny realizacj
Indywidualnego Programu Rehabilitacji uczestnika Warsztatu i zajmuje stanowisko w kwestii
osiagnietych przez niego postepow w rehabilitacji. Takie] oceny Rada Programowa WTZ
,Karczemka" dokonata dla 5 - ciu uczestnikow — dotyczyto lat 2011 — 2013.

W 2013 roku zauwazyliSmy u niektorych uczestnikow postepy, jednakze nie sg one widoczne
dla wszystkich.

Tak przedstawia sie opis postepow, jakie zauwazylismy w 2013 roku w zakresie rehabilitacji
spoteczne) | zawodowe| u uczestnikow:

Pracownia gospodarstwa domoweqo

AN.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Alina jest osobg kulturalng, lubiang, bardzo dobrze komunikujaca sie z otoczeniem. Mdwi wyraznie,
catymi zdaniami, starannie dobiera stownictwo. Uzywa bardzo poprawnie form grzecznosciowym,
zawsze adekwatnie do sytuacji. Jednak jest osobg jednoczesnie niesmiatg i niezbyt wierzacg we

wlasne sity. Zna normy spofeczne i ich przestrzega. Bierze aktywny udzialu w zyciu spofecznosci
warsztatowe]

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Utrwalita umiejetnosci zwigzane z obstuga prostych sprzetow AGD, nakrywaniu stotu i jego
sprzgtaniu. Samodzielnie przepisuje przepisy kucharskie i z innymi z nich korzysta.

A.S.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Jest osobg pomocng, otwartg na nowe wyzwania, szybko sie uczy od innych, nie potrzebuje
motywacji do pracy, a odpowiednio poinstruowana — pracuje systematycznie, dokfadnie tak w toku
indywidualnym jak i w grupie. Czasami potrafi sie zdenerwowac na inng osobg i przez dtuzszy czas
by¢ zdystansowang wobec niej. Ma tendencje do przewodzenia w grupie. Czesto zabiera glos.
Artykutuje swoje potrzeby. Zna i przestrzega normy spoteczne. Bierze udziat w spotkaniach o roznym
charakterze.



- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Opanowala obstuge przy nakrywaniu stolu, przepisuje przepisy kucharskie, jest dokfadniejsza |
bardziej systematyczna we wszystkim co robi. Nadal niezbedny jest nadzor osoby trzecie] w czasie
wykonywania zadan, Jest w miare pomocna. Lepiej znosi krytyke i stres. Pracuje w lepszym tempie
niz w poprzednim okresie. Szybciej sie uczy i wykorzystuje nowo nabyte umiejetnosci. Chetnie
uczestniczy w zajeciach. Nadal ze wzgledu na schorzenie jest niezbedny nadzor instruktora w czasie
zajec.

AB.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Artur jest osobg bardzo komunikatywnag, lubiang i akceptowang przez ogotl uczestnikow czy
pracownikow warsztatu. Jest dobrze wychowany, Swiadomie i celowo uzywa zwrotow
grzecznosciowych, przestrzega norm spotecznych. Mowi plynnie zrozumiale, dobrze sie komunikuje z
innymi, chetnie pomaga. Dobrze odnajduje sie w sSrodowisku warsztatowym, otwarty i bardzo
pomocny. Chetnie bierze udziat aktywny udzial w zajeciach warsztatowych jak i poza warsztatowych
(spotkania integracyjne).

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Dobrze zaaklimatyzowal sie w pracowni. Jest pomocny i doktadny. Wymaga jednak stalego nadzoru i
motywacji. Dos¢ wolno nabywa nowe umiejetnosci, rzadko z nich korzysta. Dobrze znosi krytyke i
wycigga z niej konstruktywne wnioski. Stara sie by¢ pomocny, potrzebuje motywacji. Z duzg doza
0stroznosci obstuguje mafte urzadzenia AGD. Dosc doktadnie
I systematycznie porzadkuje miejsce pracy. W razie probleméw prosi o pomoc, nie stara sie
samodzielnie rozwigzywac danego problemu.

R.R.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Ryszard jest osobg komunikatywng. Mowi szybko, dos¢ niewyraznie, czesto gtosno (prawdopodobnie
ze wzgledu na problemy ze stuchem). Jest lubiany w pracowni jak i spotecznosci warsztatowej. Bardzo
tatwo nawigzuje kontakty, zywiotowy, optymistycznie nastawiony do zycia. Lubi by¢ w centrum
uwagi. Przestrzega norm spofecznych. Uzywa form grzecznosciowych, adekwatnie do okolicznosci.
Rozumie polecenia i wykonuje je. Instrukcje trzeba tlumaczy¢, ale po tym fakcie stara sie ich
przestrzegac. Potrafi zadbac 0 siebie
i ,zalatwiac tzw. sprawy”, cho¢ niezbedna jest wtedy kontrola ze strony osob trzecich. Jest bardziej
schludny, doktadny, mniej skory do ktotni. Lepiej wspotpracuje z grupg. Mniej sie denerwuje.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Zawsze konczy to co zaczyna. Korzysta z materiatow i narzedzi racjonalnie i oszczednie. Utrzymuje
porzgdek na miejscu pracy | pomaga innym go utrzymywac. Przestrzega zasad BHP. Jest dokfadny i



punktualny, mato meczliwy, kontroluje dane dziatanie i czasami modyfikuje je w razie potrzeb. Nie
potrzebuje motywacji do pracy. samodzielnie nakrywa do stotu, pomaga sprzatac, potrafi obstuzyc
podstawowe narzedzia, cho¢ unika narzedzi elektrycznych bardziej ziozonych.

TW.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Jest pomocna, chetnie, z wiasnej inicjatywy pomaga innym. Stara sie unikac sytuacji konfliktowych.
Mowi wyraZnie, poprawnie, poszerzyta zaséb stownictwa. Ma pewne problemy z zabiegami
higienicznymi. Musi w tym zakresie by¢ pod statym nadzorem — ciggle trzeba jej o tym przypominac,
cho¢ wywotuje to u niej niezbyt przyjazne reakcje — jest zawstydzona i niechetnie akceptuje tego
rodzaju uwagi - caty czas nad tym pracujemy.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Jest bardzo pomocna. Przejawia duzg inicjatywa. Przepisuje przepisy kulinarne. Utrwala obstuge
sprzetow AGD. tatwo sie uczy i chetnie korzysta z nowo nabytych umiejetnosci. Ma bardzo duzg
motywacje do pracy. Dos¢ tatwo przyswaja nowe umiejetnosci i potrafi je w pozniejszym czasie
wykorzystac. W czasie zajec jest punktualna, systematyczna, zwykle stara sie skonczyc, to co zaczyna.

Pracownia rehabilitacyjno - sportowa

AZ

- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Uczestniczenie w zajeciach a przede wszystkim kontakt z uczestnikami jak i instruktorami sprawia jej
satysfakcje. Nadal wymaga pomocy i nadzoru w czasie ubierania i rozbierania, cwiczen
rehabilitacyjnych i karmienia. Ze wzgledu na brak kontaktu werbalnego wymaga state] opieki |
zwiekszonej uwagi. Lubi jak sie do niej méwi, zartuje. Lubi muzyke i kontakt z innymi.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Potrzebuje duzej motywacji do pracy. W czasie zajec fizycznych czesto sie buntuje. Ze wzgledu na
brak porozumienia praca z uczestniczka jest dosé trudna. Cwiczenia ,ktére wykonuje oraz zajecia w
ktorych uczestniczy : cwiczenia bierne oraz bierno-czynne, masaz rozluzniajgcy 1 relaksacyjny,
relaksacja przy muzyce

UM
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Potrafi wykonac sporo rzeczy z dnia codziennego. Umie sie rozebrac i ubrac, zjesc¢ positek, posprzatac
po sobie. Nie ma tez wiekszych problemdw jezeli chodzi o radzenie sobie w pracowni rehabilitacyjno-
sportowej. Wie co i gdzie sie znajduje, bez problemu wsiada i wysiada z auta. Miewa czasem humory.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej



U. potrzebuje motywacji do pracy. Wykazuje sie inicjatywg zaleznie od nastroju. Pracuje w czasie
zajec dosc doktadnie. Szybko sie meczy co jest spowodowane duzg tuszg, miewa swoje humory, bywa
uparta, potrafi potozyc sie na podiodze i mimo présb nie wstanie. Dosc szybko sie zniecheca, Podczas
zajec w pracowni rehabilitacyjno-sportowej umiejetnie korzysta z dostepnego sprzetu i lubi cwiczenia
fizyczne. W okresie letnim chetnie bierze udziat w zajeciach na Swiezym powietrzu. Stara sie
samodzielnie utrzymywac porzadek w miejscu pracy ale nalezy jej o tym przypominac.

M. K.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Mimo swojej niepefnosprawnosci i trudnosci w poruszaniu sie, stara sie byc samodzielnym. Stara sie
samodzielnie przeprowadzac zabiegi higieniczne (procz golenia). Wymaga pomocy i nadzoru w czasie
nich. Stad tez biorg sie pewne zaniedbania zwigzane z czystoscig stroju i jego odpowiedniosci do pory
roku. Zna okolice jednak ze wzgledu na schorzenie, wymaga pomocy w czasie wyjsc. Zna wartosc
pienigdza, przy pomocy potrafi zaplanowac zakupy i oszczedzac. Ma nadzor nad swoimi srodkami
finansowymi na koncie.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Mariusz jest bardzo systematyczny i pracowity. Nie potrzebuje motywacji do pracy. Wykazuje sie
duzg inicjatywq. Pracuje w czasie zajec dokladnie. Nie odczuwa zmeczenia. Niepowodzenia nie
frustrujg go — najpierw stara sie samodzielnie rozwigzac problem i jezeli sie to nie uda, prosi o
pomoc. Umiejetnie i chetnie korzysta ze sprzetu rehabilitacyjnego tj. pitki, maty, laski itp. Lubi
cwiczy€ i jest swiadomy tego ze cwiczenia sg dla niego bardzo wazne. Chetnie bierze udziat w
zawodach sportowych.. Zna i rozumie zasady BHP. Stara sie samodzielnie utrzymywac porzadek w
miejscu pracy, sporadycznie nalezy mu o tym przypominac. Jest chetny do zajec.

Pracownia krawiecka

J.L.

- w zakresie rehabilitacji spotecznej

W czynnosciach zycia codziennego wzmacnialiSmy umiejetnosci zachowania porzadku na swoim
stanowisku pracy, czystosci ciafa, czystosc wltosow, paznokci, dbanie o porzadek w torebce . Ponadto
ksztattowalismy swiadomosc wiasciwego przygotowania i podejscia do zajec czyli systematycznosc,
kulturalne zachowanie oraz ksztattowanie umiejetnosci w zakresie racjonalnego zywienia(walka z
otyloscig). panuje nad emocjami ale czasami jej sie to udaje, czesciej pomaga innym, bardziej
czytelnie sie podpisuje, chetniej uczestniczy w rehabilitacji ruchowej.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Mo



Wzmacnialismy estetyke poznawanych technik pracy w pracowni krawieckiej, ksztattowalismy |
wzmacnialismy postugiwanie sie wlasciwe narzedziami podawanie nozyc, przechowywanie szpilek
itp. Utrwalalismy umiejetnosci utrzymywania porzadku w najblizszym otoczeniu, porzgdkowanie sali.

W.C.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

W czynnosciach 2ycia codziennego ksztattowaliémy Swiadomosé wiasciwego podejscia do zajec,
rozwijaliémy sprawnos¢ motoryczng oraz ksztattowalismy umiejetnosci dbania o wtasne zdrowie,
korzystanie z rehabilitacji ruchowej i ¢wiczen w orientacji kierunkow. Ponadto ksztaltowalismy
umiejetnosci panowania nad emocjami, radzenie sobie z frustracjg, umiejetnos¢ komunikacji
werbalnej i niewerbalnej, konwersacji stownej, ksztaltowanie pozytywnej samooceny ( sukces na
miare mozliwosci, nagrodzenie stowne ). stara sie w wiekszej mierze dbac¢ o zdrowie, dokladniej
haftuje sciegi krzyzykowym, bardziej odporny na frustracje, czesciej podejmuje konwersacje mimo
wady wymowy,

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Z umiejetnosci zawodowych wdrazalismy do harmonijnego wspolzycia, w grupie, utrwalaliSmy
poznane techniki pracy w pracowni krawieckiej oraz wdrazaliSmy nowe metody. Pracowalismy nad
utrzymaniem porzadku w najblizszym otoczeniu.

JK.

- w zakresie rehabilitacji spolecznej

W czynnosciach zycia codziennego podjelismy nauke korzystania z urzadzen uzytecznosci publicznej,
cwiczylisSmy obstuge telefonu komorkowego  wypetnianie drukow pocztowych, utrwalalismy
umiejetnosci samodzielnego dbania o zdrowie ( wplyw papierosow na zdrowie ) oraz utrwalalismy
respektowanie obowigzujgcych przepisow i norm w warsztacie. WzmacnialiSmy w ramach czynnosci
interpersonalnych chec¢ uczestnictwa w organizowanych imprezach kulturalno —oswiatowych,
wdrazalismy do nowych zajec spotecznych. Ksztattowalismy wiekszg otwartos¢ na grupe, rozwijalismy
wiekszg smialosc w kontaktach z instruktorami, zachecalismy do wiekszej akceptacji wlasnej osoby.
lepiej postuguje sie telefonem, ograniczyt palenie tytoniu, zapoznat sie z obstugg maszyny do szycia.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Wdrazalismy do harmonijnej pracy w zespole, wyrabianie swojego tempa i rytmu, uczenie sie¢ nowych
umiejetnosci zawodowych ( zapoznanie z obstugg maszyn do szycia), ksztattowanie i utrwalanie
szycia recznego.

R.N.

Podsumowanie za okres 03.10.2013r. do konca roku 2013r. jest niemozliwe poniewaz nie braf
udziatu w realizacji programu z uwagi na pobyt uczestnika w tym czasie na oddziale szpitalnym.

£Y(



A
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

W czynnosciach zycia codziennego utrwalilismy umiejetnosci dbania o witasne zdrowie, dobor
odpowiedniego obuwia ze wzgledu na ciggta opuchlizne konczyn dolnych wykonywania czynnosci
higienicznych, ksztaftowanie swiadomosci nieustannego kontaktu z drobnoustrojami co jest wazne
przy cukrzycy. Kontrolowanie zazywania lekow, kontrola staniu zdrowia, odpowiednie odzywianie sie
przy cukrzycy. W zakresie rehabilitacji ksztattowania umiejetnosci interpersonalnych wzmacniali$my
umiejetnos¢ panowania nad emocjami, budowanie pozytywnego obrazu samego Ssiebie,
ksztattowanie wtasnej sylwetki, nasladownictwo pozytywnych postaw, udziat w imprezach, dbanie o
swoj wyglad (zakup peruki). Widoczne efekty: sg niewielkie Angelika czesto zle sie czuta, na pewno
bardziej przestrzega higieny za wzgledu na cukrzyce i dba lepiej o swoj wyglad.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

W zakresie czynnosci zawodowych wzmacnialismy poznane techniki z zakresu pracowni krawieckiej,
poszerzalismy wiadomosci o narzedziach oraz bezpieczne postugiwanie sie nimi. Pracowalismy nad
takimi cechami jak doktadnosc, systematycznosc, starannosc.

Pracownia redakcyjno - komputerowa

|.K.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Dos¢ wolno przyswaja nowe umiejetnosci jak i je utrwala. Spowodowane jest to schorzeniem jak i
stopniem niepetnosprawnosci. Utrwala umiejetnosci zwigzane z zajeciami w pracowni redakcyjno-

komputerowej Jednak w dalszej rehabilitacji niezbedny jest czas — czynnik warunkujacy utrwalanie i
przyswajanie nowych umiejetnosci. Dobrze radzi sobie w sferze spoteczne;j.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Jest dosc punktualna, systematyczna, choC nie zawsze konczy, to co zacznie. Potrafi dosc fatwo sie
zniechecic i wtedy ciezko jg zmotywowac do dalszego dziatania. Dba o porzadek na stanowisku pracy,
lubi raczej zadania indywidualne, choc nie unika takze zajeC w grupie, szczegolnie z osobami, ktore
lubi. Potrafi zrozumie¢ opowiedziang instrukcje i stara sie jej przestrzegac. Czesto potrafi sie nie
skupiac na danym zadaniu, poswiecajgc czas zupetnie innym sprawom, nie zwigzanym z nim.



K.A.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Samodzielnie ubiera sie | zwraca uwage na dobor roznych czesci garderoby. Czysta i zadbana. Ma
problemy z samodzielnym zadbaniem o higiene osobistq, potrzebuje pomocy przy np. myciu wiosow.
Samodzielnie zatatwia potrzeby fizjologiczne. Zmuszona, jest w stanie wykonac bardzo prosty positek.
Dba o porzadek wokot siebie, potrafi przy niewielkiej pomocy posprzatac swoj pokdj. Nie jest zdolna
do samodzielnego funkcjonowania bez pomocy innych osob. Potrzebny jest staty nadzor.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Lubi wyszywac haftem krzyzykowym duze formy o tematyce religijnej. Potrafi obstuzy¢ komputer,
pisze na klawiaturze szybko, ale bez zrozumienia pisanego tekstu. Umie przepisywac cate zdania.
Potrzebna jest jej ciggta motywacja, gdyz brak jej wytrwatosci do wykonywania jednej czynnosci. Ma
tendencje do wykonywania kilku rzeczy jednoczesnie, przy czym nie zwraca uwagi na starannosc
wykonywane] pracy. Nalezy zwracac jej na to uwage, a wtedy wykonuje zadania poprawniej. Ma duze
mozliwosci i odpowiednio pokierowana, jest sumienna.

K.G.

- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Ze wzgledu na schorzenie wymaga statej opieki oséb trzecich w kazdych czynnosciach zycia
codziennego - spozywaniu positkow, czynnosciach higienicznych, ubieraniu sie itp. Potrafi
samodzielnie gospodarowac pieniedzmi, oszczedza na dany przedmiot, zna wartosc pienigdza.
Dobrze czyta, pisze, liczy, potrafi obstuzy¢ komputer, korzystac z Internetu. Przy pomocy osoby
trzeciej dba o swoj wyglad, do ktorego przywigzuje duzg uwage.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Potrafi skupic¢ sie na zadaniu, jest bardzo skrupulatna w tym co robi i ciezko sie zniecheca. Nie
potrzebuje zbytnie] motywacji do dziatania. Rozumie i przestrzega norm spotecznych. Nie powoduje
konfliktow. W czasie zajec nie potrzebuje nadzoru, cho¢ w niektorych sytuacjach przydaje sie pomoc
osob trzecich. Rehabilitacja postepuje zgodnie z planem. K. staje sie dzieki komputerowi i Internetowi
bardziej aktywna, zmotywowana do dalszych dziatan i fatwiej nawigzuje kontakty. Stata sie bardzie
otwarta, mnie sie denerwuje, chetniej pracuje w grupie.

P.R.

- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Niezbyt dobrze znosi krytyke, szczegolnie od innych uczestnikow. Lubi zwracac¢ na siebie uwage.
Czasami bywa wulgarny i przeklina. Nie jest zbyt zintegrowany z spotecznoscig warsztatowq. Nie lubi
zmian i powoli si¢ do nich dostosowuje. Potrafi sie bez powodu pogniewac na jakg$ osobe i potem
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nie odzywac sie do niej nawet prze kilka miesiecy. Woli prace indywidualng, chocC dobrze
zmotywowany — chetnie pracuje w grupie. Jest pomocny i niefatwo sie poddaje przeciwnosciom.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Potrzebuje motywacji do pracy. Jest meczliwy i potrzebuje duzo odpoczynku. Stara sie samodzielnie
utrzymywac porzadek w miejscu pracy, sporadycznie nalezy mu o tym przypominac. Jest chetny do
zajec, jednakze w 2013 roku miat czesta absencje spowodowang pogorszeniem stanu zdrowia. Lubi
pomagac innym — szczegolnie przy obstudze drukarki i skanera. Potraf. Robi to swiadomie i celowo.
Narzeka na stan zdrowia = stgd potrzeba diuzszych przerw w czasie wykonywania danego zadania.

K.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Samodzielny, lubi pracowac. Sam sie ubiera, dba o ubior. Sam potrafi przygotowac positek. Schludny i
zawsze czysty. Dba o higiene, dos¢ mocno przywigzuje uwage do ubioru. Potrafi drobne rzeczy
zatatwic w urzedzie. Nie potrzebuje motywacji do pracy. Chetnie przyjezdza na zajecia. Pomaga
innym w razie potrzeby, czesto z wilasnej inicjatywy. Przestrzega norm spotecznych. Potrafi
intrygowac, czesto prowadzi to do konfliktow. Ma tendencje do konfabulacji. Gdy cos mu nie
wychodzi, bardzo sie denerwuje. Mocno jest zwigzany z matke i w razie niepowodzen zawsze prosi j3
o pomoc. Lubi by¢ w centrum uwagi. Ktamie jezeli to mu przynosi jakis zysk. Nie lubi krytyki, co wiecej
nie wycigga z niej zadnych wnioskow.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Umiejetnie korzysta z komputera. Szybko sie uczy. Jest pilny i dokiadny, cho¢ niepowodzenia moga
go dekoncentrowac. Zwykle jednak zadanie doprowadza do celu. Zna warto$¢ pienigdza, robi mate
zakupy. Potrafi oszczedza¢ na dang rzecz. Szybko nabywa nowe umiejetnosci, jednak czesto
niekoniecznie ich uzywa w ,, dobrej wierze”, a raczej dla wlasnej korzysci. Pracuje systematycznie. Nie
unika wysitku i pracy fizycznej. Lubi by¢ chwalony. W dniu 09.12.2013 r. podjat prace na otwartym
rynku pracy w firmie ,EKOCIECH” w Ciechocinku.

G.B.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

G. jest osobg bardzo komunikatywng, lubiang i akceptowang przez ogot uczestnikdw czy
pracownikow warsztatu. Jest dobrze wychowany, S$wiadomie i celowo uizywa zwrotow
grzecznosciowych, przestrzega norm spotecznych. Mowi plynnie zrozumiale, dobrze sie komunikuje z
innymi, chetnie pomaga. Nie potrzebuje motywacji do dziatania, co wiecej bardzo czesto w ramach
zajeC sam wykazuje duzg inicjatywa. Nadzor w czasie zajec jest potrzebny w niktym zakresie. Dobrze
odnajduje sie w srodowisku warsztatowym, otwarty i bardzo pomocny. Chetnie bierze udziat aktywny

f}xj,{



udzial w zajeciach warsztatowych jak i poza warsztatowych (spotkania integracyjne, zawody
sportowe itp.)

- w zakresie rehabilitacji zawodowe]

Grzegorz potrafi korzystac z instrukcji, cho¢ czasami potrzebna jest pomoc w niektérych aspektach (
zrozumienie). Pracuje systematycznie, dos¢ doktadnie, z duzym zapatem, posiada inicjatywe. Potrafi
samodzielnie rozwigzywac problemy, choc¢ w razie problemu nie waha sie rowniez prosic o pomoc.
Dobrze znosi racjonalng krytyke. Zawsze konczy to co zaczyna. Korzysta z materiatow i narzgdzi
racjonalnie i oszczednie. Utrzymuje porzadek na miejscu pracy i pomaga innym go utrzymywac,
Dobdr techniki pracy — zwykle metoda prob i btedow. Przestrzega zasad BHP. tatwo sig
podporzadkowuje sie przetozonym. Bardzo doktadny i punktualny, jest mato meczliwy, kontroluje
dane dziatanie i czasami modyfikuje je w razie potrzeb. Nie potrzebuje motywacji do pracy.

J.S.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Szczegolnie lepiej radzi sobie z komunikacjg z innymi, czesciej pyta i stara sie mniej uzywac
wulgaryzmow i mniej sie denerwowac. Zwykle pracuje indywidualnie, chocC czasami stara sie wzigc
udziat w zadaniach w grupie. Dobrze reaguje na krytyke. Zachowuje i utrwala przestrzeganie norm
spotecznych.

- w zakresie rehabilitacji zawodowe)

Czyta i pisze, choc¢ dosc¢ szybko sie meczy. Stara sie by¢ dokladny i systematyczny we wszystkim co
robi. Zawsze stara sie skonczyc¢ dane zadanie. Nie lubi prosi¢ o pomoc. Jego choroba nie pozwala mu
na dtugg prace. Musi odpoczywac. Regeneruje sie dos¢ wolno, jednak zawsze wraca do
nieskonczonego zadania.

D.K.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Rehabilitacja postepuje zgodnie z planem. Dawid chetnie sie uczy nowych umiejetnosci jak i utrwal
juz nabyte. Jest osobg bardzo pomocng. Doskonali to kontakty z innymi ludzmi. Stale zdobywa nowe |
utrwala juz zdobyte umiejetnosci. Lubi zajecia, chetnie przyjezdza i uczy sie nowych rzeczy.. Utrwalil
swoj podpis i udato sie rowniez podniesc u niego znajomosc cyfr. Nowo nabyte umiejetnosci stara sig
wykorzystywac w czasie zajec. Uczestnik bardziej sie otworzyt na srodowisko. Utrwalit korzystanie z
zegarka. Ma wiasne zdanie i potrafi je wyrazic. W dalszym ciggu nalezy zwracaC uwage na to, ze jest
bardzo wptywowy i fatwy w manipulacji. Negatywnie na niego wptywa srodowisko poza warsztatowe
w ktorym mieszka i zyje.



- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Dba o miejsce pracy i narzedzia. Staje sie bardziej samodzielny i odpowiedzialny — tak za siebie jaki i
inne 0soby.

D.R.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Coraz lepiej znosi krytyke. Stat sie bardziej kolezenski. Nie angazuje sie w konflikty. Jest bardziej
wyciszony i spokojny.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Nauczyt sig lepiej korzystaCc z komputera. Jest osobg bardzo obowigzkowq i punktualng. Do pracy
rzadko potrzebuje motywacji. Pracuje systematycznie i doé¢ dokfadnie. Czasami w czasie zajec
niezbgdna jest podpowiedz jak rozwigzac¢ problem. Umiejetnos¢ opanowang, wykorzystuje w
praktyce. Czyta ze zrozumieniem i potrafi korzystac z instrukcji i regulaminow. Do$¢ wolno uczy sie
nowych umiejetnosci, zas przy doborze rozwigzanie problemu, wykorzystuje nowe umiejetnosci,
czasami zas rozwigzuje problem metodg prob i bledéw. Nie zraza sie fatwo niepowodzeniami.
Przestrzega zasad BHP i dobrze utrzymuje porzadek w miejscu pracy. Czesto pomaga w pracach na
rzecz innych pracowni.

L.

- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Rehabilitacja zawodowa i spoleczna, mimo probleméw zdrowotnych uczestniczki i doé¢ duzej
absencji na zajeciach ( spowodowanych chorobg) przebiega w miare dobrze.
W dalszym ciggu nalezy zwracac wigkszgq uwage na problem braku otwartosci na grupe i pewnego
rodzaju alienacje lwony. lwona wigcej czasu poswieca stanowi swojego zdrowia. Pomaga innym
uczestnikom, w wigkszym zakresie stara sie angazowac w zycie spolecznosci pracowni jak i warsztatu.
Chetnie uczestniczy w zajeciach. Jest pomocna.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Ze wzgledu na schorzenie, musi czesto robi¢ przerwy w czasie wykonywania danego zadania. Ten
stan poglebia sie z wiekiem uczestniczki. Pracuje sowim tempem, raczej dokfadnie i systematycznie.
Nie przeszkadza innym i stara sie tego samego wymagac¢ od innych osdéb w grupie. tatwo jg
zmotywowac do dziatanie, choc¢ potrafi sie zniecheci¢ drobnymi niepowodzeniami. Pracuje raczej
samotnie, gdzies na uboczu. Potrafi utrzymywac porzadek w swoim miejscu pracy i tego wymaga od
innych. Potrafi czytac ze zrozumieniem instrukcje i korzystac z nich w czasie pracy. Zna podstawy
obstugi komputera. Potrafi korzystac z Internetu.

falre




Pracownia ogrodniczo - gospodarcza

L
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

L. stara sie panowac nad swoimi emocjami, jednakze jest to kwestia jeszcze do
dopracowania. Chetniej pomaga innym. Poprawit relacje w grupie, rzadziej si¢ obraza |
przyjmuje konstruktywna krytyke na swoj temat. Na lepszym poziomie wystepuje dbanie o
swo] wyglad zewnetrzny, czesciej kupuje sobie odziez, buty, odziez wierzchnig, pamieta o
zmianie na odziez robocza przed rozpoczeciem pracy. Racjonalniej dysponuje swoimi
srodkami finansowymi, systematycznie odktada sobie pienigdze na cos wartosciowego dla
niego

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Porzadkuje swoje stanowisko pracy bez uprzedniego przypomnienia. Lepie] obyty w
dostepnym sprzecie w swoje| pracowni. Czynnosci wykonuje doktadniej, wypracowat swoje
tempo pracy. W sprawach technicznych nadal pozostaje do przetamania strach przy pracy z
elektronarzedziami. Pracujemy nad poprawg tego stanu.

T.S.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Chetniej bierze udziat w imprezach organizowanych przez nasz Warsztat, wzmocnit
umiejetnosci potrzebne przy zatatwianiu swoich spraw w réznych urzedach. Smielej
nawigzuje nowe znajomosci, chetnie] przebywa wsrod wieksze] grupy uczestnikow |
wypowiada sie na dany temat.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Postuguje sie szerszg gama narzedzi dostepnych w swoje| pracowni. Zwigkszyta sie
motywacja do pracy, czesciej wychodzi z wiasng inicjatywg pomocy. Na dobrym poziomie
utrwalit samokontrole wykonywanej pracy — trafnie ocenia czy czynnosc, ktora wykonat
nalezy poprawic czy nie.



M.G.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Chetnie] korzysta z cwiczen rehabilitacyjnych, chociaz w dalszym ciagu nalezy go
motywowac w te] kwestil | przypomina¢ o problemie nadwagi. Racjonalniej planuje swoje
wydatki, Stara sie panowac nad swoimi emocjami oraz unikac sytuacji konfliktowych.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Pamieta o zmianie odziezy na odziez roboczg. Czynnosci wykonuje bardziej doktadnie;.
Wypracowat swoje tempo pracy. Dba o swoje miejsce pracy.

GS.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Wzmocnit czynnosci samoobstugowe oraz przemieszczanie sie¢ po pomieszczeniach
warsztatowych. Juz nie przebywa tylko w pomieszczeniu swojej grupy. Smielej wychodzi
poza swojg grupe, w ktorej jest. Zgtasza swoje niezadowolenie.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Chetniej wykonuje czynnosci porzadkowe, zwtaszcza na zewnatrz — grabienie, zamiatanie.

M.O.

- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Zwigkszyt zasob wypowiadanych stow. Chetniej korzysta z ¢wiczen rehabilitacyjnych, ktére s3 mu
bardzo potrzebne. Smielej przebywa wérdd wiekszej grupy oséb.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Dtuze| skupia sie nad dang czynnoscia.

Pracownia aktywizac|l zawodowe|

AT.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Bardzie] racjonalnie wydatkuje swoje Ssrodki finansowe, lepiej planuje swoje wydatki, W
zwigzku z problemami z pamigcig robi sobie notatki | zapisuje wszystkie wazniejsze rzeczy.
Wzbogacita swoje stownictwo dzieki czestszym rozmowom, chetniej bierze udziat w



dyskusjach | wypowiada swoja opinie na dany temat. Staje sie bardzie] asertywna,
umiejetniej zatatwia swoja sprawe.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

W 2013 roku brata udziat w praktykach zawodowych w Strazy Pozarne] w Ciechocinku.
Umiejetnosci zawodowe na dobrym poziomie - potrafi korzystac z instrukcji, celowo
wykorzystuje materiaty do terapii, utrzymuje porzadek w swoim miejscu pracy. Pisata rézne
dokumenty, wyszukiwata ogtoszenia o prace w Internecie | lokalnej prasie, uzupeiniata
zeszyt praktyk. Chetnie pomagata w innych pracowniach, czesciej wychodzita z wilasng
inicjatywg pomocy. Podporzadkowuje sie poleceniom, jest odpowiedzialna za powierzone
zadanie, punktualna, doktadna, wolne tempo pracy.

M.T.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

W czynnosciach zycia codziennego ksztaftowata racjonalne i pozyteczne wykorzystanie
czasu wolnego, czytania ksigzek, korzystania z Internetu. Wzmocnita umiejetnosc
samodzielnego dbania o zdrowie, potrzebe ruchu, racjonalne odzywianie sie, kulture |
higiena spozywania positkow. Poprawita swoje relacje w grupie, lepiej znosi krytyke, nie
obraza si¢ tak szybko jak kiedys, rzadzie| pisze skargi na uczestnikow czy instruktorow,
ograniczyta swoje knucie na innych czy intrygi. Czesciej prosi 0 pomoc, lepiej rozumie normy
spoteczne obowigzujace w grupie czy w catym Warsztacie. Czesciej werbalizuje swoje
uczucia i potrafi je nazywac.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

W 2013 roku brata udziat w praktykach zawodowych w Urzedzie Stanu Cywilnego w
Aleksandrowie Kujawskim i w Strazy Pozarne] w Ciechocinku. Uzupetniala swoj zeszyt
praktyk, pisata w programie WORD r6zne dokumenty — CV, list motywacyjny, pisma z prosba
o praktyki. W pisaniu réznych pism i dokumentow jest bardziej doktadna, zwraca uwage na
btedy stylistyczne, unika powtorzen, pisze sensownie]. Zwiekszyla swoja motywacje do
pracy, czescie] wychodzi z wtasng Inicjatywg  pomocy, bierze  udziat
w pracach na rzecz innych pracowni.

J.F.

- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Bardzo dobrze funkcjonuje w WTZ, w tym roku nie byta hospitalizowana na Oddziale
Psychiatrycznym. Miewata wahania nastroju spowodowane schorzeniem, jednakze byly to
momenty krotkotrwate. W lepszym stopniu planuje swoje wydatki, lepiej segreguje swoje
potrzeby | wie co jest jej bardzie] potrzebne a co mniej. Poszerzyta swoja wiedze z zakresu
przygotowywania bardziej skomplikowanych positkéw. W tym roku nie byta hospitalizowana.
Brata udziat w zawodach sportowych, zawodach plywackich. Poprawne relacje w grupie,
czesto stuzy pomoca | dobrg rada. Pozytywnie funkcjonuje w Srodowisku. Bierze udziat w




dyskusjach na rozne tematy, sensownie| wypowiada sie na dany temat. Zna | przestrzega
normy obowigzujgce w grupie. Poszerzyla zasob stownictwa.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

W 2013 roku brata udziat w praktykach zawodowych w Strazy Pozarnej w Ciechocinku oraz
w Przedszkolu w Ottoczynie. Duza motywacja do pracy, wychodzi z wtasng inicjatywa
pomocy. Wykonuje wszystkie zadania i ¢wiczenia w swojej pracowni, dziata rowniez na rzecz
innych grup. Lepie] pisze dokumenty, zwraca uwage na btedy stylistyczne ortograficzne,
chociaz nadal je robi. Na zadawalajagcym poziomie sga umiejetnosci zawodowe - potrafi
korzystac z instrukcji, celowo wykorzystuje materiaty do terapii, utrzymuje porzgdek w swoim
miejscu pracy. Jest punktualna, odpowiedzialna za powierzone zadanie, systematyczna.

Pracownie ceramiczne

AM.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Bardziej samodzielna w wykonywaniu czynnosci samoobstugowych — ubieranie sie, zjedzenie positku,
w czynnosciach higienicznych. Zaczeta zgtaszac swoje dolegliwosci zdrowotne i zle samopoczucie.
Czesciej bierze udziat w dyskusjach w wiekszym gronie, smielej prosi o pomoc.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Zwiekszyta sie motywacja do pracy, potrafi sama znalez¢ sobie zajecie, sprzata swoje
stanowisko pracy. Koloruje bardziej doktadnie, wypracowata swoj rytm dnia.

J.Ch.

- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Stara sie bardziej zaradnie wydawac swoje wydatki finansowe, racjonalniej planuje wydatki,
selekcjonuje swoje potrzeby. Zatatwi swojg sprawe w urzedzie. Caly czas pracuje nad okazywaniem
swoich emocji, zwlaszcza negatywnych. Stara sie byé mniej nerwowa, szanowac¢ wszystkie osoby,
zwracac uwage na to co mowi na temat danej osoby. Czesciej uzywa zwrotow grzecznosciowych.
Nalezy w dalszym ciggu pracowac nad znalezieniem sposobu na rozwigzywanie sytuacji
konfliktowych i unikanie takich sytuacji. Pracujemy rowniez nad eliminowaniem nawyku naktaniania
roznych wplywowych osob na to co ona powie.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Wypracowata swo) rytm pracy. Wykonata prace plastyczne na rozne konkursy plastyczne.
Na dobrym poziomie ma opanowane umiejetnosci zawodowe — korzystanie z instrukcji,
wykorzystanie materiatlow do terapii, postugiwanie si¢ narzedziami, utrzymanie porzadku w
miejscu pracy, przestrzeganie zasad BHP, jednakze niekiedy jest bardzo chaotyczna, wiele
czynnosci na raz wykonywataby.




E.S.

- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Bardzie] samodzielna w wykonywaniu czynnosci samoobstugowych. Samodzielnie wykonuje
czynnosci porzagdkowe, dobiera odpowiednie srodki czystosci. Ograniczyla glosne i bezsensowne
nasmiewanie sie z innych i komentowanie ich zachowania. Zwiekszyta zasob stownictwa i sensownie;
wypowiada sie na dany temat.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

wykonuje prace plastyczne, ktore biorg udziat w roznych konkursach. Zwiekszyta sie
motywacja do pracy, podporzgdkowana poleceniom instruktora.

B.S.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Bardzie| zaradna w zatatwianiu spraw codziennych - robienie prostych zakupdéw, planowanie
swoich wydatkow. Nalezy motywowac jg do czestszego przyjezdzania na zajecia (staba
frekwencja na zajeciach), tutaj problemem jest rowniez pogarszajgcy sie stan zdrowia —
problemy z nadci$nieniem. Jest to ciagle diagnozowane przez lekarzy. Smielej nawiguje
nowe znajomosci, nie jest juz tak nieSmiatg jak wczesnie).

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Wypracowata swoj rytm pracy, sprzata swoje stanowisko pracy. Zaczeta samokontrolowac
jakosc swoje| pracy — potrafi powiedzie¢, ktéra praca nadaje sie na konkurs, a nad ktora

nalezy popracowac. W 2013 roku powstatlo mato prac ze wzgledu na stabg frekwencje
podopieczne].

AP
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Przyjety w dniu 06.11.2013 r. od tego czasu dato sie¢ zauwazyc, iz staje sie bardziej
samodzielny w czynnosciach samoobstugowych, gdyz wiele czynnosci, ktore on mogtby sam
wykonac, robita za niego mama. Zaczgt respektowac prawa obowigzujace w warsztacie.
Chetnie uczestniczy w spotkaniach organizowanych przez nasz Warsztat. Bardzie obyty w
grupie, poszerza zasob stownictwa, jest bardziej zrozumiaty dla wiekszosci 0sob.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Nalezy motywowac go do podjecia dane] czynnosci, przez wigkszy czas pobytu byt
,obserwatorem” i nie podejmowat sie wykonaniu danej czynnosci. Z czasem zaczat
iInteresowac sie pracg w swojej grupie. Zapoznat sie z materiatami do terapii, obowiazkami
jako uczestnik.




K.R.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Wieksza zaradnosc¢ przy zatatwianiu spraw codziennych — robienie zakupow, dysponowanie
srodkami  finansowymi, planowanie  swoich  wydatkow. Bardzo  obyty
w informowaniu o ofertach kulturalnych, ktore majg miejsce w Ciechocinku i nie tylko. W
dalszym ciggu zbiera wszelkie informacje dotyczgce naszego Warsztatu. Dobra integracja w
grupie, chetnie] podejmuje watki do rozmow, poszerzyt zasob stownictwa, sensownie;
wypowiada sie na dany temat.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Nabyt wieksze] samodzielnosci z zakresu technologii ceramicznej — szkliwienie, naktadanie
wzorow, dobieranie kolorow. Z wieksza doktadnoscia wykonuje czynnosci porzadkowe. Nie
jest taki flegmatyczny jak kiedys. Wzmocnit nawyk dbania o swoje stanowisko pracy.

J.Ch.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Zwiekszyta sie swiadomosc higienicznego trybu zycia (zazywania kapieli, zmiany bielizny
osobiste] | wierzchnie] adekwatnie do miejsca i czasu, korzystania z papieru toaletowego,
mydta, szamponu). Zwigkszyt zaradnos¢ w przygotowywaniu prostego positku — przygotuje
sobie sam kanapke. Odziez bardziej dostosowana do panujacych warunkow
atmosferycznych. Poszerzyt zasob stownictwa, potrafi zglosic swoje niezadowolenie czy
problem. Informuje instruktora o opuszczeniu miejsca pracy, chetniej przebywa w wiekszym
gronie.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Zwigkszyta sie motywacja do pracy, potrafi wyjS¢€ sam z inicjatywg pomocy. W dalszym ciagu
na dobrym poziomie znajduje sie wykonywanie czynnosci porzadkowych. Wybiera
odpowiednie srodki czystosci, dozuje odpowiednia ich ilosc.

AZ.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Zwigkszyla sig¢ zaradnoSc w planowaniu swoich $rodkow finansowych | treningu
ekonomicznego. Lepiej organizuje sobie swoj wolny czas, by nie spedzi¢ go bezuzytecznie |
bezczynnie. Czescie] | smiele] wypowiada sie na dany temat w gronie grupy, poszerzyt
zasob stownictwa, wychodzi z inicjatywa pomocy drugiej osobie.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej



Zwieksza sie motywacja do pracy, czesciej] wychodzi z wiasng inicjatywg wykonania danej
czynnosci, pomaga na rzecz innych pracowni. Podporzadkowany poleceniom instruktora,
punktualny.

W.P.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Na dobrym poziomie ksztaftuja sie sprawy codzienne — robienie zakupéw, racjonalne
wydatkowanie swoich wydatkow, postugiwanie sie pieniedzmi. Potrafi pozytecznie
zorganizowac swoj wolny czas. Poprawne relacje w grupie, wypowiada sie na dany temat, z
nikim nie jest w konflikcie. Chetnie pomaga stabszym osobom.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Caty czas ksztaltuje umiejetnosci z zakresu technologii ceramicznej. Posiada duza
motywacje do pracy, czesto wychodzi z wtasna inicjatywa pomocy. Pozytywnie ksztattuje
umiejetnosci zawodowe - korzysta z instrukcji, celowo wykorzystuje materialy do terapii,
postuguje sie wszystkimi narzedziami, utrzymuje porzadek w swoim miejscu pracy.

M.S.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Jest osoba zaradng w sprawach codziennych — robi zakupy, zna warto$¢ pieniadza, planuje
swoje wydatki. Wykonuje samodzielnie proste positki, ubiera sie stosownie do panujacych
warunkow atmosferycznych. Przez krotki okres pobytu w WTZ dat sie poznac jako osoba
troche niesmiata, nie ze wszystkimi innymi uczestnikami zzyt sie. Jednakze bierze udziat w
dyskus|i | wypowiada sie na dany temat. Z nikim nie jest w konflikcie.

- w zakresie rehabilitacji zawodowe]

Zapoznaje si¢ z technologig ceramiczng — odlewanie, nanoszenie wzoréw, szkliwienie.
Stucha polecen przetozonego, dba o swoje stanowisko pracy, wypracowat swoje tempo

pracy

T: R

- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Uwidacznia sie uczestnictwo w zajeciach terapeutycznych, wyjazdach integracyjnych,
imprezach rekreacyjno — sportowych. Czesciej informuje instruktorow o nieobecnosci na




zajeciach, wydarzeniach domowych. Bardziej otwarty w kontaktach z pozostatymi
uczestnikami.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Nabiera wytrwatosci w zadaniach pracy, zaje¢. Posiadt wiekszg wiedze i umiejetnosci
procesow wytwarzania wyrobow ceramicznych, poprawit mozliwosci manualne, dostepnosé

barw i palety kolorow, orientuje sie w doborze odpowiednich srodkow | materiatow przy pracy
tworcze,.

o.F.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Cwiczyt wymowe prostych stow, informacji z mozliwoscig ich rozumienia i analizy znaczenia.
Wzmocnit przekaz informowania o ztym samopoczuciu, objawach chorobowych u siebie
I iInnych. Nabyt swiadomosc funkcjonowania urzedoéw, rangi wiadz panstwowych. Zaczat
aktywnie| interesowac sie zyciem lokalnej spofecznosci, a takze wydarzeniami z pobliskiego
otoczenia. Potrafi odczytac | zrozumiec¢ proste komunikaty i informacje w urzedach, na
przystankach autobusowych, tablicach informacyjnych, jest bardziej obyty obywatelsko,
afiszuje swoje poglady, zdania, punkty widzenia na nurtujgce go sprawy spoteczne,
nieprawidiowosci.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Zapoznat si¢ z nowymi procesami wytwarzania i obrobki ceramicznej, a takze posiadt nowe
techniki pracy artystycznej. Opanowat umiejetnosci bezpiecznego postugiwania sie
narzedziami, materiatami | urzadzeniami zgodnie z miejscem i celem wykorzystania
| przeznaczenia. Kontroluje rowniez dziatania pozostatych uczestnikow na zajeciach
(zachowanie ostroznosci ich dziatan, prac, przepiséw bhp i p.poz.). Potrafi samodzielnie
wykonac pewne etapy prac ceramicznych: przygotowanie masy lejnej, zalanie formy, odlew
poczatkowy, umie takze dokonac obrobki koricowej wyrobow ceramicznych (szlifowanie
papierem, tagodzenie nierownosci odlewow), nanosi kolory pigmentowe na wyroby
biskwitowe (dorabianie farb, tgczenie koloréw, dobdr pedzli, mieszanie roztworéw wodnych).
Wykonuje nowe odlewy innych bryt i ksztattow, uczy sie grawerowania na wyrobach.

J.P.

- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Wzmocnita systematycznos¢ uczestnictwa w zajeciach warsztatowych, ale takze
dodatkowych, wyjazdach rekreacyjno - sportowych. Wzmocnita warto$¢ poprawnosci
zachowan | to zachowan spotecznie akceptowalnych. Bardziej smiata podczas $piewania
piosenek, powtarzania wierszykow. Informuje pracownikow WTZ o swoich potrzebach,
problemach, dniach nieobecnosci, wyjsciach do innego budynku.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Wzmocnita swiadomosc | umiejetnoS¢ informowania instruktora o korzystaniu ze
znajdujgcych sie przedmiotow, narzedzi i urzgdzen w pracowni ceramicznej. Utrwalita



przestrzeganie tadu 1 porzadku w trakcie zaje¢ i czynnosci warsztatowych (ukiadania
przyborow, narzedzi). Wzmocnita samodzielnos¢ i starannos¢ w pracach porzadkowych
(gospodarowanie wodg ciepta | zimna, uzywanie recznika, szczotki, mopa, plynéw
czyszczgcych). Poznata nowe dotad nieznane formy pracy z gling, masa lejng i gipsem,
poprawita zdolnosci | sprawnosci manualne, a takze zwiekszyta nazewnictwo przedmiotow i
narzedzi, ktorymi sie postuguje i wykorzystuje. Nanosita kolory pigmentowe na wypalone
wyroby biskwitowe.

AG.
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Zwiekszyta aktywne uczestnictwo w zajeciach zespotowych, opartych na zdrowych zasadach
rywalizacji, wspotdziatania w grupie, mniej przeklina. Zmniejszyla sie takze inwigilacja i
falszowanie wydarzen, zarowno warsztatowych jak i domowych. Otwarcie opowiada o
swoich problemach, potrzebach, wizytach u lekarza, dniach nieobecnosci. Zaznajomita i
utrwalata wielokrotne zasady bezpiecznego poruszania sie po terenie WTZ ,Karczemka”.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Utrwalita nawyki przestrzegania fadu | porzadku w pomieszczeniach Warsztatu, jak | na
swoim stanowisku pracy. Zwraca uwage innym, ze nie przestrzegajg tych zasad. Informuje
instruktora o potrzebie wykorzystania dostepnych narzedzi, cho¢ zdarzaja jej] sie samowolki
w korzystaniu z materiatow, narzedzi i urzadzen. Stosuje odziez ochronng, zaleznie od
wykonywanych czynnosci | zadan. Zwiekszyta wiedze z zakresu BHP i p. poz. Wykonuje
proste prace porzadkowe — mycie podiogi, czyszczenie wyrobow biskwitowych, form, pedzli i
narzedzi formierskich.

R.T.

- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Posiadl wiedze z zakresu zasad | obowigzkow w WTZ "Karczemka”, potrafi poinformowac innych o
swoim zachowaniu, wie jak nalezy sie witasciwie zachowac. Utrwala orientacje w pomieszczeniach,
szczegdlny nacisk, kladziony jest na bezpieczne poruszanie sie po pracowniach. Jest bardziej otwarty
w relacjach z rowiesnikami, bardziej komunikatywny, na miare mozliwosci aparatu artykulacyjnego,
przewazajg kulturalne ,spokojne rozmowy. Stara sie pamietac i kojarzyC imiona, a takze miejsca w
pracowniach, oraz z kgt dojezdzajq, bardzo aktywny W rozmowach
w wiekszym gronie. Informuje instruktora o dniach nieobecnosci, badaniach , czy wizytach
lekarskich, potrzebach hospitalizacji ,a takze ztym stanie samopoczucia iniecheci do zajec.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Wzmacnia nawyki utrzymania porzadku w pracy, zapoznal sie z dostepnymi narzedziami, materiatami
i urzadzeniami w pracowni ceramicznej ,miejscu ich przechowywania i skiadowania. Posiadi
informacje o koniecznosci zawiadamiania postugiwaniem sie tymi akcesoriami ,a takze o zasadach
tadu i porzadku na stanowisku pracy, oraz w trakcie wykonywania czynnosci zajeciowych. Brat udziat




w czynnosciach porzadkowych(zamiatanie podtogi, wycieranie kurzu, uktadanie wyrobow na pélkach,
a takze pomoc przy pakowaniu )Zapoznat sie rowniez z zasadami przestrzegania czystosci
w pomieszczeniach sanitarnych(wifasciwego i obowigzkowego mycia ragk po korzystaniu z toalety,
uzywania papieru toaletowego, mydta ,recznika, spuszczania wody w toalecie i zakrecania kurkéw od
wody. Ustawicznie wpajane mu sg takze zasady wlasciwe] sSwiadomosci bezpiecznego uzywania
dostgpnych narzgdzi i urzadzen w pracowni ceramicznej ,a takze uzywania odziezy ochronnej,
orientacji drog ewakuacyjnych, lokalizacji apteczek ratunkowych i reagowania na alarmy
Zagrozeniowe,

Postepy w w/w zakresach u 9 uczestnikow tj. 1.Z., G.S., E.S.,, A.Z. MO., JC.. MS., RN..
A.P sg mato zauwazalne lub nie nastapity wcale. Czynnikami, ktére mogly spowodowac brak
widocznych efektow sg: pogarszajgcy sie stan zdrowia, czeste hospitalizacje, znaczny
spadek formy psychofizycznej i zbyt krotki okres pobytu w Warsztacie.

Przygotowata:

Monika Kedzierska

M. ALClo—




Ottoczyn, dnia 12 lutego 2014 r.

Informacja o decyzjach podjetych przez
Rade Programowg w stosunku do uczestnikow
WTZ ,,Karczemka” w Ottoczynie w 2013 roku,
wobec ktorych Rada Programowa dokonata
oceny realizacji Indywidualnego Programu
Rehabilitacji

Pracownie redakcyjno — komputerowa

|.K. — Rada Programowa postanowita przedtuzy¢ jej uczestnictwo w terapii
zajeciowe). W 2013 roku zauwazyliSmy niewielkie postepy w prowadzonej
wobec nie| rehabilitacji zawodowej | spotecznej.

P.R. - Rada Programowa uwaza, ze Iistnieja rokowania co do dalszej
rehabilitacji. Bedzie to jednak proces powolny i dtugotrwaty ze wzgledu na
majacg miejsce absencje podopiecznego spowodowang pogorszeniem stanu
zdrowia. W zwigzku 2z powyzszym przedtuzono dalsze uczestnictwo
podopiecznego w WTZ.

K.A. — Rada Programowa postanowita przediuzy¢ uczestnictwo
w prowadzonej terapii zajeciowe] w WTZ, gdyz daje sie zauwazy¢ postepy.

K.G. - Rada Programowa podjeta decyzje o przedtuzeniu uczestnictwa w
terapil zajeciowe] celem wzmocnienia nowych umiejetnosci | utrwalania juz
zdobytych umiejetnosci. Podopieczna posiada duzo potencjatow, ktére nalezy
odkrywac | rozwijac.

|.Z. — Rada Programowa uwaza, ze istnieja pozytywne przestanki co do
dalszej rehabilitacji, bedzie to jednak proces powolny i dtugotrwaty. W zwiazku
z powyzszym przedtuzono dalsze uczestnictwo podopiecznej w WTZ.

K.C. — efekty rehabilitacji zawodowej | spotecznej sg zadawalajace, dlatego
Rada Programowa podjeta decyzje o przedtuzeniu uczestnictwa w terapii
zajeciowe| celem wzmocnienia nowych umiejetnosci | utrwalenia juz
zdobytych umiejetnosci. Podopieczny w dniu 09.12.2013 r. podjat prace w
firmie ,EKOCIECH" w Ciechocinku. Po okresie 3 miesiecy ma podjac decyzje,
czy bedzie dale] pracowat | rezygnuje z uczestnictwa w WTZ czy pozostaje
jednak w Warsztacie.




D.K. — podopieczny pozytywnie rokuje co do dalszej rehabilitacji zawodowej |
spotecznej, w zwigzku z tym zostala wydana decyzja o przedtuzeniu
uczestnictwa w terapii.

D.R. — Rada Programowa podjeta decyzje o przedtuzeniu uczestnictwa w
terapii w zwigzku z pozytywnymi rokowaniami co do dalszej rehabilitaci
zawodowe] | spoteczne).

G.B. — efekty rehabilitacji zawodowe| | spotecznej sg zadawalajace, dlatego
Rada Programowa podjeta decyzje o przedtuzeniu uczestnictwa w terapii
zajeciowe| celem wzmocnienia nowych umiejetnosci i utrwalania juz
zdobytych umiejetnosci.

J.S. — Rada Programowa podjeta decyzje o rotacji podopiecznego z pracowni
ceramicznej do redakcyjno — komputerowej w dniu 09.05.2013 r., w ktorej
realizowane sa zatozenia zawarte w Indywidualnym Programie Rehabilitacji i
Terapii. Podopieczny pozytywnie rokuje co do dalszej rehabilitacji
prowadzonej w WTZ.

Pracownia gospodarstwa domowego

A.S. — Rada Programowa postanowita przedtuzy¢ podopieczne] dalsze
uczestnictwo w terapii zajeciowej. Proces terapeutyczny bedzie przebiegat
wolno, jednakze daje sie zauwazyC pewne postepy w rehabilitacji.

A.N. — podopieczna ma wiele potencjatow | mozliwosci, ktére w dalszym ciagu
nalezy wzmacnia¢, dlatego decyzja Rady Programowe] przedtuzono
podopiecznej uczestnictwo w WTZ.

R.R. — nalezy doskonalic umiejetnosci juz zdobyte, ksztattowaé nowe,
w zwigzku z tym nalezy przedtuzy¢ jego uczestnictwo w terapii zajeciowej i w
dalszym ciagu realizowac zatozenia zawarte w Indywidualnym Programie
Rehabilitacji 1 Terapii.

TW. — w zwigzku z zatozeniami przyjetymi w Indywidualnym Programie
Rehabilitacji | Terapii mozna zauwazy¢ postepy w rehabilitacji zawodowej
| spoteczne). To dato podstawe do podjecia decyzji przez Rade Programowa
w celu przedtuzenia jej uczestnictwa w WTZ.

AB. - Rada Programowa podjeta decyzje o ponownym przyjeciu
podopiecznego w dniu 11.06.2013 . Zostat przypisany do pracowni
gospodarstwa domowego, w ktorej realizowane sg zatozenia zawarte

w Indywidualnym Programie Rehabilitacji i Terapii.



Pracownie ceramiczne

A.G. — Rada Programowa uwaza, ze istnieja rokowania co do dalsze]
rehabilitacji. Bedzie to jednak proces powolny i dtugotrwaty, gtdwnie procesie
rehabilitacji zawodowej. W zwigzku z powyzszym przedtuzono dalsze
uczestnictwo podopiecznej w WTZ.

T.R. — Rada Programowa przedtuza uczestnictwo podopiecznego w terapi
zajeciowej, by uksztattowac u niego poprawne relacje spoteczne i eliminowac
niepozadane zachowania. Postepy w rehabilitacji sg niewielkie.

S.P. — podopieczny pozytywnie rokuje co do dalsze) rehabilitacji zwtaszcza
zawodowe|. Nabyt szereg umiejetnosci, ktére beda przydatne w przypadku
podjecia zatrudnienia przez podopiecznego, ktory przy dalszym utrzymaniu
takiego tempa rehabilitacji zawodowej rokuje na podjecia zatrudnienia.

J.P. — podopieczna w wolnym tempie przyswaja nowe rzeczy, postepy
w rehabilitacji sg niewielkie, jednakze istnieje perspektywa na postepy
zwtaszcza w rehabilitacji spotecznej. W zwigzku z powyzszym Rada
Programowa podjeta decyzje o przedtuzeniu uczestnictwa w WTZ.

R.T. - podopieczny pozytywnie rokuje co do dalszej rehabilitacji zawodowe] i
spotecznej, w zwigzku z tym =zostata wydana decyzja o przedtuzeniu
uczestnictwa w terapii.

K.R. — Rada Programowa zauwazyta postepy w rehabilitacji zawodowe]
| spoteczne] | to dato podstawe do podjecia decyzji o przedtuzeniu jego
uczestnictwa w WTZ.

J.C. — Rada Programowa podjeta decyzje przedtuzeniu uczestnictwa w
prowadzone] wobec niego rehabilitac)i zawodowe] | spoteczne]. Poprzez
systematyczny udziat w zajeciach i terapil proponowane| przez nasz \Warsztat
w lepszym stopniu opanuje wykonywanie czynnosci zycia codziennego
udoskonali te umiejetnosci, ktore juz wykonuje, pozna nowe czZynnosci.

A.Z. — Rada Programowa WTZ ,Karczemka’ podjeta decyzje o dalszym
prowadzeniu rehabilitacji zawodowej | spotecznej. Poprzez systematyczny
udziat w zajeciach i terapii proponowanej przez nasz Warsztat w lepszym
stopniu opanuje wykonywanie czynnosci zycia codziennego, pozna wiele
iInnych czynnosci i umiejetnosci.

W.P. - Rada Programowa podjeta decyzje o przyjeciu podopiecznego w dniu
12.04.2013 . Zostat przypisany do pracowni ceramicznej, w ktore) realizowane
sg zatozenia zawarte w Indywidualnym Programie Rehabilitacji | Terapii.

M.S. - Rada Programowa podjeta decyzje o przyjeciu podopiecznego w dniu
11.10.2013 . Zostat przypisany do pracowni ceramicznej, w ktorej realizowane
sg zatozenia zawarte w Indywidualnym Programie Rehabilitacji 1 Terapii
opracowanym przez cztonkow RP.




AM. - podopieczna pozytywnie rokuje co do prowadzonej wobec niej
rehabilitacji zawodowej | spotecznej, dlatego Rada Programowa podjeta
decyzje o przedtuzeniu jej uczestnictwa w WTZ.

B.S. — nalezy przedtuzy¢ pobyt uczestniczki w Warsztacie. Proces
terapeutyczny jest utrudniony przez czeste absencje podopieczne|
spowodowane pogarszaniem sie jej stanu zdrowia. Rada Programowa podjeta
jednak decyzje, 1z proces terapeutyczny powinien trwac nadal i pomagac jej w
przystosowywaniu sie do zycia | w pokonywaniu barier.

J.C. - nalezy doskonali¢ umiejetnosci juz zdobyte, ksztattowac nowe, w
zwigzku z tym nalezy przedtuzyC jej uczestnictwo w terapii zajeciowej | w
dalszym ciagu realizowac¢ zatozenia zawarte w Indywidualnym Programie
Rehabilitacji 1 Terapii.

A.P. - Rada Programowa podjeta decyzje o przyjeciu podopiecznego do WTZ
w dniu 06.11.2013 r. Zostat przypisany do pracowni ceramicznej, w ktorej
realizowane sg zatozenia zawarte w Indywidualnym Programie Rehabilitaci
| Terapli.

E.S. — Rada Programowa uwaza, ze istniejg rokowania co do dalsze
rehabilitacji spotecznej | zawodowe). Bedzie to jednak proces powolny |
diugotrwaty, gtownie procesie rehabilitacji zawodowej. W zwigzku z
powyzszym przedtuzono dalsze uczestnictwo podopiecznej w WTZ.

Pracownia krawiecka

JL. — widzimy postepy, zwtaszcza w sferze rehabilitacji spotecznej,
w zwigzku z powyzszym Rada Programowa postanowita przediuzyc
podopiecznej uczestnictwo w terapii zajeciowe.

A.J. — przedtuzenie uczestnictwa w terapii zajeciowe| z powodu pozytywnych
rokowan co do dalszej rehabilitacji zawodowej | spotecznej. W je) przypadku
rehabilitacja powinna by¢ nadal kontynuowana, gdyz przynosi pozytywne
rezultaty. Jedynym minusem, ktory moze przeszkadzac w realizacji zatozen
zawartych w Indywidualnym Programie Rehabilitacji 1 Terapii mogg byc
problemy zdrowotne — cukrzyca | zwigzane z nig komplikacje z gojeniem sie
nogi. Czynniki te sg powodem czestej absencji podopieczne;.

J. K. — podopieczny pozytywnie rokuje co do prowadzone] wobec niego

rehabilitacji zawodowe] | spotecznej, dlatego Rada Programowa podjeta
decyzje o przedtuzeniu jego uczestnictwa w WTZ.

| s
%
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W.C. — Rada Programowa wnioskuje o przedtuzenie uczestnictwa w terapii ze
wzgledu na pozytywne rokowania co do przysztych efektow w rehabilitacj
zawodowej | spotecznej.

R.N. - Rada Programowa podjeta decyzje o przyjeciu podopiecznego do WTZ
w dniu 03.10.2013 r. Zostat przypisany do pracowni krawieckiej, w ktore|
realizowane sg zatozenia zawarte w Indywidualnym Programie Rehabilitaci
| Terapii.

Pracownia ogrodniczo — gospodarcza

M.O. — proces terapeutyczny przebiega bardzo powoli, utrudniony jest przez
czeste nieobecnosci podopiecznego spowodowane wizytami u lekarzy
specjalistow, czestymi chorobami. Jednakze Rada Programowa WITZ
,JKarczemka” podjeta decyzje o dalszym uczestnictwie podopiecznego w
prowadzonej terapil.

M.G. — podopieczny pozytywnie rokuje co do dalsze) rehabilitacji zawodowe| |
spoteczne), w zwiazku z tym Rada Programowa postanowita przedtuzycC
uczestnictwo w terapii.

L.P. — nalezy doskonali¢ umiejetnosci juz zdobyte, ksztattowac nowe, w
zwiazku z tym nalezy przedtuzyC jego uczestnictwo w terapii zajeciowej | w
dalszym ciggu realizowac zatozenia zawarte w Indywidualnym Programie
Rehabilitacji 1 Terapii.

T.S. — efekty rehabilitacji zawodowej | spotecznej sa zadawalajgce, dlatego
Rada Programowa podjeta decyzje o przedtuzeniu uczestnictwa w terapi
zajeciowej celem wzmocnienia nowych umiejetnosci | utrwalania juz
zdobytych umiejetnosci.

G.S. - podopieczny w wolnym tempie przyswaja nowe rzeczy, postepy
w rehabilitacji sg niewielkie, jednakze istnieje perspektywa na postepy
zwlaszcza w rehabilitacji spotecznej. W zwiazku z powyzszym Rada
Programowa podjeta decyzje o przedtuzeniu uczestnictwa w WTZ.

Pracownia rehabilitacyjno — sportowa

UM. - Rada Programowa uwaza, ze istniejg rokowania co do dalsze
rehabilitacji. Bedzie to jednak proces powolny i dtugotrwaty, gtéwnie procesie
rehabilitacji zawodowe). W zwigzku z powyzszym przediuzono dalsze
uczestnictwo podopiecznej w WTZ.




A.Z. - Rada Programowa podjeta decyzje o przediuzeniu uczestnictwa w

terapii w zwigzku z pozytywnymi rokowaniami co do dalsze) rehabilitacji
zawodowe| | spoteczne).

M.K. — decyzja Rady Programowe) przedtuzono podopiecznemu uczestnictwo
w prowadzone| terapii zajeciowe). Nalezy w dalszym ciagu ksztattowac nowe
umiejetnosci | doskonali¢ juz zdobyte.

Pracownia aktywizacji zawodowej

A.T. — podopieczna pozytywnie rokuje co do dalszej rehabilitacji zawodowej |
spotecznej, w zwigzku z tym zostala wydana decyzja o przedtuzeniu
uczestnictwa w terapii.

J.F. — Rada Programowa postanowita przedtuzy¢ uczestnictwo podopieczne]
w prowadzone] terapii zajeciowe] ze wzgledu na pozytywne rokowania w
rehabilitacji zawodowej | spoteczne]. Podopieczna chetnie podejmuje nowe
wyzwania, ma wiele oryginalnych | nowatorskich pomystow. Podopieczna przy
utrzymaniu takiego poziomu i tempa rehabilitacji zawodowej rokuje na
podjecie zatrudnienia. Utrudnieniem moga by¢ dtugoterminowe hospitalizacje |
obawa przed nawrotem choroby.

M.T. - Rada Programowa postanowita przedtuzy¢ uczestnictwo
w prowadzone| terapii zajeciowe] w WTZ, gdyz daje sie zauwazyC postepy w
rehabilitacji zawodowej | spoteczne.

Przygotowata:
Monika Kedzierska

Wepluttinge




