UCHWALA Nr VI/94/2015
Rady Powiatu w Aleksandrowie Kujawskim
# dnia 19 ceerwea 2015 roku

w sprawie oceny dzialalnoscei Warsztatu Terapii Zajeciowe] ., Karezemka™ w Otloczynie
za 2014 rok

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy 2 dnia 5 czerwea 1998 roku o samorzgdzie
powlatowym (Dz. L.z 2005 r., poz. 593 2 pozn. zm.') oraz § 21 rozporzadzenia Ministra
Gospodarki, Pracy i Politvki Spolecsne] z dnia 25 marca 2004 roku w sprawie warszialow
lerapii zapeciowe] (Dz, L1 Ne 63, poz. S87) uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1, Po zapoznaniu sig¢ 2 rocznvm sprawozdaniem 2 dzialalnosei rehabilitacyne)
i wykorzystania srodkow finansowych Warsztatu za rok 2014, stanowiacym zalgeanik do
ninicjszej uchwaly, Rada Powiatu ocenia pozytywnie dzialalnose  Warsztatu  Terapi
Zajgciowe)  Karczemka™ w Ottoczynie za 2014 rok.

§2. Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu.

8§ 3. Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Latacenik do Uchwaly Nr V1942015
Rady Powintu w Alcksandrowie Kujawskim
Zz dnia 19 czerwea 2015 roku

FUNDACJA
[M. BRATA ALBERTA

Otloczyn, dnia 25.02. 2015 1.

“Byé dobrym jak chleb”

L.Dz. WTZ/24/W /2015

Larzqd Powiatu
Aleksandréw Kujawski

W imieniv Fundaciji im. Brata Alberta prowadzqcej Warsztat Terapii Zajeciowej , Karczemka”
w Oftoczynie sktadamy roczne sprawozdanie z dziatalnosci rehabilitacyjne] | wykorzystania
srodkow finansowych WTZ  Karczemka' za rok 2014,

Spis tresci
1. Roziiczenie roczne oroz informacja o wykorzystaniu przez WTZ . Karczemka” Srodkdw
finansowych, z uwzglednieniem kwot uzyskanych ze sprzedaiy wyrobdw wykonanych przez

uczestnikow.
2. Informacja o liczbie wuczestnikGw WTL ,Karczemka" oraz stopniu | rodzgju ich
niepetnosprawnosci,

3. Informacja o ogding] frekwencji uczestnikdw na zgjeciach WTL | Karczemka” w
poszczegolnych miesigocach roku sprawozdawczego.
4. Informacja o formach | metodach realizowane] przez WTI  Karczemka" dzigtalnosci

rehabilitacyjne;.
. 5. Infermacja o liczbie uczestnikdw, ktdrzy opuscill Warsztat wraz z podaniem przvczyn ich
odejicia,

4. Informacja o liczbie uczestnikow, ktorzy poczynili postepy w zakresie: zaradnosci osobistej i
samodzielnosci; rehabllitac) spoteczne] i rehabilitac)i zawodowe] wraz z opisem tych
postepow.

7. Informacja o decyzjach podjetych przez Rade Programowq w stosunku do uczestnikdw
WTZ, wobec kldrych Rada Progromowa dokonata oceny redlizac) Indywiduainego
Programu Rehabilitaci.
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Fundacja im. Brato Alberta - Warsztal Terapil Zgjgciowe] ..Hurur.ulw,'_' dzni
Otoczyn |, 87 = 700 Aleksandréw Kujawskl Hest

lax/tel, 056 622 Y0 32, tel 056 622 94 33
NIP 891 = 14 <41 =173 REGON 350554888 - 00170 KRS 000 002 8244
Fundacija jest Organizacjg Pozytku Publicznego.
Wipiera| naszg dziatalnoic swaim 1%
PEEAC 5.A. 21 1240 4533 1111 0000 5428 2421

Konto bankowe: BGZ 5.A. 77 2030 0045 1110 0000 0232 7980

Fundacja w intemecie: www.dlbert.krakow.pl  e-mail: fundocjo@ albert.krakow pl
Warsztat w Internecie:  hHpi//karczemka.org.pl  e-mail whkarczemka@wp. pl
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PASYWA Stan na
2 poczatek roku | kKonlec roku
Fundusze wiasna 11 632,19 20 499,54
Fundusz statutowy 1034098 1 18 55870
Fundusz z aktualeac)i wyceny 0,00 30D
Wik finansowy notio za rok obrotowy 12011 1 940, 84
Casihodd dedainig) : dasan | 164084
' y T L R R B3
Madwﬂks;“l::?ﬂi:f ':::_:ln ﬁam}ychndaml E‘.DL'I i ’ﬂ'.ﬂﬂ i
Zobowlazania i rezerwy na zobowlazania TIEM 522,30
bty » oag 400
| 735M .00
Kradyly | poryczil 0.00 0.00
Inne zobowigzania L s 4] B
Fundusze specjalne 0| 1T ﬂm i
Rezerwy na zobowigzania 0.00 9,00
Rozliczeania miedzyokresowe 0,00 62230
Rozliczenia misdzyokresowa preychodow oon :E'EE,':Hj
Inne rozliczenia mmdzynkris:m 0.00 | i ﬂ-II.I
~ Sumabilansowa 12 367,50 21 021,84

D Mroczkowska. .. ...
Fodmsy

Ta zgodnoét 2 oryginelem

GLOWNA KSIE

WARSTTATY TéS

A

Danuia

GOWA
LT

{roczlowska

KIERO
WARSZTAT! TERAD

mgr Agrmicajka [

| K
JECIOWRY

hanska

B




www bge.pl

l( k BG z Infolinia BO1 123 456
o1 elaciminm e rasbile Ciramoa FPlae Pl
q Bai I [+408 22) 530 71 00

AL L R | LTI TR

WYCIAG/ZESTAWIENIE
N kligrtm Data wyciggu Dnia popreadnlege wyclggu Humar wyelngu Rtrona
73568094 2014/12/30 2014/10/14 712014 121
Ciclkeiml
BGZ $.A, Oddzlal Aleksandrowie Kujawskim Fundacja im. Brata Alberta Warsztat Terapii
Zajeclowe| Karczemka
ul, Slowacklego 28 a Otloczyn 1
87-700 ALEKSANDROW KUJAWSK! 87-700 ALEKSANDROW KUJAWSKI

Numer Swiftowy Banku (BIC): GOPZPLPW

W przypadku reklamac)l b pytan prosimy o
kontaki z nasgym pracowniklam pod numersm
bdetonu;

W celu aktualizac|i danych kontaktowych
(jesli ulegly zmianie) prosimy o skontaktowanie sig z Bankiem

ﬁrudld nhhluwmh‘pnmind:mw 0,00
Cata Data
ksiggowania operac]

Saldo poczatkows &I}"J : +2142,91

204N 2730 200411230 PRZELEW NA RACHUNEK NUMER 82 2030 0045 1110 0000 214281 +0.10
0232 7850
FUNDACJA IM. BRATA ALBERTA WARSZTAT TERAPII
ZAJECIOWE.) KARCZEMEKA
1 87-T00 OTLOCZYN
refundacja dotyczy fakiur nr. 225 226,246,247 267 268

2014/12/30 2014M12/30  PRZELEW OBCIAZENIOWY -0,10 +0,00
SRODKI Z ROZLICZENIA DOTACH ; 5
URZAD GMINY UL.DWORCOWA 11 87-731 WAGANIEC VAT oh
BS G637 0000 0050 1624 2000 0017 KES/ALEKSANDROW
KUJ
Obroty WN -2142,81 Obraty Ma +0,00
Saldo koncowe +0,00

Wigce| Informac) o naszyeh produktach mozna uzyskad w plactwkach Banku BGZ lub dzwonige
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I Rozliczenie srodkdw finansowych z dodatkowych irédet przekazanych na funkcjonowanie
Warsztatu w 2014 r, zgodnie z zatgcznikiem 3 do aneksu z dnia 11 grudnia 2014 r,
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1 dowozy czastrikéw Gmina Waganiec 5.000,00 4.999,90
z Gminy Waganiec
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Informacja o wydatkowaniu $rodkdw finansowyceh z innych zrodel / 10 % /
na dzialalnos¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej ,, Karczemka™ w Otloczynie

za 2014r.
Dzial - Plan Wy konanie narastajaco za
na 2014 r. 2014 rok
Eksploatacja 75.624,IM) 75.624,00
samochodiow
OGOLEM 75.624,10) 75.624,00
GLOWNA PJEI]'UGI-"-"‘E KIEROWNIK
WARSZTATU TER CLOWE. WARSZTATU THR&PI),ZAJECIOWRS
i A g
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Informacja o wydatkowaniu §rodkdow finansowych PFRON na dzialalnosé
Warsztatu Terapn Zajeciowej ,Karczemka' w Otloczynie

za 2014r.
Dzial Plan na 2014 r, Wykonanie
narastajaco
zn 20014 rok
Wynagrodzenia i pochodne 544.948,00 544.658,18
W tym:
-wynagrodzenia osobowe 445.500.00 445.499,71
-narzuty od wynagrodzen 85.500.00 85.210,86
-fundusz swiadczen socjalnych 13.948.00 13.947,61
Koszty materialowe 43.603,00 43.601,53
W tym:
-matenaly 6.413,00 | 6.413,00
-energia 23.000.,00 22.999.84
-ustugl obee 11.140,00 11.139.85
-podroze shurhowe 3.050,00 3.048.84
Eksploatacja samochodow 59.000,00 58.995,13
Szkolenia pracownikow 938,00 937.48
Ubezpieczenie uczestnikow 266,00 966,00
Ubezpieczenie mienia 2.273,00 2.273,00
Wrycieczki dla nezestnikow 6.212,00 6.211,60
Materialy do terapii 7.676,00 1.676,00
zajeciowej w pracowniach
Trening ekonomiczny 10.000,00 10,000,060
Wyposazenie dodatkowe S.000,00 5.000,00
OGOLEM 680,616,000 680.318,92

GLOWNA KSIEGOWA
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FUNDACJA
IM. BRATAALBERTA

“By¢ dobrym jak chleb”
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OHoczyn, dnia 25 luty 2015 .

. POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE
W ALEKSANDROWIE KUJAWSKIM

Fundacja im. Brata Alberta Warsztat Terapii Zajeciowej , Karczemka™ w Otloczynie informuje, ze

dochod ze sprzedazy wyrobow uczestnikow w 2014 r. wyniost 810 zi 1 21 groszy

GLOWNA KSIEGOWA KIER
. WARSZTATU T 1 EA.]EI:I{JWEJ WARSZTATU ﬂ:ﬂ NIKIUI'H
!E o 3 ﬂ“ -
Danuia Mroczkowsha mor Agnieaiha Urbafska

Fundacia im. Brata Alberta - Warsztat Terapii Zajeciows| . Kipezentki’
Ctloczyn 1, 87 = 700 Aleksandrdw Kuicawski
tax/tel. 056 622 %0 32, tel. 054 622 94 33
MIPB?] - 14-41-173 REGON 350554888 — (0170 KRS 000 002 B244

Fundacia jest Crganizaciq Poiytku Publiczrago.

Wspierg) naszg dziatalnoié swoim 1% PEKAO SA 21124045331 111000054282421
Konto na darowizny: 772030004511 1H0G0002 3279%0

fundacia w inlemecie: www.albert.krgkow.pl e-mail: tundaciao@alber! krakow.gl
Warsztat w Intemecie; www karczemka.org.p!  e-maill wizkarczemko@wp.pl



Ottoczyn, dnla 25 lutego 2014 r.

INFORMACJA O LICZBIE UCZESTNIKOW
WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ , Karczemka”

ktorzy w 2014 roku poczynili postepy w zakresie

« zaradnosci oscbiste) | samodzielnosci
» rehabilitacji spoteczne|
» rehabilitacji zawodowej
wraz z opisem tych postepow

W 2014 roku w WTZ Karczemka" terapig byto objetych 55 uczestnikoéw z waznym
Orzeczeniem o Stopniu niepetnosprawnosci ze wskazaniem do uczestnictwa w terapii
zajeciowe].

W 2014 roku przyjelismy nastepujace osoby:

CoNGEmOhAWN

AU, - przyjeta w dniu 10.01.2014 r.
R.M. — przyjety w dniu 19.02.2014r.
A.l. - przyjeta w dniu 07.03.2014 r.
D.G. — przyjety w dniu 30.06.2014 r.
E.l. = przyjeta w dniu 01.10.2014 r.
W. — przyjeta w dniu 28.12.2014 .
G.1. - przyjety w dniu 29.12.2014 r.
G.Z. - przyjety w dniu 29.12.2014 r.
P.S. = przyjety w dniu 29.12.2014 r,

Ueczestnicy pracowali w 10 pracowniach;

" ® @& ® ® W W

pracownie ceramiczne — 3

pracownie redakcyjno — komputerowe — 2,
pracownia gospodarstwa domowego,
pracownia ogrodniczo - gospodarcza,
pracownia krawiecka,

pracownia rehabilitacyjno = sportowa
pracownia aktywizac)i zawodowe|

W 2014 roku Rada Programowa podjela decyzje o skresleniu nastepujacych oséb

M.O. - skreslony w dniu 10.01.2014 r. Powodem skreslenia jest dluga absencia
spowodowana pogarszajgcym sie stanem zdrowia,

A.Z. - skreslona w dniu 01.02.2014 r., wptynela pisemna rezygnacja podopiecznej,
K.C. = 07.03.2014 r. skreslony z listy uczestnikow w zwigzku z jego kontynuacig
zatrudnienia w firmie ,EKOCIECH" w Ciechocinku, wplynela pisemna rezygnacja,
B.5. - skreslona w dniu 30.06.2014 r. Powodem skreslenia jest diuga absencja
spowodowana pogarszajgcym sie stanem zdrowia,

P.R. — skreSlony w dniu 18.08.2014 r. z zwigzku z pismem podopiecznego
¢ skreslenie



Terapie w WTZ realizuje sig na podstawie Indywiduainego Programu Rehabilitacj | Terapii,
w ktorym okresla sig:

1.

> AW

zakres rehabilitacji (ksztattowanie czynnosci Zzycia codziennego, ksztaltowanie
czynnosci interpersonalnych, ksztattowanie umiejetnosci niezbednych do podjecia
zatrudnienia),

metody pracy,

planowane efekty rehabilitaciji,

formy wspotpracy z rodzing lub opiekunami,

osoby odpowiedzialne za realizacje programu rehabilitacji.

2 razy w roku Rada Programowa WTZ Karczemka" dokonuje oceny indywidualnych efektow
rehabilitacji przy udziale uczestnika.

Rada Programowa dokonuje nie rzadziej niz co 3 lata kompleksowej oceny realizacj
Indywidualnego Programu Rehabilitacji uczestnika Warsztatu | zajmuje stanowisko w kwestii
osiagnietych przez niego postepdow w rehabilitacji. Takiej oceny Rada Programowa WTZ
JKarczemka" dokonala dla 24 uczestnikow — dotyczylo lat 2012 - 2014,

W 2014 roku zauwazylismy u niektorych uczestnikdw postepy, jednakze nie sg one widoczne
dla wszystkich.

Tak przedstawia sie opis postepow, jakie zauwazyliSmy w 2014 roku w zakresie rehabilitacji
spoteczne | zawodowe] u uczestnikow:

Pracownia krawiecka

J.L.

- w zakresie rehabilitacji spoleczne]

W czynnoséciach iycia codziennego wzmacnialiSmy umiejetnosci zachowania porzgdku na swoim
stanowisku pracy, w trakcie swojej aktywnosci ruchowe] poznawala coraz wiece] nowych
przedmiotdw | zjawisk, rozpoznaje prawidiowo konkretne przedmioty i ich ksztatty. w dalszym ciggu 2
trudem panuje nad emocjami, ale czasami je] sie to udaje, czesciej pomaga innym, bardziej czytelnie
sle podpisuje, chetniej uczestniczy w rehabilitacji ruchowej.

-w zakresie rehabilitacji zawodowej

W ksztaltowaniu umiejetnosci zawodowych wzmacnialismy estetyke poznawanych technik pracy w
pracowni krawieckie], ksztattowalismy | wzmacnialismy postugiwanie sie wlasciwe narzgdziami
podawanle nozyc, przechowywanie szpilek itp. Utrwalalismy umiejetnosci utrzymywania porzgdku w
najblizszym otoczeniu, porzgdkowanie sali.



W.C.
-w zakresie rehabilitacji spolecznej

Rozwijallsmy sprawnosc motoryczng oraz ksztaftowalismy umiejetnosci dbania o wlasne :drowle,
korzystanie z rehabilitacji ruchowe] i éwiczen w orientacji kierunkow, Ponadto ksztaltowalismy
umiejetnosci panowania nad emocjami, radzenie sobie frustracja, umiejetnost komunikac]i
werbalne| | niewerbalne, konwersacji stownej, ksztattowanie pozytywnej samooceny [sukces na
miare motliwosci, nagrodzenie stowne). Rehabilitacja nie przebiega w jednakowym tempie i rytmie u
uczestnika poniewai w roku 2014 czesto chorowal | nieznacznie pogorszyt mu sie ponownie wezrok,
ale stara sie w wiekszej mierze dba o zdrowie, jest bardziej kolezerski,

-w zakresie rehabilitacji zawodowej

Z umiejetnosci zawodowych wdrazalismy do harmonijnego wspoliycia, w grupie, utrwalalismy
poznane techniki pracy w pracowni krawieckiej oraz wdrazaliSmy nowe metody. Pracowalismy nad
utrzymaniem porzgdku w najblizszym otoczeniu.

J.K.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

W czynnosciach iycia codziennego podjelismy nauke korzystania z urzadzen uzytecznosci publicznej,
pracowalismy nad poprawg poziomu wiedzy i umiejetnosci oraz nad wyrownywaniem dysproporcji
edukacyjnych, cwiczenia sprawnasci czytania i pisania wzmacnialismy | wydtuzalismy koncentracje
uwagl, usprawnialiSmy procesy pamieci | myslenia, ksztaltowalismy odpornost emocjonalng na
niepowodzenia.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

W zakresie umiejetnoscl zawodowych wdrazalismy do harmonijnej pracy w zespole, wyrabianie
swojego tempa i rytmu, uczenie sie nowych umiejetnosci zawodowych prace rekodzielnicze e
sznurka sizalowego ( zapoznanie z obstugg maszyn do szycia), ksztattowanie | utrwalanie szycia
recINego.

A

- w zakresie rehabilitacji spoleczne]

W czynnodciach dycia codziennego utrwalilismy umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie, dobor
odpowiedniego obuwia ze wzgledu na cigglg opuchlizne karczyn dolnych wykonywania czynnosci
higienicznych, ksztaltowanie swiadomaosci nieustannego kontaktu z drobnoustrojami co jest waine
przy cukrzycy. Kontrolowanie zazywania lekéw, kontrola staniu zdrowia, odpowiednie odiywianie sig
przy cukrzycy. Stara sie by¢ milsza i bardziej wyrozumiata dla kolegow i koleianek.



- w zakresie rehabilitacji zawodowej

W zakresie czynnosci zawodowych wzmacnialismy poznane techniki z zakresu pracowni krawieckiej,
poszerzalismy wiadomosci o narzedziach oraz bezpieczne postugiwanie sig nimi. Pracowalismy nad
takimi cechami jak dokladnosd, systematycznose, starannosc.

AM.
- w zakresie rehabilitac)i spolecznej

W czynnodciach zycia codziennego jest w wigksze] mierze samodzielna, chot w niektérych
momentach potrzebuje pomocy osoby drugiej chociazby podania chodzika bo przemieszcza sie przy
uyciu tego urzgdzenia, Zwiekszyla zasob stownictwa. Jest bardziej samodzielna w toalecie,

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

W zakresie czynnodci zawodowych rozpoczeta proces zapoznawania sie 2 podstawowymi Sciegami t].
{cieg fastrygowy, gdzie ma trudnosci z zachowaniem réwnych odlegltosci migdzy sciegami, uczy sig
bezpiecznego postugiwania przyborami krawieckimi.

Pr nia go arstwa domowe
AN
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Alina jest osobg kulturalng, lublang, bardzo dobrze komunikujacg sie z otoczeniem. Ulywa bardzo
poprawnie form grzecznosciowym, zawsze adekwatnie do sytuacjl. Jednak jest osobg jednoczesnie
niesmialy, w nieznacznym stopniu podniosta swojg samoocene.

- w zakresie rehabilitac)i zawodowe]j

Utrwalita umiejetnodci zwigzane z obstuga prostych sprzetéw AGD, uiywa ich z zachowaniem
priepisow BHP, nakrywaniu stolu | jego sprzgtaniu. Samodzielnie przepisuje przepisy kucharskie | z
innymi z nich korzysta, Poprawita swojg frekwencje, Stala sie bardziej odpowiedzialna za powierzone
zadanie. Sumiennie wykonuje wszystkie zadania.



AU
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Angelika jest bardzo komunikatywng | kolezenska osobq. tatwo nawigzuje kontakt z innymi osobami,
Bywa konfliktowa, z pewnymi oporami wykonuje polecenia instruktora. Ma bardzo duty zasob
stownictwa, W miare swoich moiliwoéci pemaga innym. Miewa zly nastrdj, czesto sie buntuje bez
powodu. Jest osobg pomocng, otwarta na nowe wyzwania, dosc¢ szybko sle uczy od innych,
potrzebuje motywacje do pracy, a odpowiednio poinstruowana - pracuje systematycznie,
niedoktadnie tak w toku indywidualnym jak i w grupie. Czasami potrafi sie zdenerwowac na inng
osobq | przez diuzszy czas byc zdystansowang wobec niej. Ma tendencje do przewodzenia w gruple.
Czesto zabiera glos. Artykuluje swoje potrzeby. Lubl skupiaé na sobie uwage.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Opanowata obsluge przy nakrywaniu stetu, chetnie uczy sie nowych umiejetnosci i stara sie je
wykorzystywac. Nadal niezbedny jest nadzér osoby trzecie] w czasie wykonywania zadan. Potrzebuje
state] motywacji jak | nadzoru w czasie pracy. Nalety pracowac nad frekwencja. Jest w miare
pomocna, Zle znosi krytyke i stres,

A.B.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Dobrze odnajduje sie w Srodowisku warsztatowym, otwarty | pomocny na miare swoich mozliwosci.
Chetnie bierze udziat aktywny udziat w zajeciach warsztatowych jak i poza warsztatowych (spotkania
integracyjne, zawody sportowe itp.}. Jest lubiany. Bardzo dba o wyglad.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Stara sig pomagad, szczegdlnie w pracach porzgdkowych. Chetnie pomaga przy nakrywaniu do stolu
jak | sprzgtaniu po nim. Lubi uczestniczyC w zajeciach, chetnie nabywa nowe umiejetnosci. Jest
pamocy, systematyczny, Waina jest motywowanie uczestnika i pewien nadzor w czasie pracy.

RR
-w zakresie rehabilitacji spolecznej

Bardzo fatwo nawigzuje kontakty, Iywiolowy, optymistycznie nastawiony do iycia. Lubl byé w
centrum uwagi. Przestrzega norm spolecznych. Uiywa form grzecznosciowych, adekwatnie do
okolicznoscl, Rozumie polecenia | wykonuje Je. Instrukcje trzeba ttumaczyd, ale po tym fakcie stara sie
ich przestrzegac. Potrafi zadbac o siebie
i ,zatatwial tzw. sprawy”, cho¢ niezbedna jest wtedy kontrola ze strony oséb trzecich. Jest bardziej
schludny, dokladny, mniej skory do kidtni. Lepiej wspdipracuje z grupg. Mniej sle denerwuje.




- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Stale rozwija umiejetnosci zwigzane z pracownig . Pracuje statym tempem. Utrzymuje porzadek na
miejscu pracy i pomaga innym go utrzymywad. Przestrzega zasad BHP. Jest doktadny | punktualny,
mato meczliwy, kontroluje dane dzialanie i czasami modyfikuje je w razie potrzeb. Nie potrzebuje
motywacji do pracy. Chetnie wykonuje wszelkie polecenia, Pomaga innym, samodzielnie nakrywa do
stolu, pomaga sprzgtac, potrafi obstuzyd podstawowe narzedzia, choc unika narzedzi elektrycznych
bardziej ztozonych. Pracuje bardzo chetnie, wykazujac bardzo duig inicjatywe. lest pomocny, bardzo
aktywny, nadzdr jest potrzebny w niktym zakresie.

T.W,
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Sama potrafi zabrac glos w danej sprawie | czesto ma wiasne opinie, z ktdrymi sie dzieli na szerszym
polu. tatwo nawiazuje kontakty, ma kilka oséb z ktorymi sie przyjaini. Pisze, cayta, liczy |
wykorzystuje te umiejetnosci w codziennej egzystencji. W dalszym ciggu naleizy pracowac nad
kwestig higieny osobiste].

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Jest bardzo pomocna. Przejawla duig inicjatywa. Przepisuje przepisy kulinarne. Potrafi obstuiyc
niektore sprzety AGD. tatwo sie uczy i chetnie korzysta z nowo nabytych umiejetnosci. Pomaga
innym w razie potrzeb. Lubi zajecia, nie jest meczliwa, dobrze znosi stres. Jest pomocna, bardzo
angaiuje sie w dane zadanie. Zwykle konczy to, co zaczyna.

Pracownia rehabilitacyjno - sportowa
.M.

- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Umie sie rozebrac i ubrac, zjesc positek, posprzgtac po sobie, Nie ma tez wiekszych problemow jezel|
chodzi o radzenie sobie w pracowni rehabilitacyjno-sportowe]. Wie co i gdzie sig znajduje, bez
problemu wsiada i wysiada z auta. Miewa czasem humaory. Smielej rozmawia ze wszystkimi,

- w zakresie rehabilitacji zawodowe]

U. potrzebuje duzej motywacji do pracy.. Szybko sie meczy co jest spowodowane duzg tuszg, miewa
swoje humory, bywa uparta, potrafi potoiyé sie na podtodze | mimo présh nie wstanie, DosC szybko
sie zniecheca. Podczas zajed w pracowni rehabilitacyjno-sportowe] umiejetnie korzysta z dostepnego
sprzetu. W okresie letnim chetnie bierze udziat w zajeciach na swieiym powietrzu. 5tara sig
samodzielnie utrzymywac porzadek w miejscu pracy ale naleiy jej o tym przypeminac,



M. K.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Mimo swoje| niepelnosprawnosci | trudnosci w poruszaniu sie, stara sie by¢ samodzielnym. 5tara sie
samodzielnie przeprowadzac zabiegi higieniczne (précz golenia). Wymaga pomocy | nadzoru w czasie
nich. Stad tei biorg sie pewne zaniedbania zwigzane z czystoscig stroju i jego odpowiedniosci do pory
roku. Zna okolice jednak ze wzgledu na schorzenie, wymaga pomocy w czasie wyjsc. Ma nadzor nad
swoimi srodkami finansowymi na koncie. Nie zmienit swoje| postawy roszczeniowej, uwaia, ze dana
rzecz mu sie nalety. Zapomina o uzywanlu zwrotow grzecznosciowych. Nauczyt sie obslugiwac
telefon komdrkowy.

-w zakresie rehabilitacji zawodowej

Mariusz jest bardzo systematyczny i pracowity. Nie potrzebuje motywac)l do pracy. Wykazuje sie
duig inicjatywq. Pracuje w czasie zajec dokladnie. Nie odczuwa zmeczenia. Umiejetnie | chetnie
korzysta ze sprzetu rehabilitacyjnego tj, pitki, maty, laski itp. Lubi cwiczyC i jest swiadomy tego ze
twiczenia sg dla niego bardzo waine. Chetnie bierze udzial w zawodach sportowych dostosowanych
do jego niepelnosprawnosci. Zna i rozumie zasady BHP. Stara sie samodzielnie utrzymywac porzadek
W miejscu pracy, sporadycznie nalezy mu o tym przypominac. Jest chetny do zajec.

D.K.
- w zakresie rehabilitacji spoleczne]

W ramach spolecznosdci warsztatowe] zawiera na krétko przyjainie. Lubi duio zmian. Jest
tolerancyjny, ma wilasne zdanie, cho¢ rzadko je wypowiada. Caly czas opowlada o interesach, ktére
rzekomo prowadzi. Ma duiq tendencje do konfabulacji. Parg razy w roku robi sobie diuzsze przerwy i
nie przyjeddza na zajecia. Szybko sie denerwuje, nie potrafi panowac nad swoimi uczuciami. Nie radzi
sobie z negatywng krytyka.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Wymaga ciaglej motywacji do pracy. Stabo skupia sie na wykonaniu danego zadania. Cwiczy
na dostepnym sprzecie rehabilitacyjnym, lubi gry zespotowe na boisku warsztatowym.
Zazwyczaj utrzymuje porzadek w swoim miejscu pracy.
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Pracownia redakcyjno - komputerowa

LK.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Potrafi sie obrazi¢ na innych, plakac czasam| bez powodu | tatwo wyprowadzac sig z rownowagi. W
miare swoich moiliwosci pomaga innym. tatwo sie dogaduje z innymi. Lubl byc w centrum uwagi i




czasami zablera glos w sytuacjach w ktérych nie jest to potrzebne. Zdarz sie prowokowac klotnie |
konflikty, z ktéry nie potrafi wybrngc.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Doéé wolno przyswaja nowe umiejetnosci jak | je utrwala, Spowodowane jest to schorzeniem jak |
stopniem niepetnosprawnosci. Znacznie pogorszyl sie jej stan zdrowia, co ma przetoienie na
wykonywane zadania. Utrwala umiejetnoscl zwigzane z 2ajeciami w pracowni redakcyjno -
komputerowej Jednak w dalszej rehabilitacji niezbedny jest czas — czynnik warunkujgcy utrwalanie |
przyswajanie nowych umiejetnosci,

KA,
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Chetnie pomaga innym wedlug swoich moiliwosci. Lubiana | rozmowna. Potrafi wyrazic swoje zdanie,
Czasem odnosi sie lekcewaigco do kolegow, ale po zwrdceniu uwagi przeprasza. Utrzymuje
pozytywne relacje z caly grupg, a wszelkie spory rozwigzuje bardzo szybko. Zdarza sie Je
niepotrzebnie angatowac sie w sytuacje konfliktowe, niedotyczqce jej osoby. Czasami wybucha bez
powodu, niepohamowanym smiechem.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Potrzebna jest jej ciggla motywacja, gdyi brak jej wytrwalosci do wykonywania jednej czynnoscl. Ma
tendencje do wykonywania kilku rzeczy jednoczesnie, przy czym nie zwraca uwagi na starannosc
wykonywane] pracy. Nalezy zwracaé je| na to uwage, a wtedy wykonuje zadania poprawniej. Ma dute
mozliwosci | cdpowliednio pokierowana, jest sumienna.

K.G.
-w zakresie rehabilitacji spolecznej

Bywa konfliktowa, gdy cos nie uktada sie po jej mysli. Potrafi pomagac innym w miare swoich
moiliwosci, Stata sie bardzie otwarta, mniej sie denerwuje, chetniej pracuje w grupie. Nalezy uczulic
|3 by mniej angaiowala sie w sytuacje konfliktowe, ktore niekoniecznie dotyczq jej osoby.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Chetnie korzysta z nowej wiedzy, tatwo sie uczy i wykorzystuje zdobyte umiejetnosci. Skupia uwage
na danym zagadnieniu, potrafi samodzielnie rozwigzywaé zadania, ale i czasami prosi innych o
pomoc. Zawsze koriczy to co zacznie, nielatwo sie zniecheca. Bardzo dobrze opanowata umiejetnosd
pracy z programem biurowym | drukarka. Czasami pisze takie krotkie notki do kroniki. Lubi wyszywac
hafterm krzyzykowym dule formy o tematyce religijne]. Nalety kontrolowac jej prace, gdyi potrafl sig
zajat rzeczami niekoniecznie zwiazanymi 2 zajeciami, czy wrecz niepoigdanymi w czasie terapil.




M.S.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Samodzielnie nawiqzuje kontakt z innymi, chof raczej jest osobg niesmialg | skrytg. Potrafi
artykuiowat swoje potrzeby czy mowic o tym, co mysli na dany temat. Po nawigzaniu kontaktu stara
sie podtrzymywac go. Jest towarzyski | lubiany. Bywa uparty. Ma dosc bogate slownictwo tak czynne
jak i bierne.

- w zakresle rehabilitacji zawodowej

Wykazuje sig duzq inicjatywq. Pracuje w czasie zajec dokladnie | bardzo systematycznie. Rzadko prosi
0 pomoc w razie przeciwnosci z ktérymi nie potrafl sobie poradzic samodzielnie. Czesto wybiera
rozwigzanie metody ,prob i btedow”. Potrafi prreczytac instrukcje. Stara sie samodzielnie
utrzymywal porzadek w miejscu pracy. Jest chetny do zajed. Lubi pomagad innym. Czesto stuzy
pomocyg innym. Jest dokfadny, bardzo pracowity, systematyczny | konsekwentny w swoich
dziataniach.

E.L

- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Slala sie¢ bardzie] samodzielna w czynnosciach higienicznych, bo wczesniej we wszystkim
pomagata je] mama. Jest bardzo zadowolona z uczestnictwa w Warsztacie, zaadoptowsala
sieg szybko w nowym Srodowisku. Wypowiada pojedyncze stowa, ale potrafi zglosic swojg
potrzebe. Niekiedy przeszkadza innym podczas zajec.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Na zajeciach najczesciej koloruje, ma swoja teczke, ktora skrzetnie pilnuje. Lubi
zbleraC stare gazety, papierki. Nalezy przypominac jej, by posprzatata swoje miejsce
pracy.

G.B.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

G. jest osobg bardzo komunikatywna, lubiang | akceptowang przez opgdl uczestnikow czy
pracownikéw warsztatu. Jest dobrze wychowany, Swiadomie i celowo ulywa zwrotéw
grzecznosciowych, przestrzega norm spelecznych, Mowi plynnie zrozumiale, dobrze sie komunikuje z
innymi, chgtnie pomaga. Poszerzyl zaséb swojego slownictwa. Chetnie bierze udzial aktywny udzial w
zajeciach warsztatowych jak | poza warsztatowych (spotkania integracyjne, zawody sportowe itp.)

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

G. potrafi korzystad z instrukcji, chof czasami potriebna jest pomoc w niektorych aspektach |
zrozumienie), Pracuje systematycznie, doé¢ dokladnie, z duiym zapalem, posiada Inicjatywe, Bral




udzial w praktykach rawodowych w firmie LEKOCIECH" W Ciechocinku, gdzie z duiym
zaangazowaniem wykonywal swoje obowlgzki. Uzupelnial réwniei zeszyt praktyk,

J.S.
-w zakresie rehabilitacji spolecznej

Szczegdinie lepiej radzi sobie z komunikacjy z innymi, czesciej pyta | stara sie mniej uzywat
wulgaryzmow | mnie| sie denerwowac. Ma jui dute problemy z pamiecig, co powoduje jego
nerwowost, Podobnie sig rzecz sie z tym, e nie jest w stanie pogodzi¢ sle ze swojs
niepetnosprawnoscly. Probuje byé samodzielny, co nie zawsze sie konczy dobrze dla jego zdrowia.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Jego choroba nie pozwala mu na diuga prace. Musi odpoczywac. Regeneruje sle doé¢ wolno, jednak
zawsze wraca do nieskoriczonego zadania. Nie potrzebuje motywacji do pracy, choé niezbedny jest
staly nadzor | pomoc w razie potrzeby oséb trzecich.

D.R.

- w zakresie rehabilitacji spoleczne|

Wyraia sie poprawnie, nie problemow z zawleraniem kontaktéw 2z innymi uczestnikaml. Poza
miejscem zamieszkania porusza sie Srodkami komunikacji w towarzystwie osob trzecich lub
samodzielnie rowerem, Coraz lepiej znosi krytyke. Stal sie bardziej kolezerski. Nie angaiuje sie w
konflikty, Jest bardziej wyciszony | spokojny.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Skupia sie na zajeciach, Zaangazowal sie w tworzenie prac plastycznych, wymagajacych dokltadnoéci,
schludnosci. 53 one wykorzystywane jako dekoracja do zaproszen czy kartek okolicznosciowych,
Nauczyl sie lepiej korzystad z komputera. Bral udzial w praktykach zawodowych w firmie ,EKOCIECH"
w Ciechocinku. Tuta] wykonywat wszystkie zadania dokladnie, sumiennie z duzym zaangaiowaniem.
Czesto pomaga w innych pracowniach. Posiada duzq motywacje do pracy.

I.Z.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Mimo swojego schorzenia, stara sie by¢ w miare samodzielna w ramach grupy. Jest lubiana, chot
rzadko wchodzi w jakies blizsze relacje z innymi uczestnikami. Trzyma dystans. W wiekszym zakresie
stara si¢ angazowac w Zycie spofecznosci warsztatowe|. Chetnie uczestniczy w zajeciach. Ze wzgledu
na duze problemy zdrowotne jest czesto nieobecna na zajeciach.

- w zakresie rehabilitacji zawodowe]

tatwo ja zmotywowad do dzialanie, choé potrafi sie zniecheci¢ drobnymi niepowodzeniami, Pracuje
raczej samotnie, gdzies na uboczu, Potrafi utrzymywac porzgdek




w Swoim miejscu pracy i tego wymaga od innych. Potrafi czytac ze zrozumieniem instrukcje
| korzystat 2 nich w czasie pracy. Zna podstawy obstugi komputera. Potrafi korzystac
2 Internetu.

RN
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Uczestnik bardziej sie otworzyl na Srodowisko. W ramach spolecznosci warsztatowe| zawiera
przyjainie, Lubi duzo zmian. Jest tolerancyjny, ma wtasne zdanie, chot rzadko je wypowiada. Szanuje
inne asoby, rzadko popada w konflikty. Ma duig tendencje do konfabulacji.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Dba o miejsce pracy | narzedzia. Staje sie bardziej samodzielny | odpowiedzialny — tak za siebie jakl |
inne osoby. Chetnle pracuje fizycznie jeieli jest tylko taka mozliwosc.

Pracownia ogrodniczo - gospodarcza
LP

- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Od wrzesnia 2014 roku prowadzi samodzielnie gospodarstwo domowe. Jest pod kontrolg
GOPS w Aleksandrowie Kujawskim i naszego Warsztatu. Ma réwniez przyznang opiekunke
Leszek poradzit sobie w nowe] syluacji, sam pobiera pienigdze z Banku, z pomocg
dysponuje $rodkami finansowymi, informuje, ze korficzg mu sie Srodkl | chcialby wybrac.
Zaczyna segregowacé swoje polrzeby, wie co jesl mu teraz bardziej potrzebne a co mniej.
Czescie] uzywa zwrotéw grzecznosciowych, czescie) prosi o pomoc drugg osobg. Szybko sig
denerwuje, gdy cos |est po nie jego mysli, w dalszym ciggu ma problem z panowaniem nad
swoiml emocjami. Jest |lubiany przez wiekszos¢ uczestnikow, bierze udzial w dyskusjach.
Pomaga innym osobom, Zdarza mu sie uzywac wulgaryzmy w stosunku do osoby, ktore| nie
lubl lub na zaistniatg sytuacje.

-w zakresle rehabilitacji zawodowe]

Zazwyczaj wykonuje powierzone mu zadania, jednakze ma okresy buntu. Porzgdkuje swoje
stanowisko pracy. W drugim podlroczu daje sie zauwazyé zmnigjszenie motywac)i, spadta
jego aktywnos¢, zwala wykonanie czynnosci na drugg osobe.

T.5.

- w zakresie rehabilitacji spolecznej



Racjonalnie dysponuje swoim| Srodkami finansowymi, samodzielny w czynnosciach Zycia
codziennege, bardzo pomaga mamie w domu. Organizuje swoj wolny czas. Nie nawigzuje
glebszych przyjazni, jest troche niesmialy, lubiany przez spotecznosc warsztatowa. Z nikim
nie jest w konflikcie. Bierze udziat w dyskusjach.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Punktualny, sumiennie wykonuje polecenia, odpowiedzialny za powierzone zadanie.
Porzadkuje swoje miejsce pracy, kontroluje jako$¢ wykonywanej pracy | czynnosci.

M.G.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Stat sie bardzie] samodzielny w robieniu zakupdw i planowaniu swoich wydatkow
Pozytecznie; organizuje swo| wolny czas. Nie potrafi poradzié sobie z negatywnymi
emocjami, nerwowo reaguje na krytyke. Poprawne relacje w grupie, stara sie unikac sytuacj
kenfliktowych.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Wykonuje polecenia zadane przez instruktora, chociaz niekiedy ma dni, kiedy sie buntuje. Jest
punktualny, ma dobrg frekwencje. Korzysta z narzedzi w swojej pracowni,

G.S.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Bardzie] samodzielny w czynnosciach samoobslugowych, czescie] zglasza problem, Smielej
wychodzi na zewnatrz, nie siedzl tylko w swoje] pracowni. Caly czas unika  Humdw’,
przywigzany tylko do kolegow z grupy. Z nikim nie nawiazuje zadnych przyjazni. Wypowiada
pojedyncze stowa. Podczas spotkan grupowych siedzi cicho skulony, nie podejmuje zadne|
rozmowy.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Pod okiem Iinstruktora wykonuje czynnosci porzagdkowe - zamiatanie, grabienie.
Samodzielnie nie podejmuje zadnych dziatan, Wymaga statego wsparcia i podpowiedazi,




AP,
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

W wielu czynnosciach mogtby by¢ bardzie| samodzielny, z wielu czynnosci wyreczala go
mama, Bardzie| zorientowany w lokalizacji Warsztatu. Jest lubiany przez spolecznosc
warsztatowg, Zawsze pogodny | wesoly. Mimo niewyrazne] mowy wypowiada kwestie ,po
swojemu”. Z nikim nie jest w konflikcie. Rozumie proste polecenia. Ma swoje grono
znajomych, z ktoéryml utrzymuje kontakt,

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Wykonuje wszystkie polecenia instruktora — czynnosci porzadkowe — grabienie, zamiatanie,
podlewanie terenow zielonych. Jest zazwyczaj doktadny w tym co robi.

Pracownia aklywizacji zawodowe|

AT,
-w zakresie rehabilitacji spolecznej

Jest bardzie] doktadna w wykonywaniu czynnosci porzadkowych. Czescie) zwraca uwage na
swbdj wyglad zewnetlrzny. Racjonalnie] dysponuje Srodkami finansowymi, oszczedza
pienigdze na dany cel. Czeésciej bierze udziat w dyskusjach, potrafi wyrazic swoja opinig na
dany temat. Nawigzuje i utrzymuje kontakty spoteczne. Prawidiowe relacje w grupie. Chetnie
pomaga drugiej osobie.

- w zakresie rehabilitac)i zawodowe|

Brata udzial w praktykach zawodowych w firmie ,EKOCIECH" w Ciechocinku — pielegnacja,
porzadkowanie terenéw zielonych na terenie Ciechocinka. Ma wypracowany swo] rytm
pracy, potrafi zorganizowac swoje stanowisko pracy. Czesto pomaga w innych pracowniach,
Czescle] wychodzi z whasng inicjatywy,

Al
-w zakresie rehabilitacji spolecznej

Jest bardzo leniwa, wiele czynnosci potrafi wykona¢ samodzielnie, trzeba je| wszystko
mowit, pokazywad, zachecad. Sama nie wychodzi z zadng inicjatywa. VWykonuje wszystkie
polecenia instruktora, jednakze robi czesto przerwy na odpoczynek. Poprawne relacje w
grupie. Jest bardzo cicha osobg, wszelkie informacje nalezy od nie] wyciggac, jednakze



zdarzaja sie sytuacje, gdzie sama zaczyna rozmowe i prowadzi dialog z kolezankami z
grupy. Nie nawigzuje glebszych przyjazni. Z nikim nie jest w konflikcie.

- w zakresie rehabilitacji zawodowe]j

NaleZy ja motywowaé do aktywnosci. Czesto robi sobie przerwy na odpoczynek, Wszystko
nalezy je| pokazac, wyjasnic.

J.F.
- w zakresle rehabilitacji spolecznej

W 2014 roku byla czesto hospitalizowana — pdt roku hospitalizacji. Na zajecia wrocita po
przerwie urlopowe]. Racjonalniej gospodaruje swoimi $rodkami finansowymi, ma
oszczednoscl. W wiekszym zakresie zwraca uwage na swoj wyglad zewngtrzny, ponownie
ma obsesje na punkcie odchudzania — tu ma swoje teorie, Zzadne racjonalne podpowiedzi
zwigzane z tym tematem nie docieraja do niej. W przypadku np. przezigbienia potrafi nie
wykupié lekéw, tlumaczgc to brakiem pieniedzy. Czasami stara sig wymigac od prac
porzadkowych zwalajac to na kolezanke z grupy. Czesciej nalezy jej zwracac uwage na
utrzymanie porzadku w swoim migjscu pracy, przy korzystaniu z toalety. Nie chce pracowac
z psychologiem. Dobrze funkcjonuje w grupie, z nikim nie jest w konfiikcie, chetnie pomaga
drugiej osobie. Bardzo wrazliwa, nie zawsze potrafi poradzi¢ sobie z negatywng krytyka.
Poprawne relacje ze wszystkimi, bierze udziat w dyskusjach, wypowiada sig¢ na dany temat.
Czasami lubi dominowa¢ i wies¢ prym. Zdarza sig jej tez czasami kiamac. Jest bardzie
asertywna, miele] wyraza swojg opinig na dany temat, niekiedy odmawia na prosbe innych
instruktorow.

- w zakresie rehabilitacji zawodowe]

Punktualna, sumiennie wykonuje polecone zadanie, czesto wychodzi z wlasng inicjatywa i
pomystami. Odpowledzialna za powierzone zadanie, chce wypelni¢ je jak najlepie). Jest
bardzo pomocna w przedszkolu podczas praktyk, bierze aktywny udziat w zajeciach z
dzieémi, pomaga im, rozmawia.

AW iG.l. - przyjeci w dniu 29.12,2014 roku

Pracowni miczne

J.Ch,
-w zakresie rehabilitacji spolecznej

Leplej zachowuje sie w toalecie, pamigta o myciu rgk po wyjsciu z toalety. Czescie] ma
problemy zoladkowe. Potrafi zglosic swoje niezadowolenie czy problem, przyjdzie do
zainteresowanej osoby i po swojemu stara sie wyjasni¢ swéj problem. Informuje instruktora o
opuszczeniu miejsca pracy, chetnie] przebywa w wiekszym gronie. Poszerza swoje
stownictwo,



- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Na dobrym poziomie znajduje sie wykonywanie czynnosci porzgdkowych, Wybiera
odpowiednie Srodki czystosci, dozuje odpowiednia ich ilos¢. Jest dosyC dokiadny w tym co
robl. Ma wypracowany swoj rytm dnia, nie lubi, gdy sie go zaburza. Bardzo dobra frekwencja.

K.R.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Czesclej zwraca uwage na swodj wyglad zewnetrzny i dbanie o higieng osobista. Caly czas
bardzo zorientowany w ofercie kulturalnej Ciechocinka i nie tylko, Przynosi zawsze wszystkie
ulotki z lokalnej prasy dotyczace naszego Warsztatu. Poprawne relacje w grupie, z nikim nie
jest w konflikcie. Wypowiada sie sensowniej na dany temat, blerze udziat w dyskusjach.
Bardzo grzeczny, zna i adekwatnie stosuje zwroty grzecznosciowe.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Nabyt wieksze] samodzielnosci z zakresu technologii ceramicznej — szkliwienie, nakfadanie
wzoréw, dobieranie kolorow,. Stara sie byé bardziej dokladny w tym co robi. Zawsze kornczy
to co zaczyna. Ma wypracowany swgé| rytm pracy.

AZ
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Lepiej organizuje swé| wolny czas. Poznal niektére litery. Bardziej zaradny w planowaniu
swoich wydatkéw, wie na co chce oszczedzac, co chce scbie kupic. Poprawne relacje 2
wiekszoscig uczestnikow, stara sie unikaé sytuacji konfliktowych. Unika osob, ktorych nie
lubi. Bierze udziat w dyskusjach, wypowiada swojg opinie na dany temat. Jest lubiany przez
spolecznost warsztatowa. Adekwatnie uzywa zwretdw grzecznosciowych.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Czeéclej wychodzl z wiasng inicjatywa wykonania danej czynnosci, pomaga na rzecz innych
pracownl. Podporzadkowany poleceniom instruktora, punktualny,

W.P,
- w zakresle rehabilitacji spolecznej

Na dobrym poziomie ksztattujg sie sprawy codzienne — robienie zakupow, racjonaine
wydatkowanie swolch wydatkdw, postugiwanie sie pienigdzmi. Potrafi pozytecznie
zorganizowaé swo] wolny czas. Lubiany przez spolecznos¢ warsztatowq. Bierze udziat w
dyskusjach. Chetnie pomaga stabszym osobom,

-w zakresie rehabilitacji zawodowej



Poznaje caly czas technologie ceramiczng. Posiada duzg motywacjg do pracy, czesto
wychodzl z wlasng inicjalywa pomocy. Brat udzial w praklykach zawodowych w firmie
.EKOCIECH" w Ciechocinku - porzadkowanie terenow zielonych. Pracowity, dokfadny w tym
co robi.

R.M.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Poznat lokalizacie pomieszczen, okolice Warsztatu. Samodzielny w czynnosciach
samoobstugowych | Zycia codziennego. Zaburza relacje w grupie i nie tylko. Nie jest lubiany
przez wszystkich, czesto konfabuluje, wyzywa uczesinikow, uzywa wulgaryzmow. Fo
zwroceniu uwagi przez pracownikéw, dalej robi to samo. Nie przestrzega norm grupowych.

-w zakresie rehabilitacjl zawodowej

Zapoznaje si¢ Z technologia ceramiczna - codlewanie, nanoszenie wzorow, szkliwienie.
Posiada matg motywacje do pracy, bardzo leniwy. Nie zawsze stucha polecen instruktora.

E.S.

-w zakresie rehabilitacji spolecznej

Bardziej samodzielna w podstawowych czynnosciach, Caly czas nieregulamie przyjezdza na
zajecia = ma leki | obawy juz w samochodzie, ktéry dowozi uczestnikow na zajecia. Lepie
funkcjenuje w grupie, bardzie] cbyta towarzysko, juz nie Smieje sle bezpodstawnie z nikogo
jak wczesnie) miato to miejsce.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Wszystkie czynnosci musi wykonywac pod nadzorem instruktora. Potrafi zorganizowac
swoje miejsce pracy, chociaz nie zawsze pamieta o utrzymaniu w nim porzgdku.

J.C.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Organizuje scbie swo] wolny czas, chodzi na spacery. Zalatwi prosta sprawe w urzedzie
Lepie) dysponuje swoimi Srodkami finansowymi, Zaburza relacje w grupie, wszystkimi
chciataby rzadzi¢, nie jest osobg zbytnio lubiang. Bardzo wybuchowa, nie radzi soble z
negatywnymi emocjami. Uczeszcza na spolkania z psychologiem. Mowi zawsze
podniesionym glosem, ¢o te: nie podoba sie innym Nie zawsze uzywa zwrotdw
grzecznosciowych. Uwaza, Ze wszystko je] sie naleky

- w zakresie rehabilitacji zawodowej




Jest punktualna. Crganizuje swoje miejsce pracy, ale jest chaotyczna, nieuporzgdkowana.
Nie zawsze koriczy to co zaczeta. Niekiedy nalezy ja motywowa¢ do aktywnosci. Nie zawsze
stucha polecen instruktora. Postuguje si¢ wszystkimi narzedziami w pracowni, Ne zawsze
dokladna w tym co robi.

J.P.
-w zakresie rehabilitacji spolecznej

W minimalnym stopniu zaczela zwracat uwage na swdj wyglad zewnetrzny. Jest
bezposrednia w wyrazaniu swojej opinii na temat danej osoby, bez wahania wyraza swo|a
aprobate | dezaprobate. Nie zawiera glebszych znajomosci, wszystkich traktuje jednakowo
Nie zawsze uzywa zwrotow grzecznosciowych,

-w zakresie rehabilitacji zawodowej

Ciagle nalezy ja motywowac do jakiejkolwiek aktywnosci, szybko nudzi sie dana czynnoscia.
Nie powraca do wczesnie rozpoczete) pracy. Nalezy przypominaé o utrzymaniu perzadku w
swoim miejscu pracy. Szybko sie meczy.

M.T.
-w zakresie rehabilitacji spolecznegj

W wiekszym zakresie dba © swoje zdrowie. Pozytecznie organizuje swdj wolny czas
Poprawita swoje relacje z niektérymi uczestnikami, chociaz nadal chciataby wiesé¢ prym nad
wszystkimi. Niekiedy knuje intrygi, by dopigé do konca swojg sprawe. Zwraca uwage
osobom, ktore niegrzecznie odnosza sie do innych. Wyraza opinie na dany temat, bierze
udzial w dyskusjach. Lepie| funkcjonuje w grupie.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Organizuje swoje miejsce pracy, dba w nim o porzadek. Wykonuje wszystkie polecenia
instruktora. Wymaga ustne| podpowiedzi i wyjasnienia. Odpowiedzialna za powierzone
zadanie, zawsze konczy to co zaczyna. Celowo wykorzystuje materiaty do terapii.

AS.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

W podstawowych czynnosciach jest osobg samodzielng. Ogranicza jg choroba | zle
samopoczucie z nig zwigzane. Czesto czyta gazety, dzieli sig nowinkami z innymi. Potrafi
zorganizowac sobie swd| wolny czas, Jest grzeczna, utozona, Niekiedy cheiataby dominowad
innymi, lubi zwracaé innym uwage. Poprawne relacje w grupie, nie ze wszystkimi lubi
przebywac, Adekwatnie uzywa zwrotdow grzecznosSciowych. Bierze udzial w dyskusjach,
wyraza swojg opinie. Zna normy spoleczne.

-w zakresie rehabilitacji zawodowe]




Waszystkie czynnosci, ktore wykonuje muszg mieé nadzdr instruktora. Zazwyczaj konczy to
co zaczeta. Organizuje swoje migjsce pracy, dba w nim o porzadek, Wypracowala troche
lepsze tempo pracy. Lepsza frekwencja,

TR
- w zakresie rehabilitacji spotecznej

Wizmocnil uczestnictwe w 2ajeciach ceramicznych, zdobniczych, psychologa, rehabilitanta a takie
wyjazdach Integracyjnych, imprezach rekreacyjno sportowych, lecz podparte aprobaty zachecaniem
| pozytywnym bodicem. Czedciej informuje instruktordw o niecbecnoicl na zajeciach, badaniach
lekarskich, wydarzeniach domowych. Kulturalny w kontaktach z pozostalymi uczestnikami, przejmuje
inicjatywe na wspdtdziatanie w zabawach grupowych.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Wimacnia wytrwalos¢ w pracy, umie prosi¢ o pomoc innych, Posiadl éwiadomosé infermowania,
wykorzystania materiatdw i narzedzi, informowania takie o zauwazonym niebezpieczenstwie. Brat
udzial w éwiczeniach p. poi, sposobach wezwania pomocy, eliminacji chaosu w wypadkach losowych.
Nabyl wiedze z zakresu wytwarzania wyrobdéw ceramicznych, zdobienia wyrobdw ceramicznych,
doboru farb ,itp,

S.P.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Systematycznie Cwiczyt wymowe prostych stow, informacjl z mozliwoscig ich rozumienia | analizy
tnaczenia. Wzmaocnit przekaz informowania o ztym samopoczuciu, objawach chorobowych u siebie i
innych. Nabral pewnosci lokalizacji | topografil terenu. Naby! swiadomodé funkcjonowania urzeddw,
rangi wladz samorzadowych (burmistrz, wojt, radny, starosta), Zaczat aktywnlej interesowac sie
tyciem lokalne] spotecznosci a takie wydarzeniami z pobliskiego otoczenia. Posiadl aktywnosc
obcowania w grupie, zwraca uwage na zachowanie nieakceptowalne spolecznie. Nabral pewnoéci
siebie w kontaktach z osobami styszacymi, przefamat bariery wstydu, zatenowania , niepewnosci.
Stat sie bardziej otwarty na nowe doswiadczenia (wyjazdy do kina, teatru, imprezy integracyjne,
kiermasze, festyny, dyskoteki). Bierze réwniez udziat w dziataniach artystycznych (kétke teatralne), a
takie wyjazdach na kiermasze | prezentacje wytworow pracowni ceramicznej, zawodach sportowych,
mitingach lekkoatletycznych.

- w zakresie rehabilitacji zawodowe]

Posiad! nowe techniki pracy artystycznej . Opanowal umiejetnosci bezpiecznego poslugiwania sie
narzedziami, materiatami | urzgdzeniami zgodnie z miejscem | celem wykorzystania | przeznaczenia.
Kontroluje rdwniez dziatania pozostalych uczestnikow na zajeciach (zachowanie ostroznoscl ich
dziatar, prac, przepiséw bhp. i ppoi). Potrafi samodzielnie wykonaé pewne etapy prac
ceramicznych: przygotowanie masy lejnej, zalanie formy , odlew poczgtkowy, umie takze dokonac
obrébki koncowej wyrcbéw ceramicznych (szlifowanie papierem, tagodzenie nierdwnosci odlewdw),




nanos| kolory pigmentowe na wyroby biskwitowe [dorabianie farb, 1gczenie kolordw, dobdr pedzli,
mieszanie roztworow wodnych).Wykonuje prace zdobnicze wymagajace duie] precyzji | wytrwalosci
w zadaniach.

D.G.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Wzmacnianie checi uczestnictwa w organizowanych zajeciach terapeutycznych, zajeciach psychologa,
rehabilitanta. Budowanle zachowan pozytywnych, obcowania w grupie, wspolnego przeiywania |
odczuwania radosci . ‘Wlasciwe ksztaltowanie wiezi grupowych, pornawanie kolegow
i koletanek. Uswiadamlanie, ie odejécie od dawnych przyzwyczajen przyniesie korzysci w relacjach
z innymi uczestnikami, Nabiera otwartosci w rozmowach z instruktorami, ukazuje swoje odczucia,
opowlada o problemach, dniach nieobecnosci, wydarzeniach domowych, informuje o zlym
samopoczuciu , wizytach lekarskich.

- w zakresie rehabilitac)i zawodowe|

Poznaje materiaty, narzedzia | urzgdzenia znajdujgce sie w pracowni ceramicznej. Zostat wdroZony w
zajecia  warsztatowe w oparciu o zasady zachowania  bezpieczenstwa, pamieta
o informowaniu instruktora o mozliwoéci skorzystania z narzedzi | materiatow, wzmocnit swiadomosd
dbania o porzadek podczas wykonywania zajec. Zapoznal sie z procesami wylewu masy lejne
i tworzenia wyrobow ceramicznych, dokonywal czyszczenia form gipsowych pedzlem i gabka.
Wpajano mu tez zasady gospodarowana budzetem, treningiem ekonomicznym, samodzielnoéci
przeznaczania i wydatkowania srodkéw finansowych

AG.

-w zakresie rehabilitacji spoleczne|

Wzmocnita zasady kultury osobistej i zachowania bez przykrosci dla innych, umie informowac o checl
zadania pytania. Nauczyla sie samodzielnie parzy¢ herbate , poslugiwac sie sztuccami , krojenia
chleba , robienia kanapki. Nadal wzmacnia nawyki higienicznego trybu zycia (zazywania kapieli,
zmiany bielizny osobiste] | wierzchnie] adekwatnie do miejsca | czasu, korzystania z papieru
toaletowego, mydia, szamponu, ptynow do kapieli). . Otwarcie opowiada o swoich problemach,
potrzebach, wizytach u lekarza, dniach nieobecnoscl . Potrafi zwrocic sie o pomoc, porade do
instruktora czy innych pracownikow a takie kolegow, stara sie uzywac zwrotow grzecznosciowych,
takich jak, dziekuje ,prosze ,przepraszam, do widzenia, dzien dobry Zmniejszyla sie jej labilnosc
emocjonalna i chwigjnosé nastrojow.

- w zakresie rehabilitacji zawodowe|

Posiadta nawyki przestrzegania tadu i porzgdku w pomieszczenlach WTZ  Karczemka”, jak i na swoim
stanowisku pracy. Informuje instruktora o potrzebie wykorzystania dostepnych narzedzi, chod
zdarzajq sie jej samowolki w korzystaniu z  materiatow, narzedzi | urzgdzen. Przestrzega uzywania
odziety ochronnej, zaleienle od wykonywanych czynnodci | 2adan. Zwiekszyla wiedze z zakresu BHP |




p.poi., brala udrial w szkoleniach ewakuacyjnych. Wykonuje prace porzadkowe, takie jak mycie
podtogi, zamiatanie ,czyszczenie wyrobow biskwitowych, form, pedzli | narzedzi formierskich.
Dokonuje nanoszenia kolorow, pigmentow podszkliwnych i naszkliwnych.

R.T.
- w zakresie rehabilitacji spolecznej

Bierze aktywny udzlal w zajeciach zespolowych, turniejach sportowych, kiermaszach, festynach,
przedstawieniach teatralnych, wystapieniach okolicznosciowych. Uczy porozumiewat sie ze swoimi
kolegami na miare swoich moiliwosci artykulacyjnych, dizlog bezposredni, uczestnictwo w
rozmowach w wigkszym gronie, Wspodlne przezywanie radosci, wspofdzialania w grupie, wspoine
Cwiczenia ruchowe, spiewanie picsenek, opowiadanie zagadek. Stat sie bardzie] komunikatywny w
zawiadamianiu | informowaniu pracownikdw , instruktoréw o swoich problemach, potrzebach,
dniach nieobecnosci, zabiegach medycznych, wydarzeniach domowych.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej

Nabiera orientacji znajdujgcych sie narzedzi , przedmiotéw i urzadzenn w pracowni ceramiczne].
Wpajane mu byly zasady ladu | porzadku w pracowniach WTZ. Zapoznal si¢ z wiedzq z zakresu
reagowania na zagrozenia pozarowe, sposoby reagowania w sytuacji kryzysowych. Nabyl
SwiadomosC uzywania odzie?y ochronnej, orientacji drég ewakuacyinych, dostepie do wody, kocow
gasniczych, lokalizacji apteczek .Wykonuje drobne prace porzgdkowe: zamiata podioge, wyciera kurz
2 polek i wyrobow ceramicznych, podlewa kwiaty, sprzata pomieszczenia sanitarne. Uczy sie
wiasciwie gospodarowal wodg cieplg | zimng, jak uiywaé recznika ,plynu do mycia ,mydta,
szamponu. Wpajane mu sg zasady uzywania odziezy ochronnej, orientacji w drogach ewakuacyjnych,
dostepie do wody, kocow gasniczych, gasnicach, lokalizacjl apteczek,

Postepy w wiw zakresach u 12 uczestnikéw tj. 1.2, G5, ES. EIl. Al, AM., RM., A GZ,
Gl, AW, PS., AU sgmalc zauwazalne lub nie nastapity wcale. Czynnikami, ktére moghy
spowodowaC brak widocznych efektdw sa pogarszajacy sie stan zdrowia, czeste
hospitalizacie, znaczny spadek formy psychofizyczne] i zbyt krotki okres pobytu w
Warsztacie.

Frzygotowata:
Monika ?dzierska,
H eodten s

KRIER NIK
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Otloczyn, dnia 24 lutego 2014 r.

Informacja o formach i metodach realizowanej przez
Warsztat Terapii Zajeciowej ,,Karczemka”
dzialalnosci rehabilitacyjnej w 2014 roku

Warsztat Terapii Zajeciowej ,Karczemka” jest placéwka pobytu dziennego.
Realizuje zadania w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej, zmierzajace do
ogolnego rozwoju | poprawy sprawnoscl, niezbednych do prowadzenia przez
osobe niepetnosprawng niezaleznego | aktywnego 2ycia na miare jej
indywidualnych mozliwosci

Terapia zajeciowa w zakresie rehabilitacji spotecznej | zawodowej odbywa sie w 10
grupach piecicosobowych(od 29.12.2014 r. pracownie rehabilitacyjno — sportowq |
aktywizacji zawodowej rozszerzono do grup 5 — oscbowych). Uczestnicy pracujg w
nastepujgcych pracowniach:

Pracownia redakcyjno — komputerowa - 2,
Pracownia ceramiczna - 3,

Pracownia krawiecka,

Pracownia ogrodniczo — gospodarcza,
Pracownia gospodarstwa domowego,
Pracownia rehabilitacyjno — sportowa,
Pracownia aktywizacji zawodowej

MNasz Warsztat stosuje nastepujace formy terapil zajeciowe] podczas pracy

Z uczestnikami:

» aktywizacji zawodowe] — podstawa aktywizacji zawodowejjest terapia
zajeciowa w poszczegolnych pracowniach  (rozwijanie  umiejetnosci
praktycznych i|cech psychofizycznych niezbednych w pracy). Natomiast
uczestnicy przypisani do pracowni aklywizacji dowiaduja sie, co to jest rynek
pracy, Zzapoznaja sie ze specyfika roznych zawodow, ucza technik
poszukiwania pracy, poznajg prawa pracownika niepetnosprawnego, tworzg
dokumenty aplikacyjne. W 2014 roku brali udziat w praktykach zawodowych w
firmie .EKOCIECH" w Ciechocinku oraz w Przedszkolu w Otloczynie. Jeden
uczestnik podjat zatrudnienie na otwartym rynku pracy.

» rehabiliitacie spoleczna - wyrabianie Zaradnosci osobiste
| pebudzanie aktywnecsci spoteczne). Uczestnicy bicrg udziat w roznego
rodzaju spotkaniach integracyjnych, okolicznosciowych, religijnych.




rehabilitacie ruchowg - uczestnicy maja mozliwosé uczestniczenia
w codzienne| rehabilitacji na sall gimnastycznej. Korzystajg z dostepnych
przyrzadow - stopper, rowerek stacjonarny, wiosta, drabinki. W okresie
wiosenno — letnio — jesiennym zajecia prowadzone sa na boisku — biegi, pitka
nozna, koszykowka. Chodza réwniez na spacery do lasu. Systematycznie
uczestnicza w réznych zawodach sportowych.

trening_ekonomiczny — ma na celu wyposazenie uczestnika w umiejetnosé
gospodarowania pienigdzmi, 1. planowania wydatkow, oszczedzania,
podejmowania zobowigzan finansowych. Trening stosowany jest rowniez w
celu motywowania lub uznania wkiladu pracy uczestnika w dziatalnosé
warsztatu. O wysokosci treningu decyduje Rada Programowa i ustala
propozycje procentowe uzasadniajac je.

spotkania z psychologlem — prowadzona jest psycholerapia indywidualna |
grupowa. Psycholog pomaga rozwigzywaé roznego rodzaju problemy,
rozwigzuje sytuacje konfliktowe.

silwoterapie — terapia wykorzystujaca spacery po lesie. PoloZzenie naszego
Warsztatu bardzo sprzyja stosowaniu tej formy terapii. Dzieki takiemu
potozeniu mamy zapewniony staty kontakt z przyroda.

Zajecia plastyczne - wuczestnicy zapoznajg sie z roéznymi technikami
plastycznymi (rysunek, malarstwo, martwa natura, wyklejanie z papieru,
grafika). Na zajeciach powstalg réznego rodzaju dekoracje okazjonalne, kartki
okolicznosciowe, stroiki Swigteczne. Uczestnicy czesto biorg udziat
w konkursach plastycznych o réznym zasiegu.

zajecia stolarsko — ogrodnicze - uczestnicy maja kontakt z rdznymi
narzedziami, poznaja obrobke drewna — czyszczenie, polercwanie, sklejanie.
Wykonuja rowniez ramki do prac plastycznych, dbaja o porzadek wokot
budynkow, pielegnuja teren zielony, robig biezace naprawy.

zajecia komputerowe - uczestnicy zapoznajg sie z obstuga komputera,
poznajg rézne programy (edytor tekstu, program graficzny), korzystaja z gier
komputerowych, z internetu, drukuja listy obecnosci, redaguja rézne teksty,
robiag zaproszenia na imprezy ckolicznosciowe, dyplomy.

zajecia kulturalno - rozrywkowe — udziat w spotkaniach okclicznosciowych,
integracyjno — sportowych, religijnych, wycieczki, zabawy taneczne, wyjscia do
kina, teatru, uczestnictwo w wystawach, konkursach, kiermaszach,

zajecia _z treningqu funkcjonowania spoleczneqo - uczestnicy uczg sie
| podtrzymuja umiejetnosci w zakresie czynnosci samoobstugowych,
komunikowania sie z otoczeniem, poruszania sie w blizszym | dalszym
otoczeniu.

realizowanie edukacji prozdrowotnej, profilaktyczne|, proekologiczne| -

promowanie zdrowego stylu zycia bez nalogbéw, pogadanki, promowanie
ekologii




Aby pomoc uczestnikom w adaptacji w nowym Srodowisku prowadzone s3
rowniez treningi umiejetnesci zachowar spotecznych:

« ftrening umiejetnosci komunikacji spotecznej - prowadzenie rozmowy,
zachowania werbalne i niewerbalne,

» trening rozwigzywania problemdw w trudnych sytuacjach migdzyludzkich -
radzenie sobie w sytuacji konfliktu, radzenie scbie z wiasng i cudza
agresja, praktyczna nauka kompromisu,

» trening w zakresie edukacji seksualnej - informacje zwigzane z zyciem

intymnym, wiedza z zakresu fizjologii wtasnego ciata, umiejetnosé obrony
przed melestowanie wiasnego ciala,

Zajecia prowadzone sg zgodnie z Indywidualnym Programem Rehabilitacji | Terapii,
przygotowanym dla kazdego uczestnika VWarsztatu przez Rade Programowa
Warsztatu. Indywidualne Programy Rehabilitacji i Terapii realizowane sg poprzez
metody terapeutyczne takie jak:

metody stowne - pobudzaja procesy poznawcze i emocjonalne. W gamie tych
metod instruktorzy stosuja rozmowy z uczestnikiem, zagadki, objasnienie,
instrukcje, uczestnicy uczg sie na pamie¢ wierszy, piosenek. Stosujemy takze
pochwaty lub nagane uczestnika.

metody pokazowe — zademonstrowanie uczestnikom danego przedmiotu,
Zjawisk | objasnienie ich istotnych cech,

metody podajace — przyswajanie dane| partii wiedzy, objasnienie nowego
materiatu za pomoca pytan z wykorzystaniem do$wiadczen podopiecznych.

metody poszukujace — samodzielne szukanie rozwigzania problemu przez
uczestnika.

nasladownictwo — nasladowanie gestow, stow, poprawnego zachowania sie
metody ogladowe — uczestnicy dokonujg spostrzezen poprzez stuch, dotyk |
WZrok,

metody praktyczne — cwiczenia, stosowanie zdobyte] wiedzy w praktyce, stale
zdobywanie wiedzy, utrwalanie wiedzy juz wczesnie| zdobytej.

YW terapii zajeciowe] stosowane sa dwie formy organizacji zajec:

indywidualna - uczestnikk wykonuje zadania specjalnie dla niego
przygotowane,
grupowa - sprzyja lepsze| zaradnosci i samodzielnosci, poprawia

funkcjonowanie w grupie spotecznej | adaptacje srodowiskowa.




Uczestnicy maija rowniez mozliwos¢ skorzystania z zaje¢ z rehabilitantem, spotkan z
psychologiem w poniedziatki i $rody craz codziennej rozmowy ze specjalista ds.
rewalidacji.

Systematycznie odbywaja sie¢ zebrania Samorzadu uczestnikow, na Kktorych
poruszane sq wazne sprawy dotyczace samych uczestnikéw jak i dziatalnosci catego
Warsztatu. Uczestnik bierze udziat w dyskusjach na rozne tematy, moze zadac
pytanie, wypowiedzie¢ sie na dany temat, zgtosic jakies zazalenie lub skargg. Na
zebraniach uczestnicy podejmuja wazne decyzje.

Waznym punktem wpisanym w dziatalnos¢ Warsztatu sg zajecia kulturalno -
o$wiatowo — rozrywkowe, zajecia rekreacyjno — sportowe, jak rowniez te w wymiarze
duchowym. Zajecia te realizowane sg w roznych formach:

zawody sportowe, mityngi lekkoatletyczne,

ogniska, grille,

zabawy taneczne,

pielgrzymki,

wyjazdy do kina, teatru

kKiermasze okolicznosciowe,

wycieczki kilkudniowe (w czerwcu 2014 r. wycieczka do Wdzydz Kiszewskich),
imprezy integracyjne
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Celem rehabilitacji spotecznej jest wiaczenie osoby niepeinosprawnej we wszystkie
przejawy 2zycia spolecznego, by mogla by¢ i czu¢ sie uzytecznym i w peini
wartosciowym czionkiem spolecznosci. Jest to proces, ktéry ma na celu mozliwie jak
najwieksze usamodzielnienie.

Tak przedstawiajg sie najwazniejsze wydarzenia z 2014 roku z obszaru rehabilitacii
spoleczne;:

1. 20 stycznia 2014 r. — Eliminacje Regionalne do XIV Ogolnopolskiego
Festiwalu Twdrczosci Teatralno — muzycznej Osob Niepetnosprawnych
JAlbertiana 2014" w Teatrze ,Baj Pomorski” w Toruniu.

2. 22 stycznia 2014 r. - Koleda w Karczemce.

3. 7 lutego 2014 r. — zabawa ostatkowa w Klubie ,0d Nowa" w Toruniu.

4. 8 lutego 2014 r. — Karnawatowy Bal Charytatywny na rzecz ,Karczemki”
w Odolionie.

5. 14 lutego 2014 r. — zabawa walentynkowa w WTZ.

6. 22 lutego 2014 r. — zabawa karnawatowa w MCK w Aleksandrowie
Kujawskim na zaproszenie WTZ z Aleksandrowa Kujawskiego.

7. 26 lutego 2014 r. — wizyta w WTZ uczniow ze Szkolty w Racigzku.

8. 5 marca 2014 r. — nabozenstwo z okazji Srody popielcowej, ktéremu

przewodniczyt Ksigdz Proboszcz parafii Otloczyn.



9.21 marca 2014 r. — powitanie wiosny, topienie Marzanny w okolicach
Warsztatu,

10. 21 marca 2014. - akcja ,Uwolnij 1%" w Aleksandrowie Kujawskim,
rozdawanie na ulicach miasta ulotek 1%.

11. 2 kwietnia 2014 r. — udziat w akcji wielkanocnej ,Podarujmy iskre
nadziei”, wyjazd do Teatru ,Baj pomorski” w Toruniu, koncert,
przedstawienia.

12. 11 kwietnia 2014 r. - akcja ,,Uwolnij 1%" w Ciechocinku, rozdawanie na

ulicach miasta ulotek1%.

13. 12 kwietnia 2014 r. — kiermasz Swigteczny w Hubalu w Aleksandrowie
Kujawskim.

14, 13 kwietnia 2014 r. — udziat w nieszawskim kiermaszu wielkanocnym.
15. 24 kwietnia 2014 r. — Sniadanie wielkanocne.

16. 15 maja 2014 r. — wizyta ucznidw i kadry nauczycielskiej z Racigzka,
wspolne ognisko.

17. 22 maja 2014 r. — udziat w XXII Ogdinopolskiej Pielgrzymce Osob
Niepetnosprawnych Intelektualnie do Sanktuarium w btagiewnikach pod
todzia.

18. 14 czerwca 2014 r. — udziat w Pikniku ,Przyjazna Gmina” na Stawkach.
19. 23 - 25 czerwca 2014 r. — wycieczka do Wdzydz Kiszewskich.

20. 1 lipca 2014 r. — Dzien Patrona Fundacji im. Brata Alberta w Toruniu.
21. 23 sierpnia 2014 r. — 11 Charytatywny Bieg i Marsz Karczemki.

22. 31 sierpnia 2014 r. — udziat w Dozynkach Gminnych w Wotuszewie.
23. 7 wrzesnia 2014 r. — udziat w Dozynkach Parafialnych w Racigzku.

24, 14 wrzesnia 2014 r. — udziat w Dozynkach gminnych i Parafialnych w
Wagancu.

25. 15 wrzeénia 2014 r. — wyjazd do Biskupina na XX Festyn
Archeologiczny.

26. 21 pazdziernika 2014 r. — spotkanie z mieszkancami Nieszawy,
przyblizenie funkcjonowania naszego Warsztatu.

27. 28 pazdziernika 2014 r. — odwiedzita nas delegacja z Policji i Strazy
Miejskiej z Aleksandrowa Kujawskiego.

28. 12 listopada 2014 r. — premiera przedstawienia ,Czas wolnosci”



29. 28 listopada 2014 r. — impreza andrzejkowa, wrozby andrzejkowe.

30. 1 grudnia 2014 r. — podpisanie kolejnej umowy o praktyki zawodowe z
dyrektorem Niepublicznego Przedszkola w Otloczynie,

31. 2 grudnia 2014 r. — udziat w kiermaszu swiatecznym w Sanatorium
+ORION" w Ciechocinku.

32. 3 grudnia 2014 r. — udziat w kiermaszu w Urzedzie Marszatkowskim w
Toruniu.

33. 15 grudnia 2014 r. — udzial w kiermaszu swigtecznym w Sanatorium
+~ORION" w Ciechocinku.

34. 23 grudnia 2014 r. — wigilia dla uczestnikéw WTZ i ST, wizyta Mikolaja.
35. 31 grudnia 2014 r. — zabawa sylwestrowa.

W procesie rehabilitacji zawodowe] uczestnicy podawani sg treningom majacym na
celu wyposazenie ich w szereg cech osobowosciowych mile widzianych przez
pracodawcow, takich jak: punktualnosé, starannosc | doktadnose, odpowiedzialnosc
za zadanie. Uczestnicy biora udzial w praktykach zawodowych. Dzieki rehabilitacii
zawodowej uczestnicy odkrywajg przyjemnosé plyngcea z pracy, dopasowujg technike
pracy do zadania, zdobywaja umiejetnos¢ samodzielnej pracy.

Tak przedstawiaja sie¢ najwazniejsze wydarzenia z obszaru rehabilitacji zawodowe] W
2014 roku;

» prace w poszczegolnych pracowniach,

e udzial w treningu ekonomicznym,

* wspoipraca z PUP w Aleksandrowie Kujawskim,

« spotkanie z doradcg zawodowym,

« poszukiwanie ofert pracy w lokalne) prasie, w Internecie,

» pisanie dokumentow aplikacyjnych,

o udzial uczestnikbw w praktykach zawodowych w firmie EKOCIECH’
w Ciechocinku, w Przedszkolu w Ottoczynie,

» podjecie pracy przez 1 uczestnika w firmie ,[EKOCIECH" w Ciechocinku,

« rejestracja w PUP w Aleksandrowie Kujawskim,

e wypelinianie testow na predyspozycje zawocdowe,

« poznawanie swoich stabych | mocnych stron, podnoszenie swojej samooceny,
» udziat w dyzurach porzadkowych,

» wychodzenie z wlasng inicjalywa pomocy




Uczestnicy chetnie biora udziat w zajeciach sportowo - rekreacyjno
rehabiltacyjnych. Moga korzystac z ¢wiczen na dostepnym sprzecie rehabilitacyjnym
znajdujacym sig na sali, biorg udziat w cwiczeniach ogolno — rozwojowych,
korekeyjnych. Cwiczenia dostosowane sa do indywidualnych mozliwosci kazde,
osoby. Systematycznie odbywajg sie spacery, zajecia ruchowe na Swiezym
powietrzu.

Oto najwazniejsze wydarzenia z obszaru rehabilitacji ruchowej w 2014 roku:

1. 12 lutego 2014 r. — udzial w 1 Mistrzostwach w Futbolu Stotowym

(Pitkarzyki) w Toruniu.
2. 18 marca 2014 r. - III Integracyjny Turniej Sitowy — ,Niech Moc bedzie
Z nami”,

3. 18 czerwca 2014 r. — VII Integracyjny Turniej Pitki noznej o Puchar
Karczemki w Stawkach.

4. 23 sierpnia 2014 r. — II Charytatywny Bieg i Marsz Karczemaki,

5. 23 pazdziernika 2014 r. - udziat w XIV Torunskich Zawodach we
Wspinaczce Sportowej Osdb Niepetnosprawnych.

6. 19 listopada 2014 r. — udziat w VII Dniach Aktywnosci Ruchowej w
Toruniu.

7. Gry zespotowe na boisku.

8. Cwiczenia ogbinorozwojowe na dostepnym sprzecie rehabilitacyjnym.
8, Zajecia korekcyjne.
10. Masaze relaksacyjne.

11. Aerobic.

12. Zawody sportowe dla uczestnikow Warsztatu,

13. Spacery po lesie.

Tak przedstawia sig opis pracy z uczestnikami w poszczegéinych pracowniach
w 2014 roku:

Pracownia ogrodniczo — gospodarcza

Grupa liczy 5 uczestnikow. Podstawowe zadania grypy sprowadzaty sie do
wykonywania szeregu czynnosci zwigzanych z bezposrednig obstuga budynku i jego
otoczenia futrzymanie czystoSci, koszenie trawnikow, sprzatanie wokot obiekiu,
uprawa kwiatow, a w okresie zimy — od$niezania ciggow transportowych wokot
budynku. Uczestnicy pracowali rowniez przy obrébce drewna - szlifowanie,
wykonanie ramek na prace plastyczne, wycinanie roznych elementow do stroikow
Swigtecznych.




Pracownia krawiecka

Grupa liczy 5 uczestnikéw. Uczestnicy pod kierunkiem instruktora poznajg rodzaje
| wlasciwosci tkanin, ucza sie kroju | szycia. Wykonuja kompozycje barwne {aczac
rozne materiaty. W 2014 roku powstaly: ocieplacze na jajka, zwierzatka z filcu,
poszewki na poduszke, obrazki krzyzykowe, fartuchy i rekawice, czapka i kapelusz
przeciwstoneczny, podstawki pod kubki, ozdoby walentynkowe — serduszka z polaru,
serwetki szydetkowe.

Pracownie ceramiczne

Grupa liczy 15 uczestnikow. Pracownia ceramiczna oferuje swoim uczestnikom
usprawnianie funkeji manuainych poprzez cbcowanie z gling . W 2014 roku powstaty
doniczki ceramiczne, wazony, kubki, anioty, maski na Albertine, wyroby ckazjonalne,
gasnice | medale na |l Marszo — Bieg, tablice informacyjne na drzwi do kazdego
pomieszczenia w Warsztacie, Powstaty rowniez roznego rodzaju strolki swigteczne,
kartki okolicznosciowe, obrazy, ikony, bizuteria ozdobna. Pracownia czuwa nad
wystrojem naszych sal z okazji réznych swigl. Prace plastyczne biorg udziat w
konkursach plastycznych, z ktérych uczestnicy wychodzg z wyrdznieniami |
nagrodami.

Pracownie redakcyjno — komputerowe

Grupa liczy 10 osob. Uczestnicy wykonywali na biezaco listy obecnosci uczestnikow,
zaproszenia, foldery, wizytowki zawiadomienia o wycieczkach, planowanych
imprezach i inne potrzebne w codziennym funkcjonowaniu warsztatu druki, Zyczenia
okolicznosciowe. Uczestnicy korzystali z réznych gier edukacyjnych wyszukanych w
Internacie, przepisujg teksty w programie WORD, drukuja napisane leksty

Pracownia rehabilitacyjno - sportowa

Grupa liczy 5 ostb od 29.12.2014 r. Odbywa sie Cwiczenia na sprzecie
rehabilitacyjnym, z wykorzystaniem przyrzgdow rehabilitacyjnych, gry | zabawy
ruchowe na powietrzu, ¢wiczenia ogolno kondycyjne | wzmacniajace partie
migsniowe zgodnie z zaleceniami lekarskimi. Uczestnicy mieli mozliwos¢ cwiczen na
dostepnym sprzecie — steper, rowerek stacjonamy, bieznia. Uczestnicy brall udziat w
réznych zawodach sportowych, w ktorych odnosili sukcesy. Do dyspozycji bylo
rowniez duze boisko, na ktorym rowniez odbywaly sie zajecia ruchowe i sportowe.
Uczestnicy wykazywali chet i zapal do samodzielnego podejmowania aktywnosci

fizycznej.




Pracownia gospodarstwa domoweqo

Grupa liczy 5 osob. Uczestnicy kazdego dnia przygotowywali stoty do $niadania -
rozwijali umiejetnosci estetycznego podawania, a takze zasady zachowania sig
podczas spozywania. Po positku uczestnicy samodzielnie sprzatali stoty, segregowal
I uktadali naczynia do zmywarki, potem naczynia odstawiali na swoje miejsce. Uczyli
sie podstaw obsiugi sprzetu AGD. Dila potrzeb pracowni w 2014 roku uczestnicy
wykonali: zupy ( krupnik, grochowa, grzybowa, pomidorowa, ogorkowa, zurek,
czerwony barszcz, kapusniak, jarzynowa, barszcz ukrainski, ), dania miesne (kotlet
schabowy, kotlet mielony, filet z piersi, udka), inne (placki ziemniaczane, pizza,
pierogi z kapusta | grzybami, kasza, ryz pieczony, kanapki, w okresie wiosenno -
letnim przygotowywano grilla).

Pracownia aktywizacji zawodowej

Grupa od 29.12.2014 r liczy 5 oséb. W 2014 roku uczeslnicy brali udziat
w praktykach zawodowych w firmie .EKOCIECH" w Ciechocinku, w Przedszkolu w
Otloczynie. Dzigki udziale w praktykach i uczestniczeniu w zajeciach w tej pracowni
uczestnicy nabywall podstawowe umiejetnosci niezbedne w pracy, poznajg prawa |
obowigzki jako pracownika. Po dniu praktyk uzupetniali zeszyt praktyk. Uczyli sie
rowniez odpowiedzialnosci za powierzone zadanie, wspotpracy w grupie, dziellli sig
obowigzkami. Ich zadaniem bylo rownieZz systematyczne wyszukiwanie ogloszen o
prace, wypelnianie testow na preferencje | predyspozycje zawodowe, poznanie
swoich sfabych | mocnych stron, swojej osobowosci, pisali réZzne dokumenty
aplikacyjne, podania o praktyki zawodowe.

Psycholog

W 2014 roku mielismy 2 psychologéw. Psycholog starat sie pomodc naszym
uczestnikom w rozwigzaniu problemow psychologicznych, pomagat w adaptacjl w
nowym srodowisku warsztatowym. Stosowal takie metody, érodki jak: diagnoza
psychologiczna, psychoterapia, socjoterapia, poradnictwo, konsultacje, wspétudzial w
planowaniu craz realizacji postepowania rehabilitacyjnege przy jednoczesnym
uwzglednieniu czynnikdbw psychicznych w organizacji Srodowiska osob
niepenosprawnych. Jakc czionek Komisji Kwalifikacyjne, brat udziat w e
spotkaniach. Brat réwniez udziat w wyjazdach do domoéw uczestnikow, odwiedzat
osoby hospitalizowane, pisat opinie dotyczace funkcjonowania niektorych
uczestnikow.

Specjalista ds. rewalidacji

W ciggu 2014 roku w ramach swoich obowigzkéw specjalista ds. rewalidaci

realizowata nastepujace zadania;




prowadzenie biezgcej dokumentacji uczestnikow (teczki osobowe, listy
obecnosci, trening ekonomiczny, wspolpraca z rodzinami lub opiekunami
uczestnika warsztatu),

utrzymywata staty kontakt z rodzicami i opiekunami,

wizytacja w domu podopiecznego w razie potrzeby, odwiedziny uczestnikow
hospitalizowanych,

szukanie nowych uczestnikow,

prowadzita pogadanki, pomoc w rozwigzywaniu roznych probleméw
uczestnikow,

sprawowanie opieki podczas wycieczek jedno | kilkkudniowych,

rozmowy Z uczestnikami na temat ich samopoczucia, o zaobserwowanych
zmianach powiadamiata opiekunow i terapeutow,

pomoc w zatatwianiu spraw osobistych uczestnikow,

pomoc w organizowaniu i przygotowywaniu imprez okoliczno$ciowych,
petnienie zastepstwa na innych stanowiskach pracy w razie takiej potrzeby,
sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci Warsztatu,

pilnowanie waznosci Orzeczen o Stopniu Niepeinosprawnosci,

pisanie opinii dotyczacych funkcjonowania uczestnika podczas zaje¢ w WTZ,

pomoc w zatatwianiu spraw biezacych uczestnikow

Przygotowata:
Monika Kedzierska
| L i . - ]




Ottoczyn, dnia 10 lutego 2015 .

Informacja o liczbie uczestnikow, ktérzy w 2014 roku
opuscili Warsztat Terapii zajeciowej ,,Karczemka”

|na

je

|+

|

w Ottoczynie
wraz z podaniem przyczyn ich odejscia
wedtug podziatu na powiaty

Powiat aleksandrowski

1, M.O. — skreslony z listy uczestnikow w dniu 10.01.2014 r. Powodem

skreSlenia byla dluga absencja spowodowana pogarszajgcym sig
stanem zdrowia.

A.2. - skreSlona z listy uczestnikow dnia 01.02.2014 r. Wplyneta
pisemna rezygnacja podopieczne;.

K.C. — dnia 07.03.2014 r. skreslony z listy uczestnikéw w zwigzku z
jego kontynuacja zatrudnienia w firmie ,EKOCIECH" w Ciechocinku,
wplyneta pisemna rezygnacja.

B.S. — decyzja Rady Programowe] skreslona z listy uczestnikéw w dniu
30.06.2014 r. Powodem skreslenia byta diuga absencja spowodowana
pogarszajacym sie stanem zdrowia.

P.R. — skreslony z listy uczestnikéw dnia 18.08.2014 r. Wplyneta
pisemna rezygnacja podopiecznego.

Przygotowata:
Mongka K dzierska]

M bl




Informacja o liczbie uczestnikow
Warsztatu Terapii Zajeciowej ,,Karczemka"

w Otloczynie w 2014 roku

oraz stopniu ich niepelnosprawnosci (z podzialem na powiaty)

Powiat aleksandrowski

Stoplen
LP limby | nazwisko Rodza) niepenosprawnogcl nhplinnlipnwnni Liwagl
[
1 Kamila A, Encephalopatia Znaczny
2 Artur B, Schizofrenia Umiarkowany
3 Grzegorz B. Uposledzenie umysiowe Umlarkowany
4 Jan Ch Zespdt Downa Znaczny
5 Justyna Ch. Uposledzenie umysiows Znaczny
6 Krystian Ch. Upacsledzenie umysiowe Umiarkowany WS E?;ga: : ,
Oscbowosé pogranicza '
7 Justyna F. (borderiine) Umiarkowany
Dawi Mébzgowe porazenie Przyjety
8 G dzieciece Znaczny 3006.2014r
9 Aleksandra G. Uposledzenie umysiowe Znaczny
10 Marcin G. Uposledzenie umysiowe Znaczny
Mbzgowe porazenie
11 Katarzyna G. dzieciece Znaczny
12 Grzegorz | Upcsledzenie umyslowe Umiarkowany EEEIES?:I .
13 Anna l. Schizofrenia Umiarkowany ﬂ??;ggﬂ ”
14 Elzbieta |. Uposledzenie umyslowe Znaczny m":'gggﬁl .
Mézgowe porazenie S
32 ook dzieciece Znaczny |
16 Jacek K. Uposledzenie umystowe Umniarkowany
! Mbzgowe porazenie
} 17 | lwona K, " dzieciece Znaczny
| 18 Dawid K. Uposledzenie umysiowe Umiarkowany
I
.19 Justyna L, Uposledzenie umyslowe Znaczny
20 Radaostaw M. Schizofrenia Umiarkowany ml;?-'éjgﬂ i
Zespdt Downa,
21 Urszula M. uposledzenie umyslowe | Znaczny B
Mozgowe porazenie
22 Amanda M dziecigce, uposledzenie Znaczny

umystowe




dci

23 Roman N. Schizofrenia Znaczny
24 Alina N. Schizofrenia Urniarkowany
25 Mateusz O, Uposledzenie umysiowe Znaczny 13 lsqe:gl g .
26 Leszek P. Encephalopatia Umiarkowany
27 Joanna P, Zespot Downa Znaczny
28 Stawomir P, uﬁ:j::ﬁ;ﬂj E"Lﬂgﬂgrr: Umiarkowany
29 Waldemar P, Uposledzenie umystowe Umiarkowany
40 Andrze| P. Uposledzenie umystowe Umiarkowany
a Dawid R. Uposledzenie umystowe Umiarkowany
32 Tomasz R. Uposledzenie umystowe Znaczny
33 Krzysztof R, Uposledzenie umystows Znaczny
34 Piotr R. Encephalopatia Umiarkowany 1:3:3?:} "
35 Ryszard R Encephalopatia Znaczny
J6 Jarosiaw S. Upocsledzenie umysiowe Znaczny
37 | Aleksandra S. ”m“:;?;:;m* Umiarkowany
38 Mirostaw S. Uposledzenie umyslowe Znaczny
| 30 | Babaras Uposledzenie umysiowe Znaczny Kb
40 Piolr S Schizofrenia Znaczny | g aaled
41 Tomasz S. Upcsledzenie umyslowe Umiarkowany
42 Grzegorz S. Uposledzenie umysiowe Znaczny
a3 Anita T. F”Eb“?n:f:ggﬁ“"““ " | znaczny
- 44 Radostaw T, Uposledzenie umystowe Znaczny
45 | Angelika U. Uposledzenie umystowe | Umiarkowany m?fl‘-'éigﬁ r
46 Teresa W. Uposledzenie umystowe Umiarkowany
0 | pmaw | VOREPIRSE | gy | e
48 Anna Z. Uposledzenie umyslowe Znaczny D‘ﬁ E;Eg!;r : r.
49 Grzegorz Z, Schizofrenia Umiarkowany 28 ﬁgg;ﬂ .
50 Andrze| Z. Uposledzenie umyslowe Umiarkowany
Powiat torunski grodzki ~
Lp. | g mazwisio D SRNRE T JE....... Uwag




: Uposledzenie umystowe,
2 Angelika J. epileps|a Znaczny
Mbzgowe porazenie
3 Magdalena T. dzieciece, epilepsia Znaczny
Powiat toruriski ziemski
e, | Imiy | narwisko . Rodra) nigpemosprawnodcl ﬂll-pl;lﬂ‘;lﬂ]:;ﬂﬂﬁ Uwagi
i
1 Wojciech C. Zespd Downa | Znaczny
Powiat wloctawski
;l L.P. Imig | nazwisko Rodza) niepstnos prawnodcl nlnmlgﬁﬁr:lnu dcl Uwagl
1 Iwona Z, Sttuczenie pnia mozgu Znaczny
2 Edyta S. Uposledzenie umyslowe Znaczny
. Ottoczyn, dn. 10 lutego 2015 .
FPrzygotowata:

Monika Kedzierska |
L . 7@ {LnEQ_




Ottoczyn, dnia 24 lutego 2014 1.

Informacja o decyzjach podjetych przez
Rade Programowag w stosunku do uczestnikow
WTZ ,Karczemka” w Otloczynie w 2014 roku,
wobec ktorych Rada Programowa dokonata
oceny realizacji Indywidualnego Programu
Rehabilitacji

Pracownia gospodarstwa domoweqo

A U. - Rada Programowa podjeta decyzje o przyjeciu podopiecznej do WTZ w
dniu 10.01.2014 r. Zostata przypisana do pracowni ceramicznej, natomiast w
dniu 01.10.2014 r. przeszta rotacje do pracowni gospodarstwa domowego
| tutaj realizowane sg zaloZzenla zawarte w Indywidualnym Programie
Rehabilitacji i Terapii. Rada Programowa przedtuzyta rowniez uczestnictwo
podopiecznej w WTZ.

AN. — w dalszym ciagu nalezy wzmacniac jej potencjaty | mozliwosci, stad
decyzja o przediuzeniu je| uczestnictwa w WTZ,

R.R. — nalezy przedluzyé jego uczestnictwo w terapii zajeciowej i w dalszym

clggu realizowat zalozenia zawarte w Indywidualnym Programie Rehabilitac)
| Terapii.

TW. — w zwiagzku z zalozeniami przyjetymi w Indywidualinym Programie
Rehabilitacji i Terapii mozna zauwazy¢ postepy w rehabilitacji zawodowe|
i spoteczne). To dato podstawe do podjecia decyzji przez Rade Programowg
w celu przedtuzenia jej uczestnictwa w WTZ.

A B. - Rada Programowa podjeta decyzje o przediuzeniu jego uczestnictwa
w terapii zajeciowe]. ZauwazyliSmy niewielkie postepy w prowadzonej wobec
niego rehabilitacji zawodowej i spolecznej.

Pracownia krawiecka
J.L. - Rada Programowa postanowita przedtuzy¢ uczestnictwo w terapii

i rehabilitacji zawodowej i spolecznej ze wzgledu na pozytywne rokowania co
do przysztych postepow w rehabilitacji.




A_J. = uczestniczka dobrze rokuje co do przyszlych postepow w rehabilitacyi
spotecznej i zawodowe]. Widzimy koniecznos¢ prowadzenia wobec niej terapii
zajeciowe] | Kontynuowania dalszych zamierzen, jakie wobec nie]
postawilismy. Widzimy stusznos¢ co do decyzji o dalszym pozostawieniu je|
w Warsztacie,

J.K. — podopieczny pozytywnie rokuje co do prowadzone] wobec niego
rehabilitacji zawodowe] i spolecznej, dlatego Rada Programowa podjefa
decyzje o przediuzeniu jego uczestnictwa w WTZ

W.C. — Rada Programowa postanowita przedtuzy¢ uczestnictwo w terapi
| rehabilitac)l zawodowe| oraz spolecznej ze wzgledu na pozytywne rokowania
co do przyszlych postepéw w rehabilitacii.

A.M. - Rada Programowa podijeta decyzje o rotacji podopieczne] z pracowni
ceramiczne] do krawieckie] w dniu 01.10.2014 r.,, w kiore| realizowane sg
zalozenia zawarte w  Indywidualnym Programie Rehabilitacji i Terapii.
Podopieczna pozytywnie rokuje co do dalsze) rehabilitacji prowadzonej
wWTZ.

Pracownie redakcyjno — komputerowa

|.K. — Rada Programowa postanowita przediuzy¢ jej uczestnictwo w terapii
zajeciowe]. W 2014 roku zauwazylismy niewielkie postepy w prowadzone)
wobec niej rehabilitacji zawodowej | spotecznej.

KA. - Rada Programowa postanowita przedtuzy¢ jej uczestnictwo
w prowadzone| terapii zajeciowe] w WTZ, gdyz daje sig zauwazyC postepy
w prowadzonej wobec niej rehabilitacii.

K.G. - Rada Programowa podjeta decyzje o przediuzeniu uczestnictwa w
lerapii zajeciowe] celem wzmocnienia nowych umiejetnosci | utrwalania juz
zdobytych umiejetnosci,

M.S. — efekty rehabilitacii zawodowej | spoteczne] sa zadawalajace, dlatego
Rada Programowa podjela decyzje o przediuzeniu uczestnictwa w terapii
zajeciowe] celem wzmocnienia nowych umiejgtnosci | utrwalania juz
zdobytych umiejetnosci,

E.l. - Rada Programowa podjeta decyzje o przyjeciu podopiecznej do WTZ

w dniu 10.01.2014 r. do pracowni redakcyjno — komputerowej, w kiorej
realizowane sg zatozenia zawarte w Indywidualnym Programie Rehabilitacji
| Terapii.

|.Z. — Rada Programowa uwaza, ze istniejg pozytywne przestanki co do
dalsze| rehabilitacji, bedzie to jednak proces powolny i diugotrwaty w zwigzku
z problemami zdrowotnymi i diuzszymi absencjami. W zwiazku z powyzszym
przedtuzono dalsze uczestnictwo podopieczne) w WTZ.




D.R. — Rada Programowa podjeta decyzje o przediuzeniu uczestnictwa

w terapii w zwigzku z pozytywnymi rokowaniami co do dalszej rehabilitacii
zawodowej | spotecznej. Podopieczny ma duzo potencjatow i mozliwosci,
ktére nalezy wzmacniac i rozwijac.

G.B. — efekty rehabilitacji zawodowe] | spolecznej sa zadawalajace, dlatego
Rada Programowa peodjeta decyzje o przediuzeniu uczestnictwa w terapil
zajeciowe] celem wzmocnienia nowych umiejetnosci | utrwalania juz
zdobytych umiejetnosci.

J.S. - efekty w rehabilitacji sg niewielkie, jednakze nalezy utrzymac
dotychczasowe umiejetnosci na obecnym poziomie | nie doprowadzac do
regresu. W zwigzku z powyzszym decyzja o przediuzeniu jego uczestnictwa
wWTZ.

R.N. - w dniu 07.03.2014 r. Rada Programowa podjeta decyzje o zmianie
grupy, przeszedt do pracowni redakcyjno - komputerowej | tuta] s3
realizowane zatozenia zawarte w IPRIT. Rada Programowa podjeta rowniez
decyzje o przediuzeniu jego uczestnictwa w WTZ

Pracownie ceramiczne

A.G. — Rada Programowa uwaza, ze istniejga rokowania co do dalsze
rehabilitacji, Bedzie to jednak proces powolny i diugotrwaty, gtdwnie procesie
rehabilitacji zawodowej. W 2zwigzku z powyzszym przediuzono dalsze
uczestnictwo podopieczne] w WTZ.

T.R. — Rada Programowa przediuza uczestnictwo podopiecznego w terapii
zajeciowe], by uksztattowac u niego poprawne relacje spoteczne i eliminowac
niepozadane zachowania. Postepy w prowadzonej wobec niego rehabilitaci
sg niewielkie.

S.P. — podopieczny pozytywnie rokuje co do dalszej rehabilitacji zwlaszcza
zawodowej. Nabyt szereg umiejetnosci, ktére beda przydatne w przypadku
podjecia zatrudnienia przez podopiecznego, ktory przy dalszym utrzymaniu
takiego tempa rehabilitacji zawodowe] rokuje na podjecia zatrudnienia.

R.T. - podopieczny pozytywnie rokuje co do dalszej rehabilitacji zawodowe)
| spolecznej, w zwigzku z tym zostala wydana decyzja o przediuzeniu
uczestnictwa w terapii.

D.G. — Rada Programowa podjeta decyzje o przyjeciu podopiecznego do
pracowni ceramicznej w dniu 30.06.2014 r, i w te] pracowni realizowane sg
zatozenia zawarte w Indywidualnym Programie Rehabillitacji i Terapii. Efekty
sg w widoczne zwiaszcza w sferze rehabilitacji spoteczne) stad decyzja
o przediuzeniu jego uczestnictwa w terapii zajeciows].




K.R. — widoczne sa postepy w rehabilitacji zawodowej | spotecznej i to dalo
podstawe do podjecia decyzji o przedluzeniu jego uczestnictwa w WTZ.

J.C. — Rada Programowa podjeta decyzje przediuzeniu uczestnictwa

w prowadzone] wobec niege rehabilitacji zawodowej | spoleczne). Poprzez
systematyczny udziat w zajeciach | terapii proponowanej przez nasz VWarsztat
w lepszym stopniu opanuje wykonywanie czynnosci zycia codziennego
Judoskonali te umiejetnosci, ktére juz wykonuje, pozna ncwe czynnosci.

A.Z - Rada Programowa WTZ ,Karczemka" podjeta decyzje o dalszym
prowadzeniu rehabilitacji zawodowe] i spoteczne]. Poprzez systematyczny
udziat w zajgciach i terapii proponowanej przez nasz Warsztat w lepszym
stopniu opanuje wykonywanie czynno$ci zycia codziennego, pozna wiele
iInnych czynnosci i umiejetnosci.

W.P. - podopieczny pozytywnie rokuje co do prowadzonej wobec niego
rehabilitacji zawcdowe] | spotecznej, dlatego Rada Programowa podijeta
decyzje o przediuzeniu jego uczestnictwa w WTZ

R.M. — Rada Programowa podjeta decyzje o przyjeciu podopiecznego do WTZ
w dniu 19.02.2014 r. do pracowni ceramicznej, gdzie s3 realizowane
zatozenia zawarte w |PRIT. Podopieczny wymaga ciaglte] motywacji,
zaangazowania, jednakze ma mozliwosci | stad decyzja o przediuzenia jego
uczestnictwa w WTZ.

J.C. - nalezy doskonallc umiejetnosci juz zdobyte, ksztaltowac¢ nowe, w
zwiazku z tym nalezy przedhuzy¢ jej uczestnictwo w terapii zajeciowe] | w
dalszym ciggu realizowa¢ zaloZenia zawarte w Indywidualnym Programie
Rehabilitacji | Terapii.

E.S. - Rada Programowa uwaza, Ze istnieja rokowania co do dalszej
rehabilitacji spoteczne] i zawodowej. Bedzie to jednak proces powolny
| dlugotrwaly, spowodowany diuzszymi absencjami. W zwigzku z powyzszym
przedtuzono dalsze uczestnictwo podopiecznej w WTZ

A.S. — Rada Programowa podjela decyzje o rotacji w dniu 07.03.2014 r. i tuta]
realizowane sa zalozenia zawarte w Indywidualnym Programie Rehabilitacji
| Terapii. Efekty rehabilitacji sa niewielkie, jednakze istnieja rokowania na
poprawe, stad decyzja o przediuzeniu je] uczestnictwa w WTZ.

J.P. - podopieczna w wolnym tempie przyswaja nowe rzeczy, postepy
w rehabilitacji sg niewielkie, jednakie istnieje perspektywa na postepy
zwlaszcza w rehabilitacji spotecznej. W zwiazku z powyizszym Rada
Programowa podjeta decyzje ¢ przedtuzeniu uczestnictwa w WTZ.

M.T. — podopieczna przeszta rotacie do pracowni ceramicznej w dniu
01.10.2014 r. zgodnie z decyzja Rady Programowej. Rada Programowa
postanowia przediuzyc uczestnictwo

w prowadzonej terapii zajeciowej w WTZ, gdyz daje sie zauwazyé postepy




w rehabilitacji zawodowej | spofecznej.

Pracownia ogrodniczo — gospodarcza

M.G. - podopieczny pozytywnie rokuje co do dalszej rehabilitacji zawodowej
| spolecznej, w zwigzku z tym Rada Programowa postanowita przediuzyé
uczestnictwo w terapii.

L.P. — nalezy doskonali¢ umiejetnosci juz zdobyte, ksztaltowaé nowe w
Zwigzku z jego zmianami rodzinnymi, w zwigzku z tym nalezy przedluzy¢ jego
uczestnictwo w terapii zajeciowej | w dalszym ciagu realizowaé zatozenia
zawarte w Indywidualnym Programie Rehabiltacji i Terapii.

T.S. — efekty rehabilitacji zawodowej | spolecznej sa zadawalajace, dlatego
Rada Programowa podjeta decyzje o przediuzeniu uczestnictwa w terapii
zajgciowe| celem wzmocnienia nowych umiejetnosci | utrwalania juz
zdobytych umiejetnosci

G.S. - podopieczny w wolnym tempie przyswaja nowe rzeczy, postepy
w rehabilitac)i sa niewielkie, jednakze istnieje perspeklywa na postepy
zwtaszcza w rehabilitacji spofecznej. W zwigzku z powyzszym Rada
Programowa podjeta decyzje o przediuzeniu uczestnictwa w WTZ.

A.P. — Rada Programowa podjeta decyzje o zmianie grupy i przej$cie do
pracowni ogrodnicze — gospodarczej w dniu 10.01.2014 r. Pedopieczny
pozytywnie rokuje co do prowadzone] wobec niego rehabilitacj, dlatego Rada
Programowa podjeta decyzje o przedtuzeniu jego uczestnictwa w WTZ,

Pracownia rehabilitacyjno — sportowa

UM. - Rada Programowa uwaza, Ze istnieja rokowania co do dalszej
rehabilitacji. Bedzie to jednak proces powolny i dlugotrwaty. W zwigzku
Z powyzszym przedtuzono dalsze uczestnictwo podopieczne] w WTZ,

M. K. — decyzja Rady Programowe| przediuzono podopiecznemu uczestnictwo
w prowadzone| terapii zajeciowe|. Nalezy w dalszym ciggu ksztattowad nowe
umiejetnosci | doskonali¢ juz zdobyte.

D.K. - Rada Programowa podjgta decyzje o rotacji podopiecznego z pracowni
redakcyjno — komputerowe| do rehabilitacyjno - sporiowe] w dniu 07.03.2014
r., w ktorej realizowane sg zalozenia zawarte w Indywidualnym Programie
Rehabilitacji | Terapii. Podopieczny pozytywnie rokuje co do dalszej
rehabilitacji prowadzonej w WTZ.




G.Z. - Rada Programowa podjeta decyzje o przyjeciu podopiecznego do WTZ
w dniu 29.12.2014 r. do pracowni rehabilitacyjno - sportowej, gdzie sg
realizowane zalozenia zawarie w IPRIT.

P.S. - Rada Programowa podjeta decyzje o przyjeciu podopiecznego do WTZ
w dniu 29.12.2014 r. do pracowni rehabilitacyjno - sportowej, gdzie sg
realizowane zafozenia zawarte w Indywidualnym Programie Rehabilitacji i
Terapii.

Pracownia aktywizacji zawodowej

A.T. — podopieczna pozytywnie rokuje co do dalsze) rehabilitacji zawodowe)
| spotecznej, w zwiazku z tym zostata wydana decyzja o przediuzeniu
uczestnictwa w terapii.

J.F. = Rada Programowa postanowila przediuzy¢ uczestnictwo poedopiecznej
w prowadzonej terapii zajeciowe] ze wzgledu na pozytywne rokowania
w rehabilitacji zawodowe] | spotecznej. W 2014 r. miata czeste | diugie
hospitalizacje spowodowane pogorszeniem stanu psychicznego.

A.l. - podopieczna przeszia rotacje do pracowni aktywizacji zawodowej w dniu
01.10.2014 r. zgodnie z decyzjg Rady Programowej. Podopieczna ma
moizliwosci | potencjaty stad decyzja o przediuzeniu jej uczestnictwa w
prowadzonej wobec nigj rehabilitacji zawodowe] | spoteczne.

AW. — Rada Programowa podjelta decyzje o przyjeciu podopiecznej do WTZ
w dniu 29.12.2014 r. do pracowni aktywizacji zawodowe], gdzie sa
realizowane zalozenia zawarte w IPRIT.

G.l. - Rada Programowa podjeta decyzje o przyjeciu podopiecznego do WTZ
w dniu 29.12.2014 r. do pracowni aktywizacji zawodowej, gdzie s3
realizowane zatozenia zawarte w IPRIT.

Przygotowata:

MDGik? zgdzierska




