UCHWALA Nr 287/2017
ZARZADU POWIATU ALEKSANDROWSKIEGO

z dnia 28 grudnia 2017 roku

w sprawie powolania zespolu ds. obslugi i realizacji projektu pn. ,,Szkola zawodowa
szansg na przyszlo§¢” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Dzialania 10.2 Ksztalcenie zawodowe
i ogolne, Poddzialanie 10.2.3 Ksztalcenie zawodowe

Na podstawie art. 32 ust. 2 ustawy z 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t.j.
Dz.U.z 2017 r. poz. 1868) i w zwiazku z otrzymanym dofinansowaniem na realizacj¢ projektu
-Szkota zawodowa szansa na przysztos¢™ uchwala sig. co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ zespol ds. obshugi i realizacji projektu .,.Szkola zawodowa szansa
na przyszto$¢” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020. Dziatania 10.2 Ksztalcenie zawodowe i ogélne. poddziatanie
10.2.3 Ksztalcenie zawodowe.

2. Projekt realizowany bedzie od 1 stycznia 2018 roku do 30 wrzes$nia 2019 roku.

§ 2. 1. Na koordynatora Projektu wyznacza si¢ Panig Miroslawe Ziemecka, ktora bedzie
nadzorowala i koordynowata prace zespotu.

2. W sklad zespotu, jako jego czlonkéw powoluje sie:
a) specjalista ds. realizacji i rozliczefi — Paulina Ksigzkiewicz,
b) specjalista ds. obstugi ksiegowej — Lukasz Wienconek.
¢) specjalista ds. zaméwien publicznych, monitoringu i promocji — Mirostawa Sobczak.
d) koordynator z ramienia Zespolu Szkél Nr 1 w Aleksandrowie Kujawskim — Andrzej
Nowicki,

e) koordynator z ramienia Zespolu Szkét Nr 2 w Aleksandrowie Kujawskim — Jolanta
Lewandowska.

§ 3. 1. Zakres obowigzkow Koordynatora i czlonkow zespolu okresla zatacznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

2. Karta Wzoréw podpisow czlonkéw zespolu stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszej
uchwaly.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Aleksandrowskiemu.
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§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dnié'm p.odjébia.



Zalgcznik nr 1 do Uchwaly Nr 287/2017
Zarzadu Powiatu Aleksandrowskiego
z dnia 28 grudnia 2017 roku

Opis obowiazkoéw koordynatora i pracownikéw zespolu ds. obslugi i realizacji projektu pn.
»Szkola zawodowa szansg na przyszlosé”

1. Obowiazki Koordynatora Projektu
- kierowanie praca zespolu w sposdb umozliwiajacy prawidlowa realizacje projektu pod
wzgledem administracyjnym, finansowym i technicznym,
- reprezentowanie projektu w stosunku do Instytucji Zarzadzajacej i podmiotéw trzecich,
- nadzor nad realizacja harmonogramu zadan i wydatkow,
- koordynacja realizacji projektu.

2. Obowiazki pracownika ds. realizacji i rozliczen
- przygotowanie dokumentéw niezbednych przy rekrutacji uczestnikow,
- obstuga biurowa projektu,
- organizacja spotkan czlonkow zespotu,

- utrzymywanie kontaktow z dyrekcja szkoly, gromadzenie calej dokumentacji projektowej,
- sporzadzanie wnioskow o platnos¢ w SL2014.

3. Obowiazki pracownika ds. obslugi finansowej
- prowadzenie obstugi ksiggowej rachunku bankowego.
- ewidencjonowanie i opisywanie dokumentow ksiggowych,
- ksiegowanie operacji,
- sporzadzanie wnioskow o platnos¢ w SL2014.

4. Obowiazki pracownika ds. zamowien publicznyvch, monitoringu i promocji
- przygotowanie i przeprowadzenie postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego,

zgodnie z ustawa Prawo zamowien publicznych, przygotowanie SIWZ,
- przygotowanie projektow umow,

- monitoring projektu,

- promocja projektu.

5. Koordynator z ramienia Zespofu Szkdl Nr 1 w Aleksandrowie Kujawskim
- realizacja projektu zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie projektu.
- Scisla wspolpraca z koordynatorem projektu w zakresie realizacji projektu,
- monitoringu rzeczowego i finansowego postepu realizacji projektu oraz zgodnosci realizacji
projektu z przepisami prawa krajowego i wspolnotowego, a w szczegolnosci z zasadami
okreslonymi w umowie o dofinansowaniu
- przeprowadzenie rekrutacji wsrod ucznidw 1 nauczycieli,
- zbieranie deklaracji, ankiet oraz oswiadczen od uczestnikéw projektu,
- niezwloczne przekazywanie koordynatorowi projektu dokumentéw z rekrutacii,
- nadzor nad uczestnictwem ucznidw i nauczycieli, ktorzy przystapili do projektu,

- koordynacja prawidlowego przebiegu zaje¢ przewidzianych w projekcie,
- promocja projektu w szkole,

- wykonywanie dokumentacji zdjgciowej z zajg¢ w projekcie,

- wykonywanie innych zleconych zadan przez koordynatora projektu.



6. Koordynator z ramienia Zespolu Szkol Nr 2 w Aleksandrowie Kujawskim
- realizacja projektu zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie projektu,
- §cista wspélpraca z koordynatorem projektu w zakresie realizacji projektu,
- monitoringu rzeczowego i finansowego postepu realizacji projektu oraz zgodnosci realizacji
projektu z przepisami prawa krajowego i wspolnotowego, a w szczegdlnosci z zasadami
okreslonymi w umowie o dofinansowaniu
- przeprowadzenie rekrutacji wéréd ucznidw i nauczycieli,
- zbieranie deklaracji. ankiet oraz o$wiadczen od uczestnikow projektu,
- niezwloczne przekazywanie koordynatorowi projektu dokumentdw z rekrutacji,
- nadzér nad uczestnictwem uczniéw i nauczycieli, ktorzy przystapili do projektu,
- koordynacja prawidlowego przebiegu zaje¢ przewidzianych w projekcie,
- promocja projektu w szkole,
- wykonywanie dokumentacji zdjgciowej z zaje¢ w projekcie,
- wykonywanie innych zleconych zadan przez koordynatora projektu.




Zalgcznik Nr 2 do Uchwaly Nr 287/2017
Zarzadu Powiatu Aleksandrowskiego
z dnia 28 grudnia 2017 roku

Karta wzordéw podpiséw cztonkdw zespotu do realizacji projektu pn. ,,Szkota zawodowa

szansg na przyszios¢”

Imig i nazwisko

Funkcja

Wzoér podpisu

Mirostawa Ziemecka

Koordynator Projektu

Paulina Ksigzkiewicz

Specjalista ds. realizacji i rozliczefi projektu

Lukasz Wienconek

Specjalista ds. obstugi ksiggowej

Mirostawa Sobczak

Specjalista ds. zamowien publicznych,
monitoringu i promocji

Andrzej Nowicki

Koordynator z ramienia Zespotu Szkol Nr 1
w Aleksandrowie Kujawskim

Jolanta Lewandowska

Koordynator z ramienia Zespotu Szkot Nr 2
w Aleksandrowie Kujawskim




